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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА – 
ГОРОД ВОЛЖСКИЙ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.05.2023        № 2921

О внесении изменений в муниципальную программу «Переселение 
граждан, проживающих на территории городского округа – город 

Волжский Волгоградской области, из аварийного жилищного фонда» 
на 2022–2024 годы, утвержденную постановлением администрации 

городского округа – город Волжский Волгоградской области от 
28.12.2021 № 7139

В целях приведения муниципальной программы «Переселение граждан, проживающих 
на территории городского округа – город Волжский Волгоградской области, из аварийного 
жилищного фонда» на 2022–2024 годы, утвержденной постановлением администрации го-
родского округа – город Волжский Волгоградской области от 28.12.2021 № 7139, в соответ-
ствие с Решением Волжской городской Думы Волгоградской области от 28.04.2023 № 252-
ВГД «О внесении изменений в Решение Волжской городской Думы Волгоградской области 
от 23.12.2022 № 234-ВГД «О бюджете городского округа – город Волжский Волгоградской 
области на 2023 год и  на плановый период 2024 и 2025 годов», руководствуясь Порядком 
разработки, утверждения и реализации муниципальных программ, утвержденным поста-
новлением администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области от 
17.07.2018 № 3653, Уставом городского округа – город Волжский Волгоградской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Переселение граждан, проживающих 
на территории городского округа – город Волжский Волгоградской области, из аварийного 
жилищного фонда» на 2022–2024 годы, утвержденную постановлением администрации 
городского округа – город Волжский Волгоградской области от 28.12.2021 № 7139, изло-
жив ее в новой редакции (приложение).

2. Управлению капитального строительства администрации городского округа – город 
Волжский Волгоградской области осуществить государственную регистрацию настоящей 
муниципальной программы в федеральном государственном реестре документов страте-
гического планирования через портал государственной автоматизированной информаци-
онной системы «Управление».

3. Управлению по организационной и кадровой работе администрации городского окру-
га – город Волжский Волгоградской области:

- разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации городско-
го округа – город Волжский Волгоградской области в разделах «Документы» и  «Стратеги-
ческое планирование. Муниципальные программы и ведомственные целевые программы»;

- направить настоящее постановление в комитет юстиции Волгоградской области для 
включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Волгоградской области.

4. Автономному муниципальному учреждению «Редакция газеты «Волжская правда» опу-
бликовать настоящее постановление в газете «Волжский муниципальный вестник».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава городского округа И. Н. Воронин

                                                                                Приложение 

к постановлению администрации городского 

округа – город Волжский Волгоградской 

области

от 29.05.2023 № 2921

Муниципальная программа

«Переселение граждан, проживающих на территории

городского округа – город Волжский Волгоградской области,

из аварийного жилищного фонда» на 2022–2024 годы

Паспорт муниципальной программы 

Наименование Программы Муниципальная  программа  «Переселение  граждан, 

проживающих  на  территории  городского  округа  –  город 

Волжский  Волгоградской  области,  из  аварийного  жилищного 

фонда» на 2022–2024 годы (далее Программа)

Обоснование для 

разработки Программы

Федеральный закон от 21.07.2007 № 185-ФЗ «О Фонде содействия 

реформированию жилищно-коммунального хозяйства».

Постановление  администрации  городского  округа  –  город 

Волжский  Волгоградской  области  от  18.06.2021  №  3247 

«Об  утверждении  Перечня  муниципальных  программ  и 

ведомственных целевых программ, предлагаемых к реализации в 

2022 году»
Разработчик 

(координатор) Программы

Разработчик  (координатор):  управление  капитального 

строительства  администрации  городского  округа  –  город 

Волжский Волгоградской области (далее УКС).

Разработчик:  управление  муниципальным  имуществом 

администрации  городского  округа  –  город  Волжский 

Волгоградской области (далее УМИ)

Исполнители Программы - УКС;

- УМИ

Цели и задачи Программы Цель:  финансовое  и  организационное  обеспечение  переселения 

граждан из аварийных домов.

Задача: переселение граждан из жилых домов, признанных в

установленном  порядке  аварийными  и  подлежащими  сносу  в 

связи  с  физическим  износом  в  процессе  их  эксплуатации,

для минимизации издержек  по содержанию аварийных домов и 

сокращения  сроков  включения  освобождающихся  земельных 

участков в хозяйственный оборот

Основные мероприятия 

Программы

- формирование жилищного фонда для переселения граждан;

- установление  перечня  жилищного  фонда,  подлежащего 

переселению, сносу;

- привлечение  и  аккумулирование  бюджетных  финансовых 

ресурсов для реализации Программы;

- поэтапное переселение граждан и снос аварийного жилищного 

фонда

Сроки и этапы реализации 

Программы

2022–2024 годы, реализуется в один этап

                                                                                Приложение 

к постановлению администрации городского 

округа – город Волжский Волгоградской 

области

от 29.05.2023 № 2921

Муниципальная программа

«Переселение граждан, проживающих на территории

городского округа – город Волжский Волгоградской области,

из аварийного жилищного фонда» на 2022–2024 годы

Паспорт муниципальной программы 

Наименование Программы Муниципальная  программа  «Переселение  граждан, 

проживающих  на  территории  городского  округа  –  город 

Волжский  Волгоградской  области,  из  аварийного  жилищного 

фонда» на 2022–2024 годы (далее Программа)

Обоснование для 

разработки Программы

Федеральный закон от 21.07.2007 № 185-ФЗ «О Фонде содействия 

реформированию жилищно-коммунального хозяйства».

Постановление  администрации  городского  округа  –  город 

Волжский  Волгоградской  области  от  18.06.2021  №  3247 

«Об  утверждении  Перечня  муниципальных  программ  и 

ведомственных целевых программ, предлагаемых к реализации в 

2022 году»
Разработчик 

(координатор) Программы

Разработчик  (координатор):  управление  капитального 

строительства  администрации  городского  округа  –  город 

Волжский Волгоградской области (далее УКС).

Разработчик:  управление  муниципальным  имуществом 

администрации  городского  округа  –  город  Волжский 

Волгоградской области (далее УМИ)

Исполнители Программы - УКС;

- УМИ

Цели и задачи Программы Цель:  финансовое  и  организационное  обеспечение  переселения 

граждан из аварийных домов.

Задача: переселение граждан из жилых домов, признанных в

установленном  порядке  аварийными  и  подлежащими  сносу  в 

связи  с  физическим  износом  в  процессе  их  эксплуатации,

для минимизации издержек  по содержанию аварийных домов и 

сокращения  сроков  включения  освобождающихся  земельных 

участков в хозяйственный оборот

Основные мероприятия 

Программы

- формирование жилищного фонда для переселения граждан;

- установление  перечня  жилищного  фонда,  подлежащего 

переселению, сносу;

- привлечение  и  аккумулирование  бюджетных  финансовых 

ресурсов для реализации Программы;

- поэтапное переселение граждан и снос аварийного жилищного 

фонда

Сроки и этапы реализации 

Программы

2022–2024 годы, реализуется в один этап
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Источники и объемы 

финансирования

Бюджет  городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской 

области.

Объем  финансирования  на  2022–2024  годы  составляет 

126 131 921,45 руб., в том числе:

в  2022  году  –  2 695 599,25  руб.  за  счет  средств  бюджета 

городского округа – город Волжский Волгоградской области;

в  2023  году  –  2 633 167,00  руб.  за  счет  средств  бюджета 

городского округа – город Волжский Волгоградской области;

в  2024  году  –  120 803 155,20  руб.  за  счет  средств  бюджета 

городского округа – город Волжский Волгоградской области. 

Денежные  средства,  предусмотренные  Программой,  подлежат 

корректировке  в  соответствии  с  решением  Волжской  городской 

Думы Волгоградской области о бюджете на текущий финансовый 

год

Управление Программой и 

контроль за ее реализацией

Управление Программой осуществляет УКС.

Организация реализации Программы возлагается на УКС.

Контроль  за  реализацией  Программы  осуществляет  УКС

совместно с курирующим заместителем главы городского округа.

УКС размещает отчеты о ходе реализации Программы за первое 

полугодие и за 9 месяцев до 15 июля и 15 октября соответственно 

на официальном сайте администрации городского округа – город 

Волжский  Волгоградской  области  в  информационно-

телекоммуникационной  сети  Интернет  (в  разделе 

«Стратегическое  планирование.  Отчеты  о  ходе  реализации 

муниципальных программ и ведомственных целевых программ»).

УМИ до 5 июля и 5 октября предоставляет в УКС информацию о 

реализации мероприятий по приобретению жилых помещений за 

первое полугодие и за 9 месяцев соответственно,  до 5 февраля 

предоставляет в УКС годовой отчет о реализации мероприятий 

по приобретению жилых помещений.

Годовой отчет о ходе реализации Программы УКС размещает на 

официальном  сайте  администрации  городского  округа  –  город 

Волжский  Волгоградской  области  в  информационно-

телекоммуникационной  сети  Интернет  (в  разделе 

«Стратегическое  планирование.  Отчеты  о  ходе  реализации 

муниципальных программ и ведомственных целевых программ») 

вместе  с  оценкой  эффективности  ее  реализации  не  позднее 

15 февраля года, следующего за отчетным.

Годовой отчет о ходе реализации Программы УКС размещает на 

общедоступном  информационном  ресурсе  стратегического 

планирования  в  государственной  автоматизированной 

информационной системе «Управление».

Материалы для формирования сводного годового доклада о ходе 

реализации  и  об  оценке  эффективности  муниципальных 

программ  представляются  в  управление  экономики 

администрации  городского  округа  –  город  Волжский 

Волгоградской  области  до  20  февраля  года,  следующего  за 

отчетным
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Ожидаемые конечные 

результаты

Обеспечение населения комфортными условиями проживания. 

Переселение  104  человек,  снос  12  аварийных  жилых  домов 

общей площадью 2 405,00 кв. м и демонтаж 3 фундаментов. 

Уменьшение доли жилищного фонда, признанного непригодным 

для проживания, в общем объеме жилищного фонда городского 

округа – город Волжский Волгоградской области.

Ликвидация на территории городского округа жилищного фонда, 

признанного  в  установленном  порядке  непригодным  для 

проживания и подлежащим сносу.

1. Оценка исходной ситуации 

Проблема  обеспечения  жильем  населения,  проживающего  в  аварийном  жилищном 

фонде,  продолжает  оставаться  в  числе  первостепенных  для  городского  округа  –  город 

Волжский Волгоградской области.

В 2021 году завершает свое действие муниципальная адресная программа «Переселение 

граждан, проживающих на территории городского округа – город Волжский Волгоградской 

области, из  аварийного  жилищного  фонда»  на  2017–2021  годы,  утвержденная 

постановлением  администрации  городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской 

области от 12.09.2016 № 5709, в рамках которой осуществлено переселение 17 аварийных 

жилых  домов.  Из  них  12  аварийных  жилых  домов,  вошедших  в  региональный  проект 

«Обеспечение  устойчивого  сокращения  непригодного  для  проживания  жилого  фонда» 

в рамках национального проекта «Жилье и городская среда», переселены с привлечением 

средств  федерального  и  областного  бюджетов.  По  состоянию  на  01.10.2021  остаются 

непереселенными  3  аварийных  жилых  дома,  расположенные  по  адресам:  г.  Волжский, 

ул. Пушкина, д. 69/12, 69/14; ул. Ковыльная, д. 19/2.

Кроме того, в период с 01.07.2020 по 30.09.2021 администрацией городского округа  – 

город Волжский Волгоградской области проведена работа по обследованию 6 жилых домов, 

в  ходе  которой  межведомственной  комиссией  составлены  акты  о  непригодности  данных 

жилых  домов   для  постоянного  проживания,  так  как  дома  имеют  физический  износ 

свыше 70%.

Аварийный жилищный фонд ухудшает  внешний облик города,  сдерживает развитие 

городской инфраструктуры,  понижает инвестиционную привлекательность города.

Граждане,  проживающие  в  аварийном  жилищном  фонде,  постоянно  подвергаются 

опасности  и в основном не в состоянии в настоящее время самостоятельно приобрести или 

получить на  условиях найма благоустроенное жилое помещение. В этой связи необходима 

муниципальная программа, позволяющая использовать на эти цели бюджетные средства.

Решение  данной  проблемы  позволит  обеспечить  граждан  комфортными  условиями 

проживания.

2. Цели, задачи, основные направления развития

Основной  целью  Программы  является  финансовое  и  организационное  обеспечение 

переселения граждан из аварийных домов.

Для  достижения  цели  необходимо  решить  задачу  по  переселению  граждан 

из жилых домов, признанных в установленном порядке аварийными и подлежащими сносу в 

связи с физическим износом в процессе  их эксплуатации,  для минимизации издержек по 

содержанию  аварийных  домов  и  сокращения  сроков  включения  освобождающихся 

земельных участков в хозяйственный оборот.

Программа  предусматривает  комплекс  мероприятий,  которые  должны  быть 

проведены в течение 2022–2024 годов.

Будут  созданы необходимые организационные и правовые условия для реализации 

1. Оценка исходной ситуации 

Проблема обеспечения жильем населения, проживающего в аварийном жилищном 
фонде, продолжает оставаться в числе первостепенных для городского округа – город 
Волжский Волгоградской области.

В 2021 году завершает свое действие муниципальная адресная программа «Пересе-
ление граждан, проживающих на территории городского округа – город Волжский Вол-
гоградской области, из аварийного жилищного фонда» на 2017–2021 годы, утвержден-
ная постановлением администрации городского округа – город Волжский Волгоградской 
области от 12.09.2016 № 5709, в рамках которой осуществлено переселение 17 аварий-
ных жилых домов. Из них 12 аварийных жилых домов, вошедших в региональный проект 
«Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилого фонда» в 
рамках национального проекта «Жилье и городская среда», переселены с привлечени-
ем средств федерального и областного бюджетов. По состоянию на 01.10.2021 остаются 
непереселенными 3 аварийных жилых дома, расположенные по адресам: г. Волжский, ул. 
Пушкина, д. 69/12, 69/14; ул. Ковыльная, д. 19/2.

Кроме того, в период с 01.07.2020 по 30.09.2021 администрацией городского округа 
– город Волжский Волгоградской области проведена работа по обследованию 6 жилых 
домов, в ходе которой межведомственной комиссией составлены акты о непригодности 
данных жилых домов для постоянного проживания, так как дома имеют физический износ 
свыше 70%.

Аварийный жилищный фонд ухудшает внешний облик города, сдерживает развитие го-
родской инфраструктуры, понижает инвестиционную привлекательность города.

Граждане, проживающие в аварийном жилищном фонде, постоянно подвергаются опас-
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ности и в основном не в состоянии в настоящее время самостоятельно приобрести или 
получить на условиях найма благоустроенное жилое помещение. В этой связи необходима 
муниципальная программа, позволяющая использовать на эти цели бюджетные средства.

Решение данной проблемы позволит обеспечить граждан комфортными условиями про-
живания.

2. Цели, задачи, основные направления развития
Основной целью Программы является финансовое и организационное обеспечение пе-

реселения граждан из аварийных домов.
Для достижения цели необходимо решить задачу по переселению граждан из жилых 

домов, признанных в установленном порядке аварийными и подлежащими сносу в связи 
с физическим износом в процессе их эксплуатации, для минимизации издержек по содер-
жанию аварийных домов и сокращения сроков включения освобождающихся земельных 
участков в хозяйственный оборот.

Программа предусматривает комплекс мероприятий, которые должны быть проведены 
в течение 2022–2024 годов.

Будут созданы необходимые организационные и правовые условия для реализации ос-
новных задач Программы:

- формирование жилищного фонда для переселения граждан из аварийного жилищного 
фонда;

- установление очередности сноса жилищного фонда и, соответственно, очередности пе-
реселения граждан.

В результате реализации программных мероприятий для переселения граждан, про-
живающих в аварийном жилищном фонде, планируется переселение трех домов за счет 
свободного муниципального жилищного фонда, приобретение жилых помещений, строи-
тельство жилых домов, приобретение у застройщиков жилых помещений в многоквартир-
ных домах, участие в долевом строительстве жилья в городском округе – город Волжский 
Волгоградской области, приобретение жилых помещений на вторичном рынке согласно 
перечню аварийных жилых домов, подлежащих переселению и сносу в 2022–2024 годах 
(приложение № 1). 

3. Целевые индикаторы оценки достижения поставленных целей и задач

4

основных задач Программы:

-  формирование  жилищного  фонда  для  переселения  граждан  из  аварийного 

жилищного фонда;

- установление очередности сноса жилищного фонда и, соответственно, очередности 

переселения граждан.

В  результате  реализации  программных  мероприятий  для  переселения  граждан, 

проживающих в аварийном жилищном фонде, планируется переселение трех домов за счет 

свободного  муниципального  жилищного  фонда,  приобретение  жилых  помещений, 

строительство  жилых  домов,  приобретение  у  застройщиков  жилых  помещений 

в многоквартирных домах,  участие  в долевом строительстве жилья в  городском округе  – 

город  Волжский  Волгоградской  области,  приобретение  жилых  помещений  на  вторичном 

рынке  согласно  перечню  аварийных  жилых  домов,  подлежащих  переселению  и  сносу 

в 2022–2024 годах (приложение № 1). 

3. Целевые индикаторы оценки достижения поставленных целей и задач

Цель и задача
Целевой 

индикатор

Ед. 

измерения
2022 г. 2023 г. 2024 г.

Цель 1. Финансовое и организационное обеспечение переселения граждан из аварийных 

домов

1.1. Переселение граждан из 

жилых домов, признанных в 

установленном порядке 

аварийными и подлежащими 

сносу в связи с физическим 

износом в процессе их 

эксплуатации, для 

минимизации издержек по 

содержанию аварийных домов 

и сокращения сроков 

включения освобождающихся 

земельных участков в 

хозяйственный оборот

Количество 

граждан, 

переселен-

ных из 

аварийного 

жилищного 

фонда 

городского 

округа – 

город 

Волжский 

Волгоград-

ской области

чел. 11 0 93

Количество  граждан,  переселенных  из  аварийного  жилищного  фонда  городского 

округа – город Волжский Волгоградской области, по годам определяется методом прямого 

подсчета,  исходя  из  количества  граждан,  проживающих  в  аварийных  жилых  домах, 

переселение из которых планируется осуществить в соответствующем году.

4. Управление Программой и механизм ее реализации

УКС  осуществляет  управление  Программой,  является  заказчиком  строительства 

домов,  участвует  в  долевом строительстве  домов и  жилых помещений,  уточняет  объемы 

финансирования в части строительства,  участия в долевом строительстве домов и жилых 

помещений  для  переселения  граждан  из  аварийного  жилищного  фонда,  обеспечения 

доступности  строящихся  жилых  помещений  для  маломобильных  групп  населения  при 

наличии  лиц  указанной  категории  в  составе  переселяемых  граждан,  осуществляет  снос 

расселенных  домов,  признанных  в  установленном  порядке  аварийными  и  подлежащими 

сносу в связи с физическим износом в процессе их эксплуатации,  и вывоз строительного 

мусора  после сноса  расселенных домов,  уточняет  объемы финансирования  в  части  сноса 

расселенных домов и вывоза строительного мусора после сноса расселенных домов.

Количество граждан, переселенных из аварийного жилищного фонда городского округа 
– город Волжский Волгоградской области, по годам определяется методом прямого под-
счета, исходя из количества граждан, проживающих в аварийных жилых домах, переселе-
ние из которых планируется осуществить в соответствующем году.

4. Управление Программой и механизм ее реализации
УКС осуществляет управление Программой, является заказчиком строительства домов, 

участвует в долевом строительстве домов и жилых помещений, уточняет объемы финан-
сирования в части строительства, участия в долевом строительстве домов и жилых поме-
щений для переселения граждан из аварийного жилищного фонда, обеспечения доступно-
сти строящихся жилых помещений для маломобильных групп населения при наличии лиц 
указанной категории в составе переселяемых граждан, осуществляет снос расселенных 
домов, признанных в установленном порядке аварийными и подлежащими сносу в связи 
с физическим износом в процессе их эксплуатации, и вывоз строительного мусора после 
сноса расселенных домов, уточняет объемы финансирования в части сноса расселенных 
домов и вывоза строительного мусора после сноса расселенных домов.

УМИ оформляет право собственности на жилые помещения, осуществляет предостав-
ление исходных данных и сведений об аварийном жилищном фонде, необходимых для 
реализации Программы и ее корректировки, заключает договоры социального найма и 
договоры мены, осуществляет приобретение жилых помещений для переселения граждан, 
уточняет объемы финансирования в части приобретения жилых помещений для переселе-
ния граждан из аварийного жилищного фонда, до 5 июля и 5 октября предоставляет в УКС 
информацию о реализации мероприятий по приобретению жилых помещений за первое 
полугодие и за 9 месяцев соответственно, до 5 февраля предоставляет в УКС годовой отчет 
о реализации мероприятий по приобретению жилых помещений.

Организация реализации Программы возлагается на УКС. 
УКС размещает отчеты о ходе реализации Программы за первое полугодие и за 9 ме-

сяцев до 15 июля и 15 октября соответственно на официальном сайте администрации 
городского округа – город Волжский Волгоградской области  в информационно-телеком-
муникационной сети Интернет (в разделе «Стратегическое планирование. Отчеты о ходе 
реализации муниципальных программ и ведомственных целевых программ»).

Годовой отчет о ходе реализации Программы УКС размещает на общедоступном инфор-
мационном ресурсе стратегического планирования (в государственной автоматизирован-
ной информационной системе «Управление»).

Годовой отчет о ходе реализации Программы размещается на официальном сайте адми-
нистрации городского округа – город Волжский Волгоградской области в информацион-
но-телекоммуникационной сети Интернет (в разделе «Стратегическое планирование. От-
четы о ходе реализации муниципальных программ и ведомственных целевых программ») 
вместе с оценкой эффективности ее реализации не позднее 15 февраля года, следующего 
за отчетным.

5. Ресурсное обеспечение Программы
Решение проблем переселения граждан из аварийного жилищного фонда осуществля-

ется за счет средств бюджета городского округа – город Волжский Волгоградской области.
Реализация мероприятий Программы может осуществляться с привлечением денежных 

средств федерального и областного бюджетов.
Денежные средства, предусмотренные Программой, подлежат корректировке  в соот-

ветствии с решением Волжской городской Думы Волгоградской области о бюджете  на 
текущий финансовый год. 

Перечень мероприятий Программы, объемы и источники их финансирования, показате-
ли результативности выполнения мероприятий приведены в приложении № 2.

Наименование 
показателя ед. изм. 2022 г. 2023 г. 2024 г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.

1.1.

Переселение граждан 
из аварийного 
жилищного фонда                           
г. Волжского,                                                                                                                                                              
не переселенных         
на 01.01.2022 по 
муниципальной 
программе 
«Переселение 
граждан, 
проживающих на 
территории 
городского округа – 
город Волжский 
Волгоградской 
области, из 
аварийного 
жилищного фонда» 
на 2017–2021 годы *

бюджет городского 
округа 

Приложение № 2
к муниципальной программе
«Переселение граждан, проживающих на территории 
городского округа – город Волжский Волгоградской области, 
из аварийного жилищного фонда»
на 2022–2024 годы

№ 
п/п

- -

2022 г.                 
(руб.)

2023 г.
(руб.) 

расчетная 
потребность

всего

3

7,77

Ресурсное обеспечение Программы

Испол-
нители

Цель: финансовое и организационное обеспечение переселения граждан из аварийных домов

Задача: переселение граждан из жилых домов, признанных в установленном порядке аварийными и подлежащими сносу в связи с физическим износом в процессе их эксплуатации, 
для минимизации издержек по содержанию аварийных домов и сокращения сроков включения освобождающихся земельных участков в хозяйственный оборот

2024 г.
(руб.) 

расчетная 
потребность

Показатели результативности выполнения мероприятия
Наименование 
мероприятия

1.1.1. Количество 
переселенных 

индивидуальных 
жилых строений

Доля расселенного 
жилищного фонда, 

признанного 
непригодным для 

проживания, 
в общем объеме 

аварийного 
жилищного фонда

шт.

%

 УМИ

2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Переселение граждан 
из аварийного 
жилищного фонда                           
г. Волжского

          5 000,00          116 700 000,00        116 705 000,00   

бюджет городского 
округа
(0501 МЩ001 400)

          5 000,00          116 700 000,00        116 705 000,00   

Снос аварийного 
жилищного фонда 

    2 690 599,25          2 633 167,00              4 103 155,20            9 426 921,45   
Количество 

снесенных домов

шт. 3 2 7

бюджет городского 
округа
(0501 МЩ001 400)

    2 690 599,25          2 633 167,00              4 103 155,20            9 426 921,45   Количество 
демонтированных 

фундаментов

шт. 3 - -

    2 695 599,25          2 633 167,00          120 803 155,20        126 131 921,45   

    2 695 599,25          2 633 167,00          120 803 155,20        126 131 921,45   

                     -                             -                                 -                               -     

    2 695 599,25          2 633 167,00          120 803 155,20        126 131 921,45   

    2 695 599,25          2 633 167,00          120 803 155,20        126 131 921,45   

                     -                             -                                 -                               -     

                     -                             -                                 -                               -     

1.1.3.

ИТОГО

бюджет городского округа

УКС

УМИ:

В том числе:

УКС:

бюджет городского округа

УКС, УМИ1.1.2. Доля расселенного 
жилищного фонда, 

признанного 
непригодным для 

проживания, 
в общем объеме 

аварийного 
жилищного фонда

% - - 92,23

* На переселение трех домов, расположенных по адресам: Волгоградская область, г. Волжский, ул. Пушкина, д. 69/12; ул. Пушкина, д. 69/14; ул. Ковыльная, д. 19/2, 
финансирование не требуется в связи с тем, что планируется переселение за счет свободного муниципального жилищного фонда.

бюджет городского округа
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2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Переселение граждан 
из аварийного 
жилищного фонда                           
г. Волжского

          5 000,00          116 700 000,00        116 705 000,00   

бюджет городского 
округа
(0501 МЩ001 400)

          5 000,00          116 700 000,00        116 705 000,00   

Снос аварийного 
жилищного фонда 

    2 690 599,25          2 633 167,00              4 103 155,20            9 426 921,45   
Количество 

снесенных домов

шт. 3 2 7

бюджет городского 
округа
(0501 МЩ001 400)

    2 690 599,25          2 633 167,00              4 103 155,20            9 426 921,45   Количество 
демонтированных 

фундаментов

шт. 3 - -

    2 695 599,25          2 633 167,00          120 803 155,20        126 131 921,45   

    2 695 599,25          2 633 167,00          120 803 155,20        126 131 921,45   

                     -                             -                                 -                               -     

    2 695 599,25          2 633 167,00          120 803 155,20        126 131 921,45   

    2 695 599,25          2 633 167,00          120 803 155,20        126 131 921,45   

                     -                             -                                 -                               -     

                     -                             -                                 -                               -     

1.1.3.

ИТОГО

бюджет городского округа

УКС

УМИ:

В том числе:

УКС:

бюджет городского округа

УКС, УМИ1.1.2. Доля расселенного 
жилищного фонда, 

признанного 
непригодным для 

проживания, 
в общем объеме 

аварийного 
жилищного фонда

% - - 92,23

* На переселение трех домов, расположенных по адресам: Волгоградская область, г. Волжский, ул. Пушкина, д. 69/12; ул. Пушкина, д. 69/14; ул. Ковыльная, д. 19/2, 
финансирование не требуется в связи с тем, что планируется переселение за счет свободного муниципального жилищного фонда.

бюджет городского округа

6

6. Обоснование значений показателей результативности выполнения мероприятий

Номер 

меро-

прия-

тия

Наименование 

показателя 

результативности 

выполнения 

мероприятия

Ед. 

изм.

Значение показателя и обоснование 

(расчет с пояснениями)

2022 г. 2023 г. 2024 г.

1.1.1 Количество 

переселенных 

индивидуальных 

жилых строений

шт. 3 - -

На  01.01.2022  в  рамках  муниципальной 

программы  «Переселение  граждан, 

проживающих  на  территории  городского 

округа  –  город  Волжский  Волгоградской 

области,  из  аварийного  жилищного  фонда» 

на  2017–2021  годы  остались  не  переселены 

11 человек  из  3  аварийных  индивидуальных 

жилых строений, расположенных по адресам:

- ул. Пушкина, 69/12;

- ул. Пушкина, 69/14;

- ул. Ковыльная, 19/2

Доля расселенного 

жилищного фонда, 

признанного 

непригодным для 

проживания, 

в общем объеме 

аварийного жилищного 

фонда

% 7,77 -

Расчет  показателя  производится  исходя  из 

общей  расселяемой  площади  жилых 

помещений, которая составляет 1724,00 кв. м.

Расселяемая  площадь  3  жилых  помещений 

составляет 133,90 кв. м, или 7,77 % от общей 

расселяемой площади

1.1.2. Доля расселенного 

жилищного фонда, 

признанного 

непригодным для 

проживания, в общем 

объеме аварийного 

жилищного фонда

% - - 92,23

Расчет  показателя  производится  исходя  из 

общей  расселяемой  площади  жилых 

помещений, которая составляет 1724,00 кв. м.

Переселение  граждан  из  указанного 

жилищного фонда планируется осуществить в 

соответствии  с  перечнем  аварийных  жилых 

домов,  подлежащих  переселению  и  сносу 

(приложение):

в 2024 году – 1 590,10 кв. м, или 92,23 % 

(количество домов – 4)

1.1.3. Количество снесенных 

домов

шт. 3 2 7

2022 – 2023 гг.: снос домов, которые не 

снесены на 01.01.2022, в рамках 

муниципальной программы «Переселение 

граждан, проживающих на территории 

городского округа – город Волжский 

Волгоградской области, из аварийного 

жилищного фонда» на 2017–2021 годы.

2024 г.: снос аварийных домов, планируемых к 
7

Количество 

демонтированных 

фундаментов

переселению в 2024 году.

шт. 3 - -

Демонтаж трех фундаментов,  расположенных 

по адресам:

ул. Панфилова, 4;

ул. Энтузиастов, 7;

ул. Полевая, 2

7. Ожидаемые результаты от реализации Программы

Успешная реализация Программы обеспечит:

- выполнение  обязательств  государства  перед  гражданами,  проживающими 

в непригодных для постоянного проживания условиях;

- снижение социальной напряженности в обществе.

Результатами реализации Программы будут:

- переселение  104  человек,  снос  12  аварийных  жилых  домов  общей  площадью 

2 405,00 кв. м и демонтаж 3 фундаментов; 

- уменьшение  доли  жилищного  фонда,  признанного  непригодным  для  проживания, 

в общем  объеме  жилищного  фонда  городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской 

области;

- ликвидация  на  территории  городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской 

области  жилищного  фонда,  признанного  в  установленном  порядке  непригодным 

для проживания и подлежащим сносу (приложение № 1). 

Оценка результативности действия Программы будет проводиться ежегодно по итогам 

отчетного периода.

7

Количество 

демонтированных 

фундаментов

переселению в 2024 году.

шт. 3 - -

Демонтаж трех фундаментов,  расположенных 

по адресам:

ул. Панфилова, 4;

ул. Энтузиастов, 7;

ул. Полевая, 2

7. Ожидаемые результаты от реализации Программы

Успешная реализация Программы обеспечит:

- выполнение  обязательств  государства  перед  гражданами,  проживающими 

в непригодных для постоянного проживания условиях;

- снижение социальной напряженности в обществе.

Результатами реализации Программы будут:

- переселение  104  человек,  снос  12  аварийных  жилых  домов  общей  площадью 

2 405,00 кв. м и демонтаж 3 фундаментов; 

- уменьшение  доли  жилищного  фонда,  признанного  непригодным  для  проживания, 

в общем  объеме  жилищного  фонда  городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской 

области;

- ликвидация  на  территории  городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской 

области  жилищного  фонда,  признанного  в  установленном  порядке  непригодным 

для проживания и подлежащим сносу (приложение № 1). 

Оценка результативности действия Программы будет проводиться ежегодно по итогам 

отчетного периода.
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                                                                                Приложение № 1 

к муниципальной программе 

«Переселение граждан, проживающих            

на территории городского округа – город 

Волжский Волгоградской области,                   

из аварийного жилищного фонда» 

на 2022–2024 годы

Перечень

аварийных жилых домов, подлежащих переселению и сносу

в 2022–2024 годах

№ 

п/п

Адрес аварийного или 

непригодного для 

проживания жилого 

дома

Количество 

жилых 

помещений, 

всего

Количество 

помещений, 

подлежащих 

переселению

Количество 

человек, 

подлежащих 

переселению

Общая 

площадь 

жилых 

домов,

кв. м

Расселяемая 

площадь 

жилых 

помещений, 

кв. м

1 2 3 4 5 6 7

1. ул. Пушкина, 69/12 1 1 3 53,00 53,00

2. ул. Пушкина, 69/14 1 1 5 36,30 36,30

3. ул. Ковыльная, 19/2 1 1 3 44,60 44,60

4. ул. Панфилова, 10 8 8 24 422,00 422,00

5. ул. Калинина, 11 8 7 19 422,00 373,00

6. ул. Панфилова, 14 8 7 24 422,30 374,90

7. ул. Панфилова, 8 8 8 26 420,20 420,20

8. ул. Юбилейная, 14 1 0 0 89,70 0,00

9. ул. 6-я Автодорога, 18/2 4 0 0 175,60 0,00

10. ул. Пушкина, 69/6 2 0 0 96,30 0,00

11. ул. Пушкина, 69/8 2 0 0 120,60 0,00

12. ул. Пушкина, 69/10 2 0 0 102,90 0,00

13. ул. Панфилова, 4 0 0 0
демонтаж 

фундамента
0,00

14. ул. Энтузиастов, 7 0 0 0
демонтаж 

фундамента
0,00

15. ул. Полевая, 2 0 0 0
демонтаж 

фундамента
0,00

ВСЕГО 46 33 104 2 405,50 1724,00

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА – 
ГОРОД ВОЛЖСКИЙ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.05.2023       № 2803

О внесении изменений в Положение об оплате труда работников 
муниципальных учреждений культуры, подведомственных комитету по 

делам молодежи, культуры и спорта администрации городского округа – 
город Волжский Волгоградской области, утвержденное постановлением 

администрации городского округа – город Волжский Волгоградской 
области от 01.08.2022 № 4310

Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», Уставом городского округа – город Волжский Волгоградской об-
ласти, в соответствии с постановлениями администрации городского округа – город Волж-
ский Волгоградской области от 21.11.2017 № 7081 «Об утверждении Общих требований к 
положениям об оплате труда работников муниципальных учреждений городского округа 
– город Волжский Волгоградской области»



4 22 (798) 6 июня 2023 г. www.admvol.ru

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в Положение об оплате труда работников муниципальных учреж-
дений культуры, подведомственных комитету по делам молодежи, культуры и спорта го-
родского округа – город Волжский Волгоградской области, утвержденное постановлением 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области от 01.08.2022 
№ 4310, изложив приложения № 1, 5 к нему в новой редакции (приложения № 1, 2).

2. Управлению по организационной и кадровой работе администрации городского окру-
га – город Волжский Волгоградской области:

- разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации городско-
го округа – город Волжский Волгоградской области; 

- направить настоящее постановление в комитет юстиции Волгоградской области для 
включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Волгоградской обла-
сти. 

3. Автономному муниципальному учреждению «Редакция газеты «Волжская правда» 
опубликовать настоящее постановление в газете «Волжский муниципальный вестник».

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 

городского округа – город Волжский Волгоградской области Е.В. Гиричеву.
Глава городского округа И. Н. Воронин

                                                                                         

Приложение № 1

к постановлению администрации 

городского округа – город Волжский          

Волгоградской области

от 24.05.2023 № 2803

                                                                                     Приложение № 1

                                                                                     к Положению об оплате труда работников

                                                                                     муниципальных учреждений культуры, 

                                                                                     подведомственных комитету 

                                                                                     по делам молодежи, культуры и спорта

                                                                                     администрации городского 

                                                                                     округа – город Волжский 

                                                                                     Волгоградской области
                                                                                                                   

Размеры

базовых окладов, должностных окладов работников муниципальных учреждений 

по профессиональным квалификационным группам должностей работников культуры, искусства 

и кинематографии

Профессиональные 

квалификационные 

группы 

и квалификационные 

уровни

Наименование должности Базовый 

оклад 

(рублей)

Размер 

повы-

шающего 

коэффи-

циента

Базовый

должност-

ной  оклад 

(рублей)

Профессиональная  квалификационная  группа  «Должности  технических  исполнителей 

и артистов вспомогательного состава»            

1-й 

квалификационный 

уровень

Артист вспомогательного 

состава театров и концертных 

организаций, смотритель 

музейный, контролер билетов 

6 945 1,0 6 945

Профессиональная  квалификационная  группа  «Должности  работников  культуры 

искусства и кинематографии среднего звена»

1-й 

квалификационный 

уровень

7 283 1,0 7 283

2-й 

квалификационный 

уровень

Заведующий билетными 

кассами

1,05 7 648

3-й 

квалификационный 

уровень

Аккомпаниатор, 

культорганизатор, 

организатор экскурсий, 

репетитор по технике речи      

(2-я категория), суфлер, 

руководитель кружка, 

любительского объединения, 

клуба по интересам, ведущий 

дискотеки, руководитель 

музыкальной части дискотеки

1,1 8 012

4-й 

квалификационный 

уровень

Заведующий костюмерной, 

репетитор по технике речи 

(1-я категория)

1,15 8 376

5-й 

квалификационный 

уровень

Ассистент: режиссера, 

дирижера, балетмейстера, 

хормейстера; помощник 

режиссера; контролер-

посадчик аттракциона

1,2 8 740

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, 

искусства и кинематографии ведущего звена»

1-й 

квалификационный 

уровень

Звукооператор, монтажер, 

специалист экспозиционного 

и выставочного отдела, 

администратор:

- без категории;

- 2-й категории;

- 1-й категории

8 607

1,0

1,05

1,15

8 607

9 038

9 899

2-й 

квалификационный 

уровень

Библиотекарь, библиограф, 

методист библиотеки, 

клубного учреждения, музея, 

лектор (экскурсовод), 

редактор, хранитель фондов, 

художники  всех 

специальностей:

- без категории;

- 2-й категории;

- 1-й категории;

- ведущий

1,05

1,1

1,15

1,2

9 038

9 468

9 899

10 329

3-й 

квалификационный 

уровень

Аккомпаниатор-

концертмейстер, артист-

вокалист (солист), артист 

хора, танцевальных и 

хоровых коллективов, артист 

драмы, артист (кукловод) 

театра кукол, артист – 

концертный исполнитель 

(всех жанров), заведующий 

труппой, концертмейстер по 

классу вокала, лектор-

искусствовед (музыковед), 

репетитор по вокалу, 

заведующий аттракционом, 

специалист по фольклору, 

художник-постановщик, 

репетитор по балету,  чтец – 

мастер художественного 

слова:

- 2-й категории;

- 1-й категории;

- высшей категории

1,1

1,15

1,2

9 468

9 899

10 329

2

4-й 

квалификационный 

уровень

Заведующий костюмерной, 

репетитор по технике речи 

(1-я категория)

1,15 8 376

5-й 

квалификационный 

уровень

Ассистент: режиссера, 

дирижера, балетмейстера, 

хормейстера; помощник 

режиссера; контролер-

посадчик аттракциона

1,2 8 740

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, 

искусства и кинематографии ведущего звена»

1-й 

квалификационный 

уровень

Звукооператор, монтажер, 

специалист экспозиционного 

и выставочного отдела, 

администратор:

- без категории;

- 2-й категории;

- 1-й категории

8 607

1,0

1,05

1,15

8 607

9 038

9 899

2-й 

квалификационный 

уровень

Библиотекарь, библиограф, 

методист библиотеки, 

клубного учреждения, музея, 

лектор (экскурсовод), 

редактор, хранитель фондов, 

художники  всех 

специальностей:

- без категории;

- 2-й категории;

- 1-й категории;

- ведущий

1,05

1,1

1,15

1,2

9 038

9 468

9 899

10 329

3-й 

квалификационный 

уровень

Аккомпаниатор-

концертмейстер, артист-

вокалист (солист), артист 

хора, танцевальных и 

хоровых коллективов, артист 

драмы, артист (кукловод) 

театра кукол, артист – 

концертный исполнитель 

(всех жанров), заведующий 

труппой, концертмейстер по 

классу вокала, лектор-

искусствовед (музыковед), 

репетитор по вокалу, 

заведующий аттракционом, 

специалист по фольклору, 

художник-постановщик, 

репетитор по балету,  чтец – 

мастер художественного 

слова:

- 2-й категории;

- 1-й категории;

- высшей категории

1,1

1,15

1,2

9 468

9 899

10 329

2

4-й 

квалификационный 

уровень

Артист оркестров: 

симфонического, камерного, 

эстрадно-симфонического, 

духового, народных инстру- 

ментов, эстрадного оркестра 

(ансамбля):

- 2-й категории;

- 1-й категории;

- высшей категории;

художник-реставратор, 

занятый реставрацией 

памятников культурного 

и исторического наследия 

(2-я категория)

1,2

1,25

1,3

10 329

10 759

11 190

5-й 

квалификационный 

уровень

Художник-реставратор, 

занятый реставрацией 

памятников культурного 

и исторического наследия 

(1-я категория)

1,2 10 329

6-й 

квалификационный 

уровень

Художник-постановщик 

(высшая категория), артист-

вокалист (солист) – ведущий 

мастер сцены, артист драмы –

ведущий мастер сцены, 

артист (кукловод) театра 

кукол – ведущий мастер 

сцены; аккомпаниатор-

концертмейстер; артист 

оркестров: симфонического, 

камерного, эстрадно-

симфонического, духового, 

народных инструментов; 

лектор-искусствовед 

(музыковед); чтец – мастер 

художественного слова; 

главный: библиотекарь, 

библиограф 

1,25 10 759

Профессиональная  квалификационная  группа  «Должности  руководящего  состава 

учреждений  культуры, искусства и кинематографии»

1-й 

квалификационный 

уровень

Заведующий: службой 

(театра, концертной 

организации), отделом 

библиотек, отделом музея, 

отделом парка культуры           

и отдыха, передвижной 

выставкой музея, отделом        

по эксплуатации 

аттракционной техники; 

балетмейстер, дирижер, 

звукорежиссер, режиссер, 

10 810 1,0 10 810

3

хормейстер (культурно-

досугового учреждения, 

театра, музыкального                

и танцевального коллектива, 

концертной организации), 

руководитель студии, 

режиссер массовых 

представлений

2-й 

квалификационный 

уровень

Заведующий музыкальной 

частью, руководитель 

литературно- 

драматургической части, 

балетмейстер-постановщик, 

режиссер-постановщик, 

режиссер массовых 

представлений

1,05 11 351

3-й 

квалификационный 

уровень

Заведующий: библиотекой 

(филиалом), музеем 

(филиалом), художественно- 

постановочной частью, 

отделом клубного 

учреждения; главный 

хранитель фондов

1,1 11 891

5-й 

квалификационный 

уровень

Главный: режиссер, дирижер, 

художник, хормейстер; 

художественный 

руководитель клубного 

учреждения

1,2 12 972

Профессии  и  должности,  не  отнесенные  к  профессиональным  квалификационным 

группам

Специалист: по учету музейных предметов, 

экспозиционной и выставочной деятельности, 

обеспечению сохранности (музейных предметов, 

объектов культурного наследия):

- без категории;

- 2-й категории;

- 1-й категории;

- менеджер по рекламе

8 607

1,0

1,05

1,15

1,15

8 607

9 038

9 899

9 899

Главный администратор (театра, филармонии) 10 810 1,15 12 432

Художественный руководитель (театра, филармонии, 

самостоятельного музыкального коллектива, 

симфонического, камерного, эстрадного, духового 

оркестра и оркестра русских народных инструментов)

10 810 1,25 13 513

- младший научный сотрудник;

- научный сотрудник;

- старший научный сотрудник;

- артист-солист-инструменталист

8 607 1,1

1,15

1,2

1,25

9 468

9 899

10 329

10 759

4
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хормейстер (культурно-

досугового учреждения, 

театра, музыкального                

и танцевального коллектива, 

концертной организации), 

руководитель студии, 

режиссер массовых 

представлений

2-й 

квалификационный 

уровень

Заведующий музыкальной 

частью, руководитель 

литературно- 

драматургической части, 

балетмейстер-постановщик, 

режиссер-постановщик, 

режиссер массовых 

представлений

1,05 11 351

3-й 

квалификационный 

уровень

Заведующий: библиотекой 

(филиалом), музеем 

(филиалом), художественно- 

постановочной частью, 

отделом клубного 

учреждения; главный 

хранитель фондов

1,1 11 891

5-й 

квалификационный 

уровень

Главный: режиссер, дирижер, 

художник, хормейстер; 

художественный 

руководитель клубного 

учреждения

1,2 12 972

Профессии  и  должности,  не  отнесенные  к  профессиональным  квалификационным 

группам

Специалист: по учету музейных предметов, 

экспозиционной и выставочной деятельности, 

обеспечению сохранности (музейных предметов, 

объектов культурного наследия):

- без категории;

- 2-й категории;

- 1-й категории;

- менеджер по рекламе

8 607

1,0

1,05

1,15

1,15

8 607

9 038

9 899

9 899

Главный администратор (театра, филармонии) 10 810 1,15 12 432

Художественный руководитель (театра, филармонии, 

самостоятельного музыкального коллектива, 

симфонического, камерного, эстрадного, духового 

оркестра и оркестра русских народных инструментов)

10 810 1,25 13 513

- младший научный сотрудник;

- научный сотрудник;

- старший научный сотрудник;

- артист-солист-инструменталист

8 607 1,1

1,15

1,2

1,25

9 468

9 899

10 329

10 759

4

Приложение № 2

к постановлению администрации      

городского округа – город Волжский             

Волгоградской области

от 24.05.2023 № 2803

                                                                                     Приложение № 5

                                                                                     к Положению об оплате труда работников

                                                                                     муниципальных учреждений культуры, 

                                                                                     подведомственных комитету по делам

                                                                                     молодежи, культуры и спорта

                                                                                     администрации городского 

                                                                                     округа – город Волжский

                                                                                     Волгоградской области 

Конкретные критерии и особенности определения размера персонального повышающего ко

эффициента к должностному окладу руководителя учреждения

№ п\п Показатели 

деятельности 

муниципального

учреждения

Критерии деятель

ности муниципаль

ного учреждения

Количество 

баллов

Форма 

отчетности, 

содержащая 

информацию о 

выполнении 

показателя

Перио

дич-ность 

представления 

отчетности

1. Для библиотек

1.1. Количество меро

приятий, проведен

ных силами учре

ждения, по итогам 

отчетного квартала 

(без нарастающего 

итога)

10–20 мероприятий

21–40 мероприятий

более 40 мероприя

тий

30 баллов

50 баллов

80 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

1.2. Наличие структур

ных подразделений 

2–5 подразделений

6–10 подразделений

30 баллов

50 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

1.3.* Динамика поданных 

заявок учреждения 

или некоммерческих 

организаций, 

которым оказано 

содействие в подаче 

заявки в конкурсах 

на получение 

грантовой 

поддержки, 

по отношению 

к аналогичному 

периоду  прошлого 

года

(за исключением 

конкурса

на получение муни

Плюс одна заявка 

(для учреждений, 

подавших 2 и более 

заявок в 

аналогичном 

периоде прошлого 

года – на том же 

уровне)

Отсутствие или от

рицательная дина

мика

40 баллов

0 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения, копии 

подтвержда-ю

щих докумен

тов

Два раза в год 

(январь, июль)

ципального соци

ального гранта)

1.4. Доля внебюджетных 

средств, 

направленных 

на рекламу 

мероприятий 

по программе 

«Пушкинская 

карта» (за отчетный 

период)

0,5–1%

1,1–3%

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

1.5. Рост объема 

реализации билетов 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу 

(без нарастающего 

итога)

1-3%

4-7%

8-10%

5 баллов

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

Итого 200 баллов

2. Для культурно-досуговых учреждений

2.1. Количество меро

приятий, проведен

ных силами учре

ждения, сверх муни

ципального задания  

по итогам отчетного 

квартала (без нарас

тающего итога)

1-6 мероприятий

7-14 мероприятий

15-25 мероприятий

более 25 мероприя

тий

10 баллов

20 баллов

35 баллов

50 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

2.2. Число лауреатов 

международных, 

всероссийских, 

межрегиональных и 

областных конкур

сов и фестивалей 

(коллектив, индиви

дуальное участие) 

по итогам отчетного 

периода (без нарас

тающего итога)

А = 4х+5y, где

х –  количество лау

реатов и дипломан

тов конкурсов (фе

стивалей) областно

го уровня, регио

нального и межреги

онального уровней,

y – количество лау

реатов и дипломан

тов конкурсов и фе

стивалей  федераль

ного, международ

ного уровней

Количество 

баллов рав

но А,            

но не более 

85 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

2.3.* Динамика поданных 

заявок учреждения 

или некоммерческих 

организаций, 

которым оказано 

содействие в подаче 

заявки в конкурсах 

на получение 

грантовой 

поддержки, по 

отношению к 

Плюс одна заявка 

(для учреждений, 

подавших 2 и более 

заявок в 

аналогичном 

периоде прошлого 

года – на том же 

уровне)

Отсутствие или от

рицательная дина

мика

50 баллов

0 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения, копии 

подтвержда-ю

щих докумен

тов

Два раза в год 

(январь, июль)

2

ципального соци

ального гранта)

1.4. Доля внебюджетных 

средств, 

направленных 

на рекламу 

мероприятий 

по программе 

«Пушкинская 

карта» (за отчетный 

период)

0,5–1%

1,1–3%

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

1.5. Рост объема 

реализации билетов 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу 

(без нарастающего 

итога)

1-3%

4-7%

8-10%

5 баллов

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

Итого 200 баллов

2. Для культурно-досуговых учреждений

2.1. Количество меро

приятий, проведен

ных силами учре

ждения, сверх муни

ципального задания  

по итогам отчетного 

квартала (без нарас

тающего итога)

1-6 мероприятий

7-14 мероприятий

15-25 мероприятий

более 25 мероприя

тий

10 баллов

20 баллов

35 баллов

50 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

2.2. Число лауреатов 

международных, 

всероссийских, 

межрегиональных и 

областных конкур

сов и фестивалей 

(коллектив, индиви

дуальное участие) 

по итогам отчетного 

периода (без нарас

тающего итога)

А = 4х+5y, где

х –  количество лау

реатов и дипломан

тов конкурсов (фе

стивалей) областно

го уровня, регио

нального и межреги

онального уровней,

y – количество лау

реатов и дипломан

тов конкурсов и фе

стивалей  федераль

ного, международ

ного уровней

Количество 

баллов рав

но А,            

но не более 

85 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

2.3.* Динамика поданных 

заявок учреждения 

или некоммерческих 

организаций, 

которым оказано 

содействие в подаче 

заявки в конкурсах 

на получение 

грантовой 

поддержки, по 

отношению к 

Плюс одна заявка 

(для учреждений, 

подавших 2 и более 

заявок в 

аналогичном 

периоде прошлого 

года – на том же 

уровне)

Отсутствие или от

рицательная дина

мика

50 баллов

0 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения, копии 

подтвержда-ю

щих докумен

тов

Два раза в год 

(январь, июль)

2

аналогичному 

периоду  прошлого 

года

(за исключением 

конкурса на получе

ние муниципально

го социального 

гранта)

2.3. Доля внебюджетных 

средств, 

направленных на 

рекламу 

мероприятий  по 

программе 

«Пушкинская 

карта» (за отчетный 

период)

0,5-1%

1,1-3%

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

2.4. Рост объема продаж 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-2%

3-5%

6-8%

9-10%

15 баллов

25 баллов

35 баллов

50 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

2.5. Рост объема 

реализации билетов 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-2%

3-5%

6-8%

9-10%

15 баллов

25 баллов

35 баллов

50 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

Итого 300 баллов

3. Для парков культуры и отдыха

3.1. Количество культур

но-массовых меро

приятий, проведен

ных силами учре

ждения или сов

местно с другими 

организациями

в период с января по 

март, с октября по 

декабрь (без нарас

тающего итога)

5-10 мероприятия

Свыше                        

10 мероприятий

30 баллов

50 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально 

(по итогам 1, 4 

квартала)  

3.2. Количество культур

но-массовых меро

приятий, проведен

ных силами учре

10-20 мероприятия

Свыше                        

20 мероприятий

30 баллов

50 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально 

(по итогам 2,3 

квартала) 

3

ждения или сов

местно с другими 

организациями в пе

риод с апреля по 

июнь, с июля по 

сентябрь (без нарас

тающего итога)

3.3.* Динамика поданных 

заявок учреждения 

или некоммерческих 

организаций, 

которым оказано 

содействие в подаче 

заявки в конкурсах 

на получение 

грантовой 

поддержки, по 

отношению к 

аналогичному 

периоду  прошлого 

года

(за исключением 

конкурса на получе

ние муниципально

го социального 

гранта)

Плюс одна заявка 

(для учреждений, 

подавших 2 и более 

заявок в 

аналогичном 

периоде прошлого 

года – на том же 

уровне)

Отсутствие или от

рицательная дина

мика

50 баллов

0 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения, копии 

подтвержда-ю

щих докумен

тов

Два раза в год 

(январь, июль)

3.4. Площадь обслужи

ваемой территории 

сверх муниципаль

ного задания по ито

гам отчетного года

Свыше 5 % 

Свыше 10 % площа

ди

50 баллов

90 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

3.5. Доля внебюджетных 

средств, 

направленных на 

рекламу 

мероприятий  по 

программе 

«Пушкинская 

карта» (за отчетный 

период)

0,5-1%

1,1-3%

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

3.6. Рост объема 

реализации билетов 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-3%

4-7%

8-10%

5 баллов

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

Итого 270 баллов

4. Для музеев

4.1. Наличие структур

ных подразделений 

2–3 подразделения

Более                           

4 подразделений

20 баллов

50 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

4.2.* Динамика поданных 

заявок учреждения 

Плюс одна заявка 

(для учреждений, 

50 баллов Отчет руково

дителя учре

Два раза в год 

(январь, июль)

4
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или некоммерческих 

организаций, 

которым оказано 

содействие в подаче 

заявки в конкурсах 

на получение 

грантовой 

поддержки, по 

отношению к 

аналогичному 

периоду  прошлого 

года

(за исключением 

конкурса на получе

ние муниципально

го социального 

гранта)

подавших 2 и более 

заявок в 

аналогичном 

периоде прошлого 

года – на том же 

уровне)

Отсутствие или от

рицательная дина

мика 0 баллов

ждения, копии 

подтвержда-ю

щих докумен

тов

4.3. Доля внебюджетных 

средств, 

направленных на 

рекламу 

мероприятий  по 

программе 

«Пушкинская 

карта» (за отчетный 

период)

0,5-1%

1,1-3%

10 баллов

20 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

4.4. Рост объема продаж 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-2%

3-5%

6-8%

9-10%

20 баллов

35 баллов

45 баллов

65 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

4.5. Рост объема 

реализации билетов 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-2%

3-5%

6-8%

9-10%

20 баллов

35 баллов

45 баллов

65 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

Итого 250 баллов

5. Для молодежных театров

5.1. Проведение меро

приятий, не относя

щихся к основной 

деятельности театра 

(показу спектаклей) 

по итогам отчетного 

периода (без нарас

тающего итога)

1–2 мероприятия

3–4 мероприятия

Более 5

30 баллов

60 баллов

80 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

5.2. * Динамика поданных 

заявок учреждения 

или некоммерческих 

Плюс одна заявка 

(для учреждений, 

подавших 2 и более 

45 баллов Отчет руково

дителя учре

ждения, копии 

Два раза в год 

(январь, июль)

5

организаций, 

которым оказано 

содействие в подаче 

заявки в конкурсах 

на получение 

грантовой 

поддержки, по 

отношению к 

аналогичному 

периоду  прошлого 

года

(за исключением 

конкурса на получе

ние муниципально

го социального 

гранта)

заявок в 

аналогичном 

периоде прошлого 

года – на том же 

уровне)

Отсутствие или от

рицательная дина

мика 0 баллов

подтвержда-ю

щих докумен

тов

5.3. Доля внебюджетных 

средств, 

направленных на 

рекламу 

мероприятий  по 

программе 

«Пушкинская 

карта» (за отчетный 

период)

0,5-1%

1,1-3%

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

5.4. Рост объема продаж 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-5%

6-8%

9-10%

10 баллов

20 баллов

30 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

5.5. Рост объема 

реализации билетов 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-5%

6-8%

9-10%

10 баллов

20 баллов

30 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

Итого 200 баллов

6. Для театров кукол

6.1. Количество 

спектаклей, 

проведенных сверх 

муниципального 

задания по итогам 

отчетного периода 

(без нарастающего 

итога)

1-3 спектакля

Более 3 спектаклей

25 баллов

50 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

6.2. Проведение меро

приятий, не относя

щихся к основной 

деятельности театра 

1–2 мероприятия

3–4 мероприятия

Более 5

30 баллов

60 баллов

80 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

6

организаций, 

которым оказано 

содействие в подаче 

заявки в конкурсах 

на получение 

грантовой 

поддержки, по 

отношению к 

аналогичному 

периоду  прошлого 

года

(за исключением 

конкурса на получе

ние муниципально

го социального 

гранта)

заявок в 

аналогичном 

периоде прошлого 

года – на том же 

уровне)

Отсутствие или от

рицательная дина

мика 0 баллов

подтвержда-ю

щих докумен

тов

5.3. Доля внебюджетных 

средств, 

направленных на 

рекламу 

мероприятий  по 

программе 

«Пушкинская 

карта» (за отчетный 

период)

0,5-1%

1,1-3%

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

5.4. Рост объема продаж 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-5%

6-8%

9-10%

10 баллов

20 баллов

30 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

5.5. Рост объема 

реализации билетов 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-5%

6-8%

9-10%

10 баллов

20 баллов

30 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

Итого 200 баллов

6. Для театров кукол

6.1. Количество 

спектаклей, 

проведенных сверх 

муниципального 

задания по итогам 

отчетного периода 

(без нарастающего 

итога)

1-3 спектакля

Более 3 спектаклей

25 баллов

50 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

6.2. Проведение меро

приятий, не относя

щихся к основной 

деятельности театра 

1–2 мероприятия

3–4 мероприятия

Более 5

30 баллов

60 баллов

80 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

6

(показу спектаклей) 

по итогам отчетного 

периода (без нарас

тающего итога)

6.3. * Динамика поданных 

заявок учреждения 

или некоммерческих 

организаций, 

которым оказано 

содействие в подаче 

заявки в конкурсах 

на получение 

грантовой 

поддержки, по 

отношению к 

аналогичному 

периоду  прошлого 

года

(за исключением 

конкурса на получе

ние муниципально

го социального 

гранта)

Плюс одна заявка 

(для учреждений, 

подавших 2 и более 

заявок в 

аналогичном 

периоде прошлого 

года – на том же 

уровне)

Отсутствие или от

рицательная дина

мика

40 баллов

0 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения, копии 

подтвержда-ю

щих докумен

тов

Два раза в год 

(январь, июль)

5.3. Рост объема продаж 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-5%

6-8%

9-10%

5 баллов

10 баллов

15 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

5.4. Рост объема 

реализации билетов 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-5%

6-8%

9-10%

5 баллов

10 баллов

15 баллов

Отчет руководи

теля учреждения

Ежеквартально

Итого 200 баллов

* Оценка  показателя  эффективности  деятельности  с  июля  по  декабрь  производится 

по результату  1-го  полугодия,  достигнутому  в  июле  текущего  года,  с  января  по  июнь  – 

по результату 2-го полугодия, достигнутому в январе следующего года.

7

ждения или сов

местно с другими 

организациями в пе

риод с апреля по 

июнь, с июля по 

сентябрь (без нарас

тающего итога)

3.3.* Динамика поданных 

заявок учреждения 

или некоммерческих 

организаций, 

которым оказано 

содействие в подаче 

заявки в конкурсах 

на получение 

грантовой 

поддержки, по 

отношению к 

аналогичному 

периоду  прошлого 

года

(за исключением 

конкурса на получе

ние муниципально

го социального 

гранта)

Плюс одна заявка 

(для учреждений, 

подавших 2 и более 

заявок в 

аналогичном 

периоде прошлого 

года – на том же 

уровне)

Отсутствие или от

рицательная дина

мика

50 баллов

0 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения, копии 

подтвержда-ю

щих докумен

тов

Два раза в год 

(январь, июль)

3.4. Площадь обслужи

ваемой территории 

сверх муниципаль

ного задания по ито

гам отчетного года

Свыше 5 % 

Свыше 10 % площа

ди

50 баллов

90 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

3.5. Доля внебюджетных 

средств, 

направленных на 

рекламу 

мероприятий  по 

программе 

«Пушкинская 

карта» (за отчетный 

период)

0,5-1%

1,1-3%

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

3.6. Рост объема 

реализации билетов 

по программе 

«Пушкинская 

карта» по итогам 

отчетного квартала 

к предыдущему 

кварталу (без 

нарастающего 

итога)

1-3%

4-7%

8-10%

5 баллов

10 баллов

15 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

Итого 270 баллов

4. Для музеев

4.1. Наличие структур

ных подразделений 

2–3 подразделения

Более                           

4 подразделений

20 баллов

50 баллов

Отчет руково

дителя учре

ждения

Ежеквартально

4.2.* Динамика поданных 

заявок учреждения 

Плюс одна заявка 

(для учреждений, 

50 баллов Отчет руково

дителя учре

Два раза в год 

(январь, июль)
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА – 
ГОРОД ВОЛЖСКИЙ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05.05.2023      №2468

О внесении изменений в постановление администрации городского 
округа – город Волжский Волгоградской области от 27.06.2022 № 3585

В соответствии с Общими требованиями к положениям об оплате труда работников му-
ниципальных учреждений городского округа – город Волжский Волгоградской области, 
руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 
30.04.2021 № 127-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О физической куль-
туре и спорте в Российской Федерации» и Федеральный закон «Об образовании в Россий-
ской Федерации», Уставом городского округа – город Волжский Волгоградской области, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации городского округа – город Волж-
ский Волгоградской области от 27.06.2022 № 3585 «Об утверждении Положения об опла-
те труда работников муниципальных учреждений спорта, подведомственных комитету по 
делам молодежи, культуры и спорта администрации городского округа – город Волжский 
Волгоградской области», изложив приложение к нему в новой редакции (приложение).

2. Управлению по организационной и кадровой работе администрации городского окру-
га – город Волжский Волгоградской области:

- опубликовать настоящее постановление на странице комитета по делам молодежи, 
культуры и спорта и в разделе «Документы» на официальном сайте администрации город-
ского округа – город Волжский Волгоградской области;

- направить настоящее постановление в комитет юстиции Волгоградской области для 
включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Волгоградской обла-
сти.

3. Автономному муниципальному учреждению «Редакция газеты «Волжская правда» опу-
бликовать настоящее постановление в газете «Волжский муниципальный вестник».

4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.09.2023.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 

городского округа – город Волжский Волгоградской области Е.В. Гиричеву.
Глава городского округа И.Н. Воронин

Приложение к постановлению администрации
городского округа – город Волжский 

Волгоградской области от 05.05.2023 №2468

Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений спорта, подведом-
ственных комитету по делам молодежи, культуры и спорта администрации городского 

округа – город Волжский Волгоградской области



722 (798) 6 июня 2023 г.www.admvol.ru

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений 

спорта, подведомственных комитету по делам молодежи, культуры и спорта администра-
ции городского округа – город Волжский Волгоградской области (далее – Положение), 
разработано в целях материальной заинтересованности работников муниципальных уч-
реждений спорта, подведомственных комитету по делам молодежи, культуры и спорта ад-
министрации городского округа – город Волжский Волгоградской области, в повышении 
эффективности труда, улучшении качества оказываемых ими услуг и росте квалификации, 
в соответствии с главой 21 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области от 21.11.2017 
№ 7081 «Об утверждении Общих требований к положениям об оплате труда работников 
муниципальных учреждений городского округа – город Волжский Волгоградской области».

1.2. Положение включает в себя:
- основные условия оплаты труда работников муниципальных учреждений спорта, под-

ведомственных комитету по делам молодежи, культуры и спорта администрации городско-
го округа – город Волжский Волгоградской области (далее – учреждения);

- порядок и условия установления выплат компенсационного характера; 
- порядок и условия установления выплат стимулирующего характера;
- условия оплаты труда руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгал-

тера;
- другие вопросы оплаты труда.
1.3. Положение применяется для определения заработной платы работников учрежде-

ний, находящихся в ведении комитета по делам молодежи, культуры и спорта администра-
ции городского округа – город Волжский Волгоградской области.

1.4. Объем средств на оплату труда работников учреждений формируется исходя из 
субсидий, поступающих в установленном порядке в учреждения из бюджета городского 
округа – город Волжский Волгоградской области, и средств, поступающих от приносящей 
доход деятельности. 

Учреждение вправе самостоятельно определять размер части фонда оплаты труда, 
сформированной из средств, поступающих от приносящей доход деятельности. Порядок и 
условия распределения размера части фонда оплаты труда, сформированной из средств, 
поступающих от приносящей доход деятельности, устанавливаются локальным норматив-
ным актом учреждения.

Ежегодное изменение фонда оплаты труда за счет средств бюджета городского округа 
– город Волжский Волгоградской области (по отношению к предыдущему году) исполни-
теля муниципальных услуг (работ) производится в случае изменения объективных условий 
деятельности:

- при проведении индексации заработной платы работников учреждений, предусмо-
тренной бюджетом городского округа – город Волжский Волгоградской области на соот-
ветствующий финансовый год;

- при изменении количества и объема муниципальных услуг (работ).
1.5. Система оплаты труда работников учреждений устанавливается коллективным дого-

вором, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с федеральными 
законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, содержащи-
ми нормы трудового права, нормативными правовыми актами Волгоградской области, 
нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, положениями об 
оплате труда.

1.6. Заработная плата работников учреждений устанавливается исходя из базового 
оклада, базового должностного оклада (ставки) заработной платы, устанавливаемых в со-
ответствии с профессиональными квалификационными группами (далее – ПКГ), и коэффи-
циента, учитывающего персональную квалификацию работника по занимаемой должности 
(профессии), выплат компенсационного и стимулирующего характера.

1.7. Условия оплаты труда работников, включая размеры базового оклада, базового 
должностного оклада (ставки) заработной платы, коэффициента, учитывающего персо-
нальную квалификацию работника по занимаемой должности (профессии), выплат стиму-
лирующего характера, выплат компенсационного характера, являются обязательными для 
включения в трудовой договор.

1.8. Оплата труда работников по совместительству, по замещаемым должностям, а также 
на условиях неполного рабочего времени или неполной рабочей недели производится 
пропорционально отработанному времени, исходя из оклада (должностного оклада), став-
ки заработной платы и выплат компенсационного и стимулирующего характера. Опреде-
ление размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, зани-
маемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей. 

1.9. Индексация базовых окладов, базовых должностных окладов, базовых ставок за-
работной платы, устанавливаемых в соответствии с ПКГ, производится в соответствии с 
действующим законодательством.

При индексации (увеличении) базовых окладов (должностных окладов, ставок) их раз-
мер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

1.10. Оплата труда работников учреждений осуществляется в пределах фонда оплаты 
труда, сформированного на календарный год.

1.11. Заработная плата каждого работника зависит от его квалификации, сложности вы-
полняемой работы, объема и качества затраченного труда.

1.12. Руководитель учреждения несет ответственность за своевременную и правильную 
оплату труда работников в соответствии с настоящим Положением, обеспечивая при этом 
месячную заработную плату работника, отработавшего норму рабочего времени, выпол-
нившего нормы труда и трудовые обязанности, на уровне не ниже минимального размера 
оплаты труда, установленного законодательством Российской Федерации. 

1.13. В целях соблюдения государственных гарантий по оплате труда в случае, если 
месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму 
рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), исчисленная в 
установленном порядке, ниже минимального размера оплаты труда, установленного зако-
нодательством, работнику учреждения устанавливается доплата до минимального разме-
ра оплаты труда.

1.14. Руководители учреждений имеют право:
1) по согласованию с комитетом по делам молодежи, культуры и спорта администрации 

городского округа – город Волжский Волгоградской области устанавливать и изменять ор-
ганизационную структуру управления учреждением;

2) утверждать штатное расписание на предстоящий финансовый год исходя из субси-
дий, поступающих в установленном порядке в учреждения из бюджета городского округа 
– город Волжский Волгоградской области, и средств, поступающих от приносящей доход 
деятельности;

3) с учетом мнения представительного органа работников разрабатывать и утверждать 
показатели премирования, размеры и условия выплат стимулирующего характера работ-
никам учреждений, направленные на увеличение объема и улучшение качества предо-
ставляемых услуг.

2. Основные условия оплаты труда работников учреждения

2.1. Размеры базовых окладов (ставок) работников учреждений (приложение № 1) уста-
навливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к перечню квалификаци-
онных групп в соответствии с действующими профессиональными квалификационными 
группами, утвержденными приказами Министерства здравоохранения и социального раз-
вития Российской Федерации от 27.02.2012 № 165н «Об утверждении профессиональ-
ных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта», 
от 06.08.2007 № 526 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп 
должностей медицинских и фармацевтических работников», от 31.03.2008 № 149н «Об 

утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников, заня-
тых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг», Минздравсоцразвития 
России от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных групп общеотраслевых 
профессий рабочих», от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квали-
фикационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служа-
щих».

2.2. Размеры базовых окладов по должностям, не включенным в ПКГ, устанавливаются в 
зависимости от сложности труда.

2.3. Конкретные размеры окладов (должностных окладов), ставок устанавливаются руко-
водителем учреждения в пределах фонда оплаты труда с учетом:

- размеров базовых окладов (ставок), установленных в соответствии с настоящим Поло-
жением;

- требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необхо-
димы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, сложности и 
объема выполняемой работы.

2.4. В соответствии с требованиями к профессиональной подготовке и уровню квали-
фикации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной 
деятельности с учетом сложности и объема выполняемой работы, к базовым окладам 
(должностным окладам), ставкам заработной платы спортсменов (спортсменов-инструкто-
ров), тренерского состава работников в соответствии с приложением № 2 к настоящему 
Положению устанавливаются повышающие коэффициенты:

- за квалификационную категорию;
- за наличие звания (разряда).
2.5. Установление учреждением по должностям (профессиям), входящим в один и тот 

же квалификационный уровень ПКГ, различных размеров окладов (должностных окладов), 
ставок, а также установление диапазонов размеров окладов (должностных окладов), ста-
вок по квалификационным уровням ПКГ либо по должностям (профессиям) с равной слож-
ностью труда не допускается.

Конкретный размер оклада (должностного оклада), ставки по всем должностям (про-
фессиям), входящим и не входящим в профессиональные квалификационные группы (за 
исключением руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера учрежде-
ния), не может быть ниже минимального размера оклада (ставки) первого квалификацион-
ного уровня по профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профес-
сии рабочих первого уровня», установленного абзацем 3 пункта 2.5, и не может превышать 
150% минимального размера оплаты труда, устанавливаемого в соответствующем году.

Установить минимальный размер оклада (ставки) первого квалификационного уровня 
по профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих 
первого уровня» в размере 6 945 рублей, который применяется с учетом индексации 
размеров окладов (должностных окладов), ставок работников учреждений (в том числе 
указанной профессиональной квалификационной группы), проведенной после его уста-
новления.

2.6. Размеры окладов, повышающих коэффициентов, выплат компенсационного и стиму-
лирующего характера устанавливаются в пределах фонда оплаты труда учреждения. 

Ответственным за перерасход фонда оплаты труда является руководитель учреждения.
2.7. Рабочее время тренеров, тренеров-преподавателей, работников спорта, должности 

которых включены в ПКГ, состоит не только из фактически отработанного времени со спор-
тсменами, занимающимися (непосредственно тренерской нагрузки), но и другой части ра-
боты, требующей затрат рабочего времени, не конкретизированного по количеству часов, 
вытекающего из его должностных обязанностей (иная работа), в которую включаются:

- короткие перерывы между тренировочными занятиями;
- время на подготовку к занятию;
- мероприятия по соблюдению техники безопасности и иные мероприятия согласно про-

граммам спортивной подготовки, утвержденным в муниципальном учреждении;
- индивидуальная работа со спортсменами, занимающимися, методическая, подготови-

тельная, организационная, диагностическая работа, работа по ведению мониторинга;
- работа, предусмотренная планами спортивных мероприятий;
- иные мероприятия, проводимые со спортсменами, занимающимися;
- участие в работе коллегиальных органов управления муниципальным учреждением.
Соотношение непосредственно тренерской и иной работы работников спорта и трене-

ра-преподавателя в пределах рабочей недели или тренировочного периода (спортивно-
го сезона) определяется соответствующим локальным нормативным актом учреждения в 
объеме не менее 60% рабочего времени для использования на непосредственно тренер-
скую работу.

2.8. Для работников спорта, должности которых не включены в ПКГ, устанавливается 
должностной оклад из расчета продолжительности рабочего времени 40 часов в неделю.

Для работников спорта, должности которых включены в ПКГ, за исключением тренеров, 
тренеров-преподавателей, устанавливается ставка заработной платы за норму часов непо-
средственно тренерской работы (тренерской нагрузки) 24 часа в неделю.

Для тренеров-преподавателей, осуществляющих образовательную деятельность по об-
разовательным программам в области физической культуры и спорта, устанавливается 
ставка заработной платы за норму часов непосредственно тренерской работы (тренерской 
нагрузки) 18 часов в неделю. Максимальная продолжительность рабочего времени данной 
категории работников не может превышать 36 часов в неделю.

2.9. Оплата труда тренеров, осуществляющих спортивную подготовку, производится по 
нормативам оплаты труда за одного занимающегося на основе тарификации. Норма часов 
тренерской работы за ставку заработной платы (нормируемая часть тренерской работы) 
тренерам (старшим тренерам) устанавливается в объеме 24 часа в неделю. Максимальная 
продолжительность рабочего времени данной категории работников не может превышать 
40 часов в неделю.

2.10. Тарификация тренеров, тренеров-преподавателей (далее совместно именуются – 
тренер(ы)), осуществляющих спортивную подготовку, проводится не реже одного раза за 
календарный (финансовый) год, тарификационные списки утверждаются руководителем 
муниципального учреждения по согласованию с председателем комитета по делам моло-
дежи, культуры и спорта администрации городского округа – город Волжский Волгоград-
ской области.

Численность тренерского состава, осуществляющего спортивную подготовку, определя-
ется сводным планом комплектования, сформированным на основе комплектования по ка-
ждому виду спорта отдельно, утвержденным руководителем муниципального учреждения, 
согласованным с председателем комитета по делам молодежи, культуры и спорта админи-
страции городского округа – город Волжский Волгоградской области. При этом учитыва-
ется количество тренировочных групп и количество часов, предусмотренных программой 
спортивной подготовки.

Оплата труда тренеров по нормативам за одного занимающегося устанавливается в за-
висимости от численного состава занимающихся, максимального объема тренировочной 
работы в спортивно-оздоровительных группах, группах начальной подготовки, трениро-
вочных (спортивной специализации) группах и группах спортивного совершенствования и 
высшего спортивного мастерства по группам видов спорта.

2.11. Количество лиц, осуществляющих спортивную подготовку, необходимое для реали-
зации программы спортивной подготовки, определяется муниципальным учреждением в 
соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки, с учетом 
специфики избранного вида спорта (группы видов спорта).

2.12. Должностные обязанности лиц, осуществляющих спортивную подготовку, опреде-
ляются трудовыми договорами (дополнительными соглашениями к трудовому договору) и 
должностными инструкциями, разработанными в соответствии с требованиями професси-
ональных стандартов.

Соотношение видов работ в пределах рабочей недели или тренировочного периода 
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определяется соответствующим локальным нормативным актом учреждения, с учетом ко-
личества часов по тренировочному плану, специальности и квалификации работника.

2.13. В рабочее время тренеров, осуществляющих спортивную подготовку, включается 
тренерская работа, индивидуальная работа со спортсменами, научная, творческая и иссле-
довательская работа, а также другая работа, предусмотренная трудовыми (должностными) 
обязанностями и (или) индивидуальным планом: методическая, подготовительная, органи-
зационная, диагностическая, работа по ведению мониторинга, работа, предусмотренная 
планами спортивных и иных мероприятий, проводимых со спортсменами, участие в работе 
коллегиальных органов управления учреждением.

2.14. За тренерскую работу, выполняемую работником с его письменного согласия ниже 
установленной нормы часов за ставку заработной платы, оплату рекомендуется произво-
дить пропорционально фактически определенному объему выполненной тренерской ра-
боты.

Объем тренерской нагрузки определяется ежегодно на дату начала тренировочного пе-
риода и устанавливается локальным нормативным актом учреждения.

Объем тренерской нагрузки, установленный работнику, оговаривается в трудовом дого-
воре (дополнительном соглашении к трудовому договору).

Объем тренерской нагрузки, установленный на дату начала тренировочного периода, не 
может быть изменен в текущем году (тренировочном периоде) по инициативе работодате-
ля, за исключением необходимости его снижения или увеличения в связи с уменьшением 
или увеличением количества часов по планам, графикам спортивной подготовки, сокраще-
нием количества спортсменов, групп.

При определении объема тренерской нагрузки на следующий год (тренировочный пе-
риод) обеспечивается преемственность работников в подготовке спортсменов, что пред-
полагает недопущение изменения нагрузки в сторону снижения, за исключением необ-
ходимости ее снижения в связи с уменьшением количества часов по планам, графикам 
спортивной подготовки, сокращением количества спортсменов, групп.

Об изменениях объема тренерской нагрузки (увеличении или снижении), а также о при-
чинах, вызвавших необходимость таких изменений, работодатель уведомляет работников 
в письменной форме не позднее чем за два месяца до осуществления предполагаемых 
изменений, за исключением случаев, когда изменение объема тренерской нагрузки осу-
ществляется по соглашению сторон трудового договора.

2.15. При проведении тренировочных занятий со спортсменами минимальный и макси-
мальный количественный состав тренировочных групп, объем выполняемой тренерской 
нагрузки в муниципальном учреждении определяется внутренним локальным актом му-
ниципального учреждения в соответствии с федеральными стандартами и требованиями 
по видам спорта.

2.16. Для выполнения работ, связанных с временным расширением объема оказываемых 
учреждением услуг, учреждение вправе осуществлять привлечение других работников на 
условиях срочного трудового договора за счет средств, поступающих от приносящей доход 
деятельности.

Муниципальное учреждение вправе самостоятельно определять объем средств, посту-
пающих от приносящей доход деятельности, направляемый на выплату заработной платы 
данной категории работников. Максимальный размер средств устанавливается локальным 
актом учреждения.

2.17. Повышение заработной платы тренеров, осуществляющих спортивную подготовку, 
осуществляется с учетом роста средней заработной платы в регионе.

Повышение оплаты труда осуществляется за счет выделяемых на эти цели бюджетных 
ассигнований, средств, поступающих от приносящей доход деятельности, а также получа-
емых от мероприятий, направленных на повышение эффективности бюджетных расходов.

2.18. При бригадном методе работы установление заработной платы работникам муни-
ципального учреждения рекомендуется осуществлять по коэффициенту трудового участия 
каждого конкретного специалиста с учетом конкретного объема, сложности и специфики 
работы.

3. Условия оплаты труда работников учреждения, должности которых включены в ПКГ

3.1. Оплата труда тренерского состава работников муниципального учреждения осу-
ществляется в соответствии с заключенным трудовым договором.

Оплата труда (заработная плата) тренерского состава работников муниципального уч-
реждения включает в себя:

- оклад (должностной оклад), ставку заработной платы;
- компенсационные выплаты;
- стимулирующие выплаты.
3.2. Оплата труда тренеров в муниципальном учреждении производится за норму часов 

тренерской работы.
3.3. Оплата труда тренеров, осуществляющих спортивную подготовку, производится по 

нормативам за одного занимающегося и рассчитывается по формуле:

оклад (должностной оклад), ставка заработной платы

ЗП (Об Нк Нз) V Кв Св, где: = * * * + +
1442443

ЗП – заработная плата работника;

Об – базовый оклад, ставка заработной платы тренера, установленные в соответствии 

с приложением № 1;

Нк – повышающий коэффициент за квалификационную категорию;

Нз – повышающий коэффициент за звание (разряд);

V – объем выполняемой нагрузки;

Кв – компенсационные выплаты;

Св – стимулирующие выплаты.

Повышающие коэффициенты устанавливаются в соответствии с приложением № 2.

Объем выполняемой нагрузки при расчете оплаты труда тренеров, осуществляющих 

спортивную  подготовку,  по  нормативам  за  одного  занимающегося  рассчитывается  по 

формуле:

V = а1 x в1 + а2 x в2 + ... + aN x вN, где:

а1, а2 ... aN – количество занимающихся в группах подготовки;

в1,  в2 ...  вN –  коэффициент  норматива  оплаты  труда  за  одного  занимающегося  в 

группах по видам спорта (в процентах).

Коэффициент  норматива  оплаты  труда  тренеров,  осуществляющих  спортивную 

подготовку,  за  подготовку  одного  занимающегося  на  этапах  спортивной  подготовки 

установлен в таблице 1.

Таблица 1
Этапы

спортивной подготовки

Период обучения

(лет)

Норматив оплаты труда тренера за подготовку одного 

занимающегося в % от оклада (должностного оклада), 

ставки заработной платы

Группы видов спорта

I II III

Спортивно-      

оздоровительный
весь период 2,2 2,2 2,2

Начальная

подготовка

до года 2,2 2,2 2,2

свыше года 3,6 3,6 3,6

Тренировочный

(спортивной 

специализации)

до 2 лет 6,0 5,5 5,0

свыше 2 лет 14,0 12,0 10,0

Совершенствования 

спортивного мастерства
весь период 30,0 25,0 23,0

Высшего спортивного 

мастерства
весь период 40,0 38,0 35,0

Примечания:

Отнесение видов спорта к группам видов спорта:

-  к  I  группе  относятся  виды  спорта,  включенные  в  программу  Олимпийских  игр, 

кроме командных игровых видов спорта;

- ко II группе относятся командные игровые виды спорта, включенные в программу 

Олимпийских игр, а также виды спорта, не включенные в программу Олимпийских игр, но 

получившие  признание  Международного  олимпийского  комитета  и  включенные  во 

Всероссийский реестр видов спорта;

-  к  III  группе  относятся  все  другие  виды  спорта  (дисциплины),  включенные  во 

Всероссийский реестр видов спорта, но не включенные в I или II группу.

3.4.  Муниципальное  учреждение  самостоятельно  определяет  наполняемость  групп 

и  максимальный  объем недельной  тренировочной  нагрузки  на  каждом  этапе  спортивной 

подготовки в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки 

Примечания:
Отнесение видов спорта к группам видов спорта:
- к I группе относятся виды спорта, включенные в программу Олимпийских игр, кроме 

командных игровых видов спорта;
- ко II группе относятся командные игровые виды спорта, включенные в программу 

Олимпийских игр, а также виды спорта, не включенные в программу Олимпийских игр, но 
получившие признание Международного олимпийского комитета и включенные во Все-
российский реестр видов спорта;

- к III группе относятся все другие виды спорта (дисциплины), включенные во Всероссий-
ский реестр видов спорта, но не включенные в I или II группу.

3.4. Муниципальное учреждение самостоятельно определяет наполняемость групп и 
максимальный объем недельной тренировочной нагрузки на каждом этапе спортивной 
подготовки в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подго-
товки по видам спорта.

3.5. Заработная плата работников спорта, должности которых включены в ПКГ, за исклю-
чением тренеров и тренеров-преподавателей в муниципальном учреждении физкультур-
но-спортивной направленности, рассчитывается по формуле:

ЗП = Об + Кв + Св, где:
ЗП – заработная плата работника;
Об – базовый оклад (должностной оклад) работника согласно приложению № 1;
Кв – компенсационные выплаты, предусмотренные разделом 5 настоящего Положения; 
Св – стимулирующие выплаты, предусмотренные разделом 6 настоящего Положения.
3.6. В связи с производственной необходимостью (временно отсутствующий работник, 

участие в спортивных мероприятиях и иные), с письменного согласия работника допуска-
ется проведение тренировочных занятий по программам спортивной подготовки одновре-
менно со спортсменами из разных групп (этапов спортивной подготовки) при соблюдении 
разницы в уровне подготовки спортсменов, не превышающей двух спортивных разрядов 
и (или) спортивных званий, а также непревышении единовременной пропускной способ-
ности спортивного сооружения и максимального количественного состава объединенной 
группы, предусмотренной программой спортивной подготовки по виду спорта.

3.7. Инструкторам-методистам (включая старшего) приказом руководителя муниципаль-
ного учреждения может устанавливаться тренерская нагрузка в пределах рабочего време-
ни по основной должности в размере не более 0,5 ставки при совмещении профессии или 
не более одной группы занимающихся в соответствии с профессиональным образовани-
ем, стажем работы и квалификационной категорией.

3.8. В видах спорта, включенных в первую группу, кроме основного тренера, могут при-
влекаться тренеры по смежным видам спорта при условии одновременной работы со 
спортсменами. Оплата их труда не должна суммарно превышать половины размера нор-
матива оплаты труда, предусмотренного для основного тренера.

4. Условия оплаты труда прочих работников учреждения 

4.1. Оплата труда (заработная плата) прочих работников учреждения осуществляется в 
соответствии с заключенным трудовым договором.

4.2. Оплата труда (заработная плата) прочих работников учреждения включает в себя:
- базовый оклад (должностной оклад);
- компенсационные выплаты;
- стимулирующие выплаты.
4.3. Базовые размеры окладов (должностных окладов) прочих работников учреждения 

устанавливаются работодателем в соответствии с квалификационным уровнем согласно 
приложению № 1.

4.4. Заработная плата прочих работников учреждения рассчитывается по формуле:
ЗП = Об + Кв + Св, где:
ЗП – заработная плата работника;
Об – базовый оклад (должностной оклад) работника согласно приложению № 1;
Кв – компенсационные выплаты, предусмотренные разделом 5 настоящего Положения; 
Св – стимулирующие выплаты, предусмотренные разделом 6 настоящего Положения.

5. Порядок и условия установления выплат компенсационного характера

5.1. К выплатам компенсационного характера работникам учреждения (в том числе ру-
ководителю учреждения, их заместителям и главному бухгалтеру учреждения) относятся:

- выплаты за работу с вредными и (или) опасными условиями труда;
- выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении ра-

бот различной квалификации, совмещении профессий (должностей), за расширение зон 
обслуживания, увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсут-
ствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, за 
сверхурочную работу, работу в выходные и нерабочие праздничные дни, работу в ночное 
время, при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных).

5.2. Конкретные виды выплат компенсационного характера, размеры (фиксированные 
или предельные) выплат и порядок их применения устанавливаются в положении об опла-
те труда работников учреждения с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми 
средствами. 

5.3. Выплаты компенсационного характера устанавливаются в процентах к окладу (долж-
ностному окладу), ставке, не образуют новый оклад (должностной оклад), ставку и не учи-
тываются при начислении иных выплат компенсационного и стимулирующего характера.

5.4. Выплаты компенсационного характера работникам учреждения, занятым на работах 
с вредными и (или) опасными условиями труда, устанавливаются в соответствии со статьей 
147 Трудового кодекса Российской Федерации по результатам проведения специальной 
оценки условий труда.

Минимальный размер повышения оплаты труда работников учреждения, занятых на ра-
ботах с вредными условиями и (или) опасными условиями труда, составляет 4 % оклада 
(должностного оклада), ставки, установленных для различных видов работ с нормальными 
условиями труда.

Размер повышения оплаты труда работников, занятых на работах с вредными условиями 
труда (3-й класс), устанавливается по следующей шкале:

- подкласс 3.1 – 4 % оклада (должностного оклада), ставки, установленных для различ-
ных видов работ с нормальными условиями труда;

- подкласс 3.2 – до 6 % оклада (должностного оклада), ставки, установленных для раз-
личных видов работ с нормальными условиями труда;

- подкласс 3.3 – до 8 % оклада (должностного оклада), ставки, установленных для раз-
личных видов работ с нормальными условиями труда;

- подкласс 3.4 – до 10 % (включительно) оклада (должностного оклада), ставки, установ-
ленных для различных видов работ с нормальными условиями труда.

Повышение оплаты труда для работников, занятых на работах с опасными условиями 
труда (4-й класс), устанавливается в размере 24 % от оклада (должностного оклада), ставки, 
установленных для различных видов работ с нормальными условиями труда. 

Руководитель учреждения принимает меры по проведению специальной оценки усло-
вий труда с целью установления класса (подкласса) условий труда на рабочих местах и 
оснований применения выплат компенсационного характера.

Если по итогам проведения специальной оценки условий труда рабочее место признано 
безопасным, то указанная выплата не производится.

5.5. Оплата труда за выполнение работ различной квалификации производится в соот-
ветствии со статьей 150 Трудового кодекса Российской Федерации.

5.6. Оплата труда за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслужива-
ния, увеличение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующе-
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го работника без освобождения от основной работы, определенной трудовым договором, 
производится в соответствии со статьей 151 Трудового кодекса Российской Федерации в 
пределах утвержденного фонда оплаты труда.

Размер доплаты, связанной с совмещением профессий (должностей), увеличением объ-
ема работ, расширением зон обслуживания или выполнением обязанностей временно от-
сутствующего работника без освобождения от основной работы, определенной трудовым 
договором, устанавливается по соглашению сторон трудового договора с учетом содержа-
ния и (или) объема дополнительной работы.

Доплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, уве-
личение объема работы производятся за выполнение работ по вакантной должности в 
процентном отношении к окладу (должностному окладу), ставке работника учреждения, 
которому производится доплата, за счет и в пределах фонда оплаты труда по указанной 
вакантной должности.

Доплата за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника производится 
в размере, не превышающем 100 % оклада (должностного оклада), ставки временно отсут-
ствующего работника.

5.7. Оплата сверхурочной работы производится в соответствии со статьей 152 Трудового 
кодекса Российской Федерации. 

Сверхурочная работа оплачивается за первые два часа работы в полуторном размере, за 
последующие часы – в двойном размере.

5.8. Оплата труда за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится в 
соответствии со статьей 153 Трудового кодекса Российской Федерации. 

Работа в выходной и нерабочий день оплачивается в следующих размерах:
- работникам, труд которых оплачивается по дневным и часовым тарифным ставкам, – в 

размере двойной дневной или часовой тарифной ставки;
- работникам, получающим оклад (должностной оклад), – в размере одинарной дневной 

или часовой ставки (части оклада (должностного оклада) за день или час работы) сверх 
оклада (должностного оклада), если работа в выходной или нерабочий праздничный день 
производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере двойной днев-
ной или часовой ставки (части оклада (должностного оклада) за день или час работы) сверх 
оклада (должностного оклада), если работа производилась сверх месячной нормы рабоче-
го времени.

5.9. Оплата труда за работу в выходной и нерабочий праздничный день включает также 
компенсационные и стимулирующие выплаты, установленные системой оплаты труда ра-
ботников учреждения.

5.10. Оплата труда за работу в ночное время производится в соответствии  со статьей 154 
Трудового кодекса Российской Федерации.

Оплата труда за работу в ночное время производится работникам за каждый час работы 
в ночное время (с 22:00 до 06:00 часов).

Размер повышения платы труда за работу в ночное время (с 22:00 до 06:00 часов) состав-
ляет от 20 до 40 % от части оклада (должностного оклада) за каждый час работы в ночное 
время. Конкретный размер доплаты определяется локальным актом учреждения.

Расчет части оклада (должностного оклада) за час работы определяется путем деления 
оклада (должностного оклада) работника на среднемесячное количество рабочих часов в 
соответствующем календарном году.

6. Порядок и условия установления стимулирующих выплат работникам учреждения

6.1. К выплатам стимулирующего характера работникам учреждения (за исключением 
руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера) относятся:

6.1.1. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы:
- надбавка за интенсивность;
- персональный повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке. 
Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к окладу (долж-

ностному окладу), ставке и его размерах принимается руководителем учреждения персо-
нально в отношении конкретного работника учреждения.

При определении размера персонального повышающего коэффициента к окладу (долж-
ностному окладу), ставке следует учитывать уровень профессиональной подготовленности 
работника учреждения, сложность, важность выполняемой работы, степень самостоятельно-
сти и ответственности при выполнении поставленных задач.

Персональный повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке уста-
навливается на определенный период времени в течение соответствующего календарного 
года.

Стимулирующая выплата за интенсивность и высокие результаты работы в виде надбавки 
устанавливается работникам, имеющим высокие (по сравнению с обычным исполнением 
служебных обязанностей) показатели результативности работы, определенные критериями 
оценки интенсивности и высокими результатами работы, в соответствии с правовым актом 
руководителя или локальным нормативным актом учреждения. Надбавка устанавливается 
на определенный период времени в течение соответствующего календарного года.

К окладу (должностному окладу), ставке тренеров, осуществляющих спортивную подго-
товку на начальном и тренировочном этапе, при первичном трудоустройстве по профиль-
ной специальности в организации, осуществляющие спортивную подготовку, в течение пер-
вых 4 лет устанавливается персональный повышающий коэффициент в размере 50% от 
оклада (должностного оклада), ставки в месяц.

К окладу (должностному окладу), ставке работников муниципального учреждения, непо-
средственно работающих с инвалидами, лицами с недостатками в физическом и умствен-
ном развитии, устанавливается повышающий коэффициент в размере 20% от оклада (долж-
ностного оклада), ставки в месяц.

К окладу (должностному окладу), ставке заработной платы работников муниципального 
учреждения, непосредственно работающих с лицами, достигшими пенсионного возраста, 
устанавливается повышающий коэффициент в размере 50% от оклада (должностного окла-
да), ставки в месяц.

Персональный повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке тре-
нера может устанавливаться за осуществление наставничества над тренерами, при пер-
вичном трудоустройстве по профильной специальности в муниципальное учреждение, осу-
ществляющее спортивную подготовку.

К окладу (должностному окладу), ставке тренеров, при наличии в группах спортсменов, 
достигших высоких результатов на соревнованиях различного уровня, в течение 4 лет 
устанавливается повышающий коэффициент за подготовку высококвалифицированных 
спортсменов. Повышающий коэффициент устанавливается в соответствии с таблицей 2, в 
зависимости от показанного спортсменом результата в соревнованиях, в пределах фонда 
оплаты труда, определенного для муниципального учреждения на год.

Таблица 2

№

п/п

Уровень соревнований Занятое 

место

Размер повышающего 

коэффициента тренера по спорту 

в % от оклада за участие в 

подготовке спортсмена

1. В личных и командных видах 

спортивных дисциплин:

1.1. Олимпийские, Сурдлимпийские, 

Паралимпийские игры

1–6 до 150

1.2. Чемпионат мира 1–3 до 150

1.3. Чемпионат Европы, Кубок мира 1–3 до 120

1.4. Чемпионат мира, Европы, Кубок мира 4–6 до 100

1.5. Кубок Европы, чемпионат России 1–3 до 100

1.6. Первенство мира, Европы (юниоры) 1–3 до 80

1.7. Кубок России 1 до 80

1.8. Олимпийские, Сурдлимпийские, 

Паралимпийские игры, чемпионат 

Европы, мира, Кубок мира

участие до 75

1.9. Кубок Европы, чемпионат России 4–6 до 75

1.10. Первенство России (юниоры) 1 до 75

1.11. Первенство мира, Европы (юниоры) 4–6 до 50

1.12. Первенство России (юниоры) 2–3 до 50

1.13. Первенство России (юноши, старшие 

юноши)

1–3 до 50

2. В командных игровых видах спорта:

2.1. Олимпийские, Сурдлимпийские, 

Паралимпийские игры

1–6 до 150

2.2. Чемпионат мира, чемпионат Европы 1–3

4–6

до 150

до 120

2.3. Первенство мира, Европы (юноши 

старшей возрастной группы)

1–3 до 60

2.4. Чемпионат России 1–3

4–6

до 60

до 45

2.5. Первенство России (юниоры) 1–3

4–6

до 60

до 45

Таблица 2

№

п/п

Уровень соревнований Занятое 

место

Размер повышающего 

коэффициента тренера по спорту 

в % от оклада за участие в 

подготовке спортсмена

1. В личных и командных видах 

спортивных дисциплин:

1.1. Олимпийские, Сурдлимпийские, 

Паралимпийские игры

1–6 до 150

1.2. Чемпионат мира 1–3 до 150

1.3. Чемпионат Европы, Кубок мира 1–3 до 120

1.4. Чемпионат мира, Европы, Кубок мира 4–6 до 100

1.5. Кубок Европы, чемпионат России 1–3 до 100

1.6. Первенство мира, Европы (юниоры) 1–3 до 80

1.7. Кубок России 1 до 80

1.8. Олимпийские, Сурдлимпийские, 

Паралимпийские игры, чемпионат 

Европы, мира, Кубок мира

участие до 75

1.9. Кубок Европы, чемпионат России 4–6 до 75

1.10. Первенство России (юниоры) 1 до 75

1.11. Первенство мира, Европы (юниоры) 4–6 до 50

1.12. Первенство России (юниоры) 2–3 до 50

1.13. Первенство России (юноши, старшие 

юноши)

1–3 до 50

2. В командных игровых видах спорта:

2.1. Олимпийские, Сурдлимпийские, 

Паралимпийские игры

1–6 до 150

2.2. Чемпионат мира, чемпионат Европы 1–3

4–6

до 150

до 120

2.3. Первенство мира, Европы (юноши 

старшей возрастной группы)

1–3 до 60

2.4. Чемпионат России 1–3

4–6

до 60

до 45

2.5. Первенство России (юниоры) 1–3

4–6

до 60

до 45

2.6. Первенство России (юноши старшей 

возрастной группы)

1

2–3

до 60

до 45

2.7. Участие в составе сборной команды 

России в официальных 

международных соревнованиях:

основной сборной до 100

молодежной сборной до 75

юношеской сборной до 50

Повышающий  коэффициент  за  подготовку  высококвалифицированного  спортсмена 

устанавливается за каждого спортсмена (зачисленного в постоянный состав занимающихся в 

муниципальном учреждении) в зависимости от показанного им результата в соревнованиях в 

соответствии  с  таблицей  2  и  устанавливается  по  наивысшему  нормативу  на  основании 

выписки  из  протоколов  соревнований  (либо  их  копий,  заверенных  главным  судьей  и 

главным  секретарем  соревнований)  и  действует  ежегодно  с  момента  показанного 

спортсменом  результата  в  течение  4  календарных  (финансовых)  лет.  Тренер,  ранее 

участвовавший                  не менее 2 лет в подготовке спортсмена (зачисленного в 

постоянный  состав  занимающихся  в  муниципальном  учреждении),  достигшего  высоких 

результатов  в  официальных  спортивных  соревнованиях,  имеет  право  на  персональный 

коэффициент  в  течение  4  лет  календарных  (финансовых)  с  момента  достижения 

спортсменом результатов.

Если в период действия установленного повышающего коэффициента за подготовку 

высококвалифицированного  спортсмена  спортсмен  улучшил  результат,  размер 

коэффициента соответственно увеличивается и устанавливается новое исчисление срока его 

действия.

Применение повышающего коэффициента к базовому окладу (должностному окладу), 

ставке  заработной  платы  не  учитывается  при  начислении  иных  компенсационных  и 

стимулирующих выплат.

6.1.2. Выплата за качество выполняемых работ:

- надбавка за качество выполняемых работ;

- надбавка за классность.

Общий размер выплат стимулирующего характера, указанных в пунктах 6.1.1, 6.1.2 

пункта 6.1, не должен превышать 250 % оклада (должностного оклада), ставки в месяц.

Размеры  выплат  стимулирующего  характера,  указанные  в  пунктах  6.1.1  и  6.1.2 

пункта 6.1 настоящего Положения, могут быть установлены как по каждому виду выплаты 

стимулирующего характера, так и по нескольким видам одновременно с учетом требований 

абзаца 13 пункта 6.1 настоящего Положения.

Стимулирующие  выплаты  за  качество  выполнения  работ  устанавливаются 

на определенный период времени в течение соответствующего календарного года.

Надбавка за качество выполняемых работ устанавливается  работникам учреждения 

с учетом  эффективного  выполнения  установленного  объема  работ,  соблюдения  сроков 

и обеспечения надлежащего качества работ, за профессионализм и оперативность в решении 

вопросов, отсутствие претензий к результатам выполнения работ, качественную подготовку 

и проведение мероприятий в соответствии с уставной деятельностью, критериями оценки 

качества выполняемых работ.

6.1.3. Выплаты за общий трудовой стаж (непрерывный трудовой стаж), стаж работы 

по специальности, выслугу лет в учреждении.

Стимулирующая  выплата  за  общий  трудовой  стаж  (непрерывный  трудовой  стаж), 

стаж работы по специальности, выслугу лет в учреждении в виде надбавки устанавливается 

2

Повышающий коэффициент за подготовку высококвалифицированного спортсмена 
устанавливается за каждого спортсмена (зачисленного в постоянный состав занимающих-
ся в муниципальном учреждении) в зависимости от показанного им результата в сорев-
нованиях в соответствии с таблицей 2 и устанавливается по наивысшему нормативу на 
основании выписки из протоколов соревнований (либо их копий, заверенных главным 
судьей и главным секретарем соревнований) и действует ежегодно с момента показанного 
спортсменом результата в течение 4 календарных (финансовых) лет. Тренер, ранее уча-
ствовавший не менее 2 лет в подготовке спортсмена (зачисленного в постоянный состав 
занимающихся в муниципальном учреждении), достигшего высоких результатов в офици-
альных спортивных соревнованиях, имеет право на персональный коэффициент в течение 
4 лет календарных (финансовых) с момента достижения спортсменом результатов.

Если в период действия установленного повышающего коэффициента за подготовку вы-
сококвалифицированного спортсмена спортсмен улучшил результат, размер коэффициен-
та соответственно увеличивается и устанавливается новое исчисление срока его действия.

Применение повышающего коэффициента к базовому окладу (должностному окладу), 
ставке заработной платы не учитывается при начислении иных компенсационных и сти-
мулирующих выплат.

6.1.2. Выплата за качество выполняемых работ:
- надбавка за качество выполняемых работ;
- надбавка за классность.
Общий размер выплат стимулирующего характера, указанных в пунктах 6.1.1, 6.1.2 пун-

кта 6.1, не должен превышать 250 % оклада (должностного оклада), ставки в месяц.
Размеры выплат стимулирующего характера, указанные в пунктах 6.1.1 и 6.1.2 пункта 6.1 

настоящего Положения, могут быть установлены как по каждому виду выплаты стимулиру-
ющего характера, так и по нескольким видам одновременно с учетом требований абзаца 
13 пункта 6.1 настоящего Положения.

Стимулирующие выплаты за качество выполнения работ устанавливаются на определен-
ный период времени в течение соответствующего календарного года.

Надбавка за качество выполняемых работ устанавливается работникам учреждения с 
учетом эффективного выполнения установленного объема работ, соблюдения сроков и 
обеспечения надлежащего качества работ, за профессионализм и оперативность в реше-
нии вопросов, отсутствие претензий к результатам выполнения работ, качественную под-
готовку и проведение мероприятий в соответствии с уставной деятельностью, критериями 
оценки качества выполняемых работ.

6.1.3. Выплаты за общий трудовой стаж (непрерывный трудовой стаж), стаж работы по 
специальности, выслугу лет в учреждении.

Стимулирующая выплата за общий трудовой стаж (непрерывный трудовой стаж), стаж 
работы по специальности, выслугу лет в учреждении в виде надбавки устанавливается ра-
ботникам в соответствии с порядком, условиями и в размерах, определенных локальными 
нормативными актами, коллективным договором в пределах финансового обеспечения, 
полученного в виде субсидии на выполнение муниципального задания. Размер и порядок 
выплат за общий трудовой стаж (непрерывный трудовой стаж), стаж работы по специаль-
ности, выслугу лет не должен превышать 30 % оклада (должностного оклада), ставки в 
месяц.

Установление надбавки за общий трудовой стаж (непрерывной трудовой стаж), стаж ра-
боты по специальности, выслугу лет в учреждении производится со дня достижения отра-
ботанного периода, дающего право на увеличение размера выплаты, если документы, под-
тверждающие отработанный период, находятся в организации, или со дня предоставления 
работником необходимого документа, подтверждающего отработанный период.

Основным документом для определения общего трудового стажа (непрерывного трудо-
вого стажа), стажа работы по специальности, выслуги лет является трудовая книжка либо 
иные подтверждающие документы, заверенные в установленном порядке.

6.1.4. Премиальные выплаты:
- премия по итогам работы (за месяц, квартал, год);
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- премия за выполнение особо важных и срочных работ;
- единовременная премия (в связи с праздничными и юбилейными датами (по достиже-

нии возраста 50 лет и далее каждые 5 лет), при увольнении в связи с уходом на пенсию, в 
связи с награждением).

Показатели, условия премирования и критерии оценки результативности и эффективно-
сти деятельности работников определяются локальным документом учреждения.

Премия по итогам работы (за месяц, квартал, год) выплачивается работникам по показа-
телям результативности деятельности и эффективности работы. 

Общий размер премий по итогам работы не может превышать 300 % оклада (должност-
ного оклада), ставки в расчете на год. 

Для работников учреждения за счет средств от приносящей доход деятельности по ре-
шению руководителя учреждения, согласованному с председателем комитета по делам 
молодежи, культуры и спорта администрации городского округа – город Волжский Волго-
градской области, общий размер премий может быть увеличен.

При увольнении работника до истечения календарного года премия по итогам работы 
за год не выплачивается.

Премия за выполнение особо важных и срочных работ выплачивается работникам еди-
новременно в пределах утвержденного фонда оплаты труда за счет экономии средств по 
итогам выполнения особо важных и срочных работ с целью поощрения работников за опе-
ративность и качественный результат труда. Размер премии устанавливается в процентном 
отношении к должностному окладу. Максимальный размер премии за выполнение особо 
важных работ и срочных работ – 100 % оклада (должностного оклада), ставки. 

Общий размер премий за выполнение особо важных и срочных работ не должен превы-
шать 200 % оклада (должностного оклада), ставки в расчете на год. 

Перечень особо важных и срочных работ определяется приказом руководителя учреж-
дения. 

Единовременные премиальные выплаты (в связи с праздничными и юбилейными дата-
ми (по достижении возраста 50 лет и далее каждые 5 лет), к профессиональным календар-
ным праздникам, при увольнении в связи с выходом на пенсию и награждении знаками от-
личия, награждении орденами и медалями Российской Федерации) могут производиться в 
пределах утвержденного фонда оплаты труда. Единовременные премии устанавливаются 
в размере, не превышающем 100 % оклада (должностного оклада), ставки в расчете на год.

Тренеры, осуществляющие спортивную подготовку, премируются за переход спортсмена 
на более высокий этап спортивной подготовки, в том числе в иную организацию, осущест-
вляющую подготовку спортивного резерва для спортивных сборных команд Российской 
Федерации.

Тренерам и иным работникам муниципального учреждения могут устанавливаться сти-
мулирующие выплаты по результатам прохождения независимой оценки квалификации и 
получения соответствующего свидетельства.

6.2. Выплаты стимулирующего характера работникам учреждения устанавливаются в 
процентах к окладу (должностному окладу), ставке.

Выплаты стимулирующего характера не образуют новый оклад (должностной оклад), 
ставку и не учитываются при начислении иных выплат стимулирующего и компенсацион-
ного характера. 

Решение о введении соответствующих стимулирующих выплат принимается руководите-
лем учреждения с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами.

Размеры стимулирующих выплат, критерии оценки результативности и эффективности 
деятельности работников, порядок оценки критериев и (или) целевых показателей для 
установления выплат стимулирующего характера работникам, срок, на который работни-
кам учреждения устанавливаются выплаты стимулирующего характера, основания для пе-
ресмотра установленных размеров выплат, порядок их применения определяются локаль-
ными нормативными актами учреждения или коллективным договором в соответствии с 
настоящим Положением.

Критерии или целевые показатели для оценки эффективности (качества) работы должны 
учитывать следующие параметры:

- обеспечение увязки оплаты труда с повышением качества предоставляемых муници-
пальных услуг (работ);

- показатели выполнения муниципального задания;
- показатели роста доходов от оказания платных услуг по сравнению с предыдущим 

периодом;
- объем деятельности, а также численность населения, воспользовавшегося услугами уч-

реждения (за год, полугодие, квартал, месяц);
- расширение перечня предоставляемых населению услуг (за те же периоды);
- реализация принципа роста оплаты труда в соответствии с ростом эффективности тру-

да работников.
6.3. При наступлении у работника права на изменение размеров стимулирующих надба-

вок в период пребывания в ежегодном или ином отпуске, в период его временной нетру-
доспособности, а также в другие периоды, в течение которых за ним сохраняется средняя 
заработная плата, изменение размера оплаты его труда осуществляется по окончании ука-
занных периодов.

7. Условия оплаты труда руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгал-
тера

7.1. Заработная плата руководителя учреждения, его заместителей, главного бухгалтера 
состоит из должностного оклада, выплат компенсационного характера, выплат стимулиру-
ющего характера.

7.2. Условия оплаты труда руководителя учреждения устанавливаются в трудовом дого-
воре (дополнительном соглашении к трудовому договору).

7.3. Должностной оклад руководителя учреждения, определяемый настоящим Положе-
нием, трудовым договором, устанавливается в кратном отношении к средней заработной 
плате работников, которые относятся к основному персоналу, непосредственно обеспечи-
вающему выполнение основных функций, в целях, для реализации которых создано уч-
реждение.

Перечень должностей работников, отнесенных к основному персоналу учреждения, 
утверждается настоящим Положением (приложение № 3).

7.4. Должностной оклад руководителя учреждения устанавливается в трудовом дого-
воре (дополнительном соглашении к трудовому договору). Размер должностного оклада 
руководителя учреждения не должен превышать предельный размер должностного окла-
да руководителя учреждения, равный 95 % ежемесячного оклада председателя комитета 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области по состоянию 
на 30 августа 2018 года.

Предельный размер должностного оклада руководителя учреждения, установленный в 
соответствии с настоящим пунктом, применяется с учетом индексации размеров окладов 
(должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений (в том числе 
руководителей учреждений), проведенной после его установления.

7.5. Максимальный должностной оклад руководителя учреждения устанавливается еже-
годно председателем комитета по делам молодежи, культуры и спорта администрации го-
родского округа – город Волжский Волгоградской области в соответствии с отнесением 
к группе по оплате труда и особенностями изменения оклада по следующим критериям:

Размер максимального должностного оклада

(в % от ежемесячного оклада председателя комитета)

Группа по 

оплате труда

Сумма баллов по 

объемным показателям

95 1 свыше 2000

90 2 до 2000

85 3 до 1500

80 4 до 1000

Отнесение к группам по оплате труда производится не чаще одного раза в год по 

результатам  деятельности  учреждений  за  прошедший  год,  в  январе  года,  следующего  за 

отчетным периодом,  в  соответствии с  перечнем объемных показателей  для  установления 

групп по оплате труда руководителей учреждений (приложение № 4).

7.6.  Должностные  оклады  заместителей  руководителя  и  главного  бухгалтера 

учреждения устанавливаются:

- в учреждении со штатной численностью от 300 единиц и более – на 10–30 % ниже 

должностного оклада руководителя;

-  в  учреждении  со  штатной  численностью  менее  300  единиц  –  на  15–30  % ниже 

должностного оклада руководителя.

Критериями  и  особенностями  определения  должностных  окладов  заместителей 

руководителя,  главного  бухгалтера  учреждения  являются  количество  заместителей 

руководителя учреждения, распределение обязанностей между заместителями руководителя 

учреждения  и  сфера  их  деятельности,  штатная  численность  работников  учреждения, 

совмещение  одновременно  функций  (выполнение  работ)  по  нескольким  направлениям, 

наличие обособленных подразделений, филиалов.

При  установлении  должностных  окладов  заместителей  руководителя,  главного 

бухгалтера  учреждения  их  размер  подлежит  округлению  до  целого  рубля  в  сторону 

увеличения.

Конкретные  критерии  и  особенности  определения  размеров  должностных  окладов 

заместителей  руководителя,  главного  бухгалтера  учреждения  определяются  локальным 

актом учреждения.

Конкретные  размеры  должностных  окладов  заместителей  руководителя,  главного 

бухгалтера  учреждения  устанавливаются  руководителем  учреждения  с  учетом  критериев, 

предусмотренных в настоящем пункте.

7.7. Выплаты  компенсационного  характера  руководителю  учреждения,  его 

заместителям,  главному бухгалтеру  устанавливаются  в  зависимости  от  условий  их  труда 

в соответствии с разделом 5 настоящего Положения. Основанием для установления выплат 

компенсационного  характера  руководителю  учреждения  является  приказ  председателя 

комитета по делам молодежи, культуры и спорта администрации городского округа – город 

Волжский  Волгоградской  области,  заместителю  руководителя  и  главному  бухгалтеру 

учреждения – приказ руководителя учреждения.

7.8. К  выплатам  стимулирующего  характера,  устанавливаемым  руководителям 

учреждений, их заместителям и главным бухгалтерам относятся:

7.8.1. Выплата  за  общий  трудовой  стаж  работы,  выслугу  лет  в  муниципальных 

учреждениях городского округа – город Волжский Волгоградской области.

Выплата за  общий трудовой стаж  работы в учреждениях городского округа – город 

Волжский  Волгоградской  области  устанавливается  в  размере,  не  превышающем  30  % 

должностного оклада, и составляет:

- при стаже работы от 1 года до 5 лет – 5 % от должностного оклада;

- при стаже работы от 5 года до 10 лет – 10 % от должностного оклада;

- при стаже работы от 10 лет до 15 лет – 15 % от должностного оклада;

- при стаже работы от 15 лет до 20 лет – 20 % от должностного оклада;

Отнесение к группам по оплате труда производится не чаще одного раза в год по резуль-
татам деятельности учреждений за прошедший год, в январе года, следующего за отчет-
ным периодом, в соответствии с перечнем объемных показателей для установления групп 
по оплате труда руководителей учреждений (приложение № 4).

7.6. Должностные оклады заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения 
устанавливаются:

- в учреждении со штатной численностью от 300 единиц и более – на 10–30 % ниже 
должностного оклада руководителя;

- в учреждении со штатной численностью менее 300 единиц – на 15–30 % ниже долж-
ностного оклада руководителя.

Критериями и особенностями определения должностных окладов заместителей руково-
дителя, главного бухгалтера учреждения являются количество заместителей руководителя 
учреждения, распределение обязанностей между заместителями руководителя учрежде-
ния и сфера их деятельности, штатная численность работников учреждения, совмещение 
одновременно функций (выполнение работ) по нескольким направлениям, наличие обосо-
бленных подразделений, филиалов.

При установлении должностных окладов заместителей руководителя, главного бухгал-
тера учреждения их размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

Конкретные критерии и особенности определения размеров должностных окладов за-
местителей руководителя, главного бухгалтера учреждения определяются локальным ак-
том учреждения.

Конкретные размеры должностных окладов заместителей руководителя, главного бух-
галтера учреждения устанавливаются руководителем учреждения с учетом критериев, 
предусмотренных в настоящем пункте.

7.7. Выплаты компенсационного характера руководителю учреждения, его заместителям, 
главному бухгалтеру устанавливаются в зависимости от условий их труда в соответствии 
с разделом 5 настоящего Положения. Основанием для установления выплат компенсаци-
онного характера руководителю учреждения является приказ председателя комитета по 
делам молодежи, культуры и спорта администрации городского округа – город Волжский 
Волгоградской области, заместителю руководителя и главному бухгалтеру учреждения – 
приказ руководителя учреждения.

7.8. К выплатам стимулирующего характера, устанавливаемым руководителям учрежде-
ний, их заместителям и главным бухгалтерам относятся:

7.8.1. Выплата за общий трудовой стаж работы, выслугу лет в муниципальных учреждени-
ях городского округа – город Волжский Волгоградской области.

Выплата за общий трудовой стаж работы в учреждениях городского округа – город 
Волжский Волгоградской области устанавливается в размере, не превышающем 30 % 
должностного оклада, и составляет:

- при стаже работы от 1 года до 5 лет – 5 % от должностного оклада;
- при стаже работы от 5 года до 10 лет – 10 % от должностного оклада;
- при стаже работы от 10 лет до 15 лет – 15 % от должностного оклада;
- при стаже работы от 15 лет до 20 лет – 20 % от должностного оклада;
- при стаже работы от 20 лет до 25 лет – 25 % от должностного оклада;
- при стаже работы свыше 25 лет – 30 % от должностного оклада.
7.8.2. Надбавки за наличие зданий в учреждениях, подведомственных комитету по делам 

молодежи, культуры и спорта администрации городского округа – город Волжский Волго-
градской области.

Надбавки за наличие зданий устанавливаются в следующих размерах:
- при наличии 2 зданий – не превышающем 10 % от должностного оклада;
- при наличии 3 зданий – не превышающем 15 % от должностного оклада;
- при наличии 4 зданий и более – не превышающем 20 % от должностного оклада.
7.8.3. Персональный повышающий коэффициент к должностному окладу.
Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к должностному 

окладу и его размерах принимается председателем комитета по делам молодежи, культу-
ры и спорта администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области 
персонально в отношении конкретного руководителя учреждения.

При определении размера персонального повышающего коэффициента к должностному 
окладу учитывается уровень профессиональной подготовленности руководителя учрежде-
ния, сложность, важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответствен-
ности при выполнении поставленных задач, наличие ученой степени, почетного звания.

Конкретные критерии и особенности определения размера персонального повышающе-
го коэффициента к должностному окладу руководителя учреждения определяются в соот-
ветствии с приложением № 5.

Персональный повышающий коэффициент к должностному окладу руководителя учреж-
дения устанавливается на определенный период времени в течение соответствующего 
календарного года.

Размер персонального повышающего коэффициента к должностному окладу устанавли-
вается в размере, не превышающем 270 % должностного оклада в месяц.

Размер персонального повышающего коэффициента к должностному окладу заместите-
лей руководителя и главного бухгалтера учреждения устанавливается в размере, не пре-
вышающем 200 % должностного оклада в месяц.

Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к должностно-
му окладу заместителя руководителя и главного бухгалтера учреждения и его размерах 
принимается руководителем учреждения и определяется в Положении об оплате труда 
учреждения.

7.8.4. Премиальные выплаты:
- премия по итогам работы (за месяц, квартал, год);
- премия за выполнение особо важных и срочных работ;
- единовременная премия (в связи с праздничными и юбилейными датами (по достиже-

нии возраста 50 лет и далее каждые 5 лет), при увольнении в связи с уходом на пенсию, в 
связи с награждением).

Размер премии за месяц не должен превышать 25 % от должностного оклада. Общий 
размер премий по итогам работы не может превышать 300 % должностного оклада в рас-
чете на год. Для руководителей учреждения за счет средств от приносящей доход деятель-
ности по решению учредителя, согласованному с управлением экономики, управлением 
финансов администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области, а 
также с заместителем главы городского округа – город Волжский Волгоградской области, 
курирующим деятельность отрасли, общий размер премий по итогам работы может быть 
увеличен.

Увеличение размера премий по итогам работы руководителю муниципального учреж-
дения устанавливается на основе критериев и показателей оценки эффективности дея-
тельности учреждения в соответствии с утвержденным постановлением администрации 
городского округа – город Волжский Волгоградской области.

Для  заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения за счет средств от 
приносящей доход деятельности по решению руководителя учреждения, согласованному 
с комитетом по делам молодежи, культуры и спорта администрации городского округа – 
город Волжский Волгоградской области, заместителем главы городского округа – город 
Волжский Волгоградской области, курирующим деятельность отрасли, общий размер пре-
мий по итогам работы может быть увеличен.

Стимулирующие выплаты руководителю по итогам работы (за месяц, квартал, год) произ-
водятся с учетом результатов деятельности учреждения, в соответствии с целевыми пока-
зателями, критериями оценки эффективности и результативности деятельности учрежде-
ния, утвержденными постановлением администрации городского округа – город Волжский 
Волгоградской области. 

Решение о премировании руководителя учреждения оформляется приказом председа-
теля комитета по делам молодежи, культуры и спорта администрации городского округа 
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– город Волжский Волгоградской области, с учетом результатов деятельности учреждения, 
в соответствии с критериями оценки и целевыми показателями эффективности работы уч-
реждения, установленными учредителем.

Премия за выполнение особо важных и срочных работ устанавливается по итогам вы-
полнения особо важных и срочных работ или при присвоении почетных званий Российской 
Федерации и награждении знаками отличия Российской Федерации, орденами и медалями 
Российской Федерации, с целью поощрения руководителей за оперативность в работе и 
качественный результат труда. Премия выплачивается в пределах утвержденного фонда 
оплаты труда за счет экономии средств на основании приказа председателя комитета по 
делам молодежи, культуры и спорта администрации городского округа – город Волжский 
Волгоградской области в размере до одного должностного оклада. Общий размер едино-
временных премий за выполнение особо важных и срочных работ не должен превышать 
200 % должностного оклада в расчете на год.

Единовременная премия (в связи с праздничными и юбилейными датами (по достиже-
нии возраста 50 лет и далее каждые 5 лет), при увольнении в связи с уходом на пенсию, в 
связи с награждением) устанавливается в размере, не превышающем 100 % должностного 
оклада в расчете на год.

7.9. Критерии и целевые показатели для оценки эффективности (качества) работы для 
установления выплат стимулирующего характера заместителю руководителя и главному 
бухгалтеру устанавливаются локальным нормативным актом учреждения.

7.10. Выплаты стимулирующего характера руководителю учреждения, его заместителям, 
главному бухгалтеру устанавливаются в процентах к окладу (должностному окладу), ставке 
или в абсолютном размере.

Выплаты стимулирующего характера не образуют новый оклад (должностной оклад), 
ставку и не учитываются при начислении иных выплат стимулирующего и компенсацион-
ного характера.

7.11. По согласованию с председателем комитета по делам молодежи, культуры и спорта 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области руководите-
лю муниципального учреждения может устанавливаться тренерская нагрузка в пределах 
рабочего времени по основной должности в размере не более 0,5 ставки тренера в соот-
ветствии с профессиональным образованием, стажем работы и в соответствии с квалифи-
кационной категорией.

Заместителям руководителя муниципального учреждения приказом руководителя уч-
реждения по согласованию с комитетом по делам молодежи, культуры и спорта админи-
страции городского округа – город Волжский Волгоградской области может устанавливать-
ся тренерская нагрузка в пределах рабочего времени по основной должности в размере 
не более 0,5 ставки тренера в соответствии с профессиональным образованием, стажем 
работы и в соответствии с квалификационной категорией.

7.12. При прекращении трудового договора с руководителем учреждения, его замести-
телями, главным бухгалтером по любым установленным Трудовым кодексом Российской 
Федерации, другими федеральными законами основаниям совокупный размер выплачива-
емых им выходных пособий, компенсаций и иных выплат в любой форме, в том числе ком-
пенсаций, указанных в части 2 статьи 349.3 Трудового кодекса Российской Федерации, и 
выходных пособий, предусмотренных трудовым договором или коллективным договором 
в соответствии с частью 4 статьи 178 Трудового кодекса Российской Федерации, не может 
превышать трехкратный средний месячный заработок этих работников.

При определении указанного в настоящем пункте совокупного размера выплат работни-
ку не учитывается размер следующих выплат:

- причитающаяся работнику заработная плата;
- средний заработок, сохраняемый в случаях направления работника учреждения в слу-

жебную командировку, направления работника учреждения на профессиональное обуче-
ние или дополнительное профессиональное образование с отрывом от работы, в других 
случаях, в которых в соответствии с трудовым законодательством и иными актами, содер-
жащими нормы трудового права, за работником сохраняется средний заработок;

- возмещение расходов, связанных со служебными командировками, и расходов при пе-
реезде на работу в другую местность;

- денежная компенсация за все неиспользованные отпуска (статья 127  
Трудового кодекса Российской Федерации);

- средний месячный заработок, сохраняемый на период трудоустройства (статьи 178 и 
318 Трудового кодекса Российской Федерации).

8. Формирование и распределение фонда оплаты труда
8.1. Фонд оплаты труда работников учреждений формируется исходя из субсидий, по-

ступающих в установленном порядке в учреждения из бюджета городского округа – город 
Волжский Волгоградской области, и средств, поступающих от приносящей доход деятель-
ности. 

Плановый фонд оплаты труда, формируемый за счет средств, полученных от приносящей 
доход деятельности, не может быть ниже уровня прошлого года.

8.2. Фонд оплаты труда состоит из базовой и стимулирующей частей:
ФОТ = БФОТ + СФОТ, где:
ФОТ – фонд оплаты труда учреждения, сформированный на календарный год;
БФОТ – базовая часть фонда оплаты труда (должностной оклад (ставка) работников уч-

реждений); 
СФОТ – стимулирующая часть фонда оплаты труда.
8.3. Базовая часть фонда оплаты труда (должностной оклад (ставка) работников учрежде-

ний) рассчитывается по следующей формуле: 
БФОТ = БФОТ РР + БФОТ ОР + БФОТ ПР, где:
БФОТ РР – базовый фонд оплаты труда руководящих работников (руководителя учреж-

дения, его заместителей, главного бухгалтера);
БФОТ ОР – базовый фонд оплаты труда основных работников;
БФОТ ПР – базовый фонд оплаты труда прочих работников.
8.4. Стимулирующая часть фонда оплаты труда учреждения определяется по формуле:
СФОТ = СФОТ РР + СФОТ ОР + СФОТ ПР, где:
СФОТ РР – стимулирующая часть фонда оплаты труда руководящих работников (руково-

дителя учреждения, его заместителей, главного бухгалтера);
СФОТ ОР – стимулирующая часть фонда оплаты труда основных работников; 
СФОТ ПР – стимулирующая часть фонда оплаты труда прочих работников. 
9. Другие вопросы оплаты труда
9.1. В пределах утвержденного фонда оплаты труда работникам учреждения (в том числе 

руководителю учреждения, его заместителям, главному бухгалтеру) оказывается матери-
альная помощь по основаниям и в размерах, предусмотренных в локальных актах учреж-
дения и коллективных договорах. Размер материальной помощи не может превышать 200 
% оклада (должностного оклада), ставки в расчете на год. На выплату материальной по-
мощи руководители могут направлять средства экономии планового фонда оплаты труда. 
Решение об оказании материальной помощи и ее конкретных размерах работникам уч-
реждения принимается руководителем учреждения на основании письменного заявления 
работника, руководителю учреждения – на основании приказа председателя комитета по 
делам молодежи, культуры и спорта администрации городского округа – город Волжский 
Волгоградской области.

9.2. По решению комитета по делам молодежи, культуры и спорта администрации го-
родского округа – город Волжский Волгоградской области учреждениям может быть пре-
доставлено право установления сдельных систем оплаты труда в пределах утвержденного 
объема средств на оплату труда работников, в отношении которых она применяется, исходя 
из производственной необходимости и экономической целесообразности.

Необходимым условием ведения сдельной системы оплаты труда является наличие 
утвержденных учреждением норм труда и сдельных расценок.

Приложение 

к постановлению администрации 

городского округа – город Волжский 

Волгоградской области

от 05.05.2023 №2468

Приложение № 1

к Положению об оплате труда 

работников муниципальных учреждений 

спорта, подведомственных комитету по 

делам молодежи, культуры и спорта 

администрации городского округа – 

город Волжский Волгоградской области

Размеры  базовых окладов (должностных окладов), 

ставок заработной платы работников муниципальных учреждений спорта, 

подведомственных комитету по делам молодежи, культуры и спорта администрации  

городского округа – город Волжский Волгоградской области

1. Профессиональные квалификационные группы должностей работников физической 

культуры и спорта

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

физической культуры и спорта первого уровня

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

1-й 

квалификационный 

уровень

Дежурный по спортивному залу, 

сопровождающий спортсмена-инвалида первой 

группы инвалидности

7 327

2-й 

квалификационный 

уровень

Спортсмен, спортивный судья, 

спортсмен-ведущий

7 582

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

физической культуры и спорта второго уровня

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

1-й 

квалификационный 

уровень

Инструктор по адаптивной физической культуре, 

инструктор по спорту,  спортсмен-инструктор, 

техник по эксплуатации и ремонту спортивной 

техники

8 370

2

2-й 

квалификационный 

уровень

Хореограф, администратор тренировочного 

процесса, инструктор-методист по адаптивной 

физической культуре и адаптивному спорту, 

инструктор-методист физкультурно-спортивных 

организаций, тренер-преподаватель по 

адаптивной физической культуре, оператор 

видеозаписи спортивной сборной команды, 

тренер, тренер-преподаватель

9 927

3-й 

квалификационный 

уровень

Инструктор-методист спортивной сборной 

команды по адаптивной физической культуре, 

начальник водной станции, начальник клуба 

(спортивного, спортивно-технического, 

стрелково-спортивного), старший инструктор-

методист по адаптивной физической культуре, 

старший инструктор-методист физкультурно-

спортивных организаций, старший тренер, 

старший тренер по адаптивной физической 

культуре, начальник мастерской по ремонту 

спортивной техники и снаряжения, специалист по 

подготовке спортивного инвентаря, старший 

тренер-преподаватель по адаптивной физической 

культуре

10 375

Профессиональная квалификационная группа должностей работников

 физической культуры и спорта третьего уровня

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

1-й 

квалификационный 

уровень

Аналитик (по виду или группе видов спорта), 

механик спортивной сборной команды, начальник 

отдела (по виду или группе видов спорта), 

специалист спортивной сборной команды, тренер 

спортивной сборной команды

12 631

2-й 

квалификационный 

уровень

Начальник спортивной сборной команды, 

старший тренер спортивной сборной команды

13 533

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 

физической культуры и спорта четвертого уровня

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

1-й 

квалификационный 

уровень

Главный тренер спортивной сборной команды, 

главный тренер

13 533

2. Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и 

фармацевтических работников

Профессиональная квалификационная группа
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Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

1-й 

квалификационный 

уровень

Инструктор по лечебной физкультуре 6 945

3-й 

квалификационный 

уровень

Медицинская сестра 7 182

4-й 

квалификационный 

уровень

Фельдшер 7 420

5-й 

квалификационный 

уровень

Старшие: медицинская сестра, фельдшер 8 066

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

1-й 

квалификационный 

уровень

Врач-стажер 8 611

3-й 

квалификационный 

уровень

Врач-специалист 8 781

3. Профессиональные квалификационные группы должностей работников, занятых в 

сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг

Профессиональная квалификационная группа 

«Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения, 

осуществляющих предоставление социальных услуг»

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

1-й 

квалификационный 

уровень

Инструктор-методист по лечебной физкультуре 7 327

4. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.4

1-й 

квалификационный 

уровень

Агент, архивариус, агент рекламный, 

делопроизводитель, кассир, секретарь

7 327

2-й 

квалификационный 

уровень

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым может 

устанавливаться производное должностное 

наименование «старший»

7 578

Профессиональная квалификационная группа

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

1-й 

квалификационный 

уровень

Администратор, техник по ремонту спортивной 

техники, техник по наладке и испытаниям, 

инспектор по кадрам, секретарь руководителя, 

специалист по безопасности, техник по 

обслуживанию спортивных сооружений, техник 

по обслуживанию звуковой и видеоаппаратуры

7 362

2-й 

квалификационный 

уровень

Заведующий архивом, заведующий хозяйством.

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым может 

устанавливаться производное должностное 

наименование «старший».

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым может 

устанавливаться II внутридолжностная категория

7 674

3-й 

квалификационный 

уровень

Заведующий общежитием, начальник 

хозяйственного отдела.

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым может 

устанавливаться I внутридолжностная категория

7 941

4-й 

квалификационный 

уровень

Механик.

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым может 

устанавливаться производное должностное 

наименование «ведущий»

8 375

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

5

1-й 

квалификационный 

уровень

Документовед, бухгалтер, энергетик, специалист 

по кадрам, сурдопереводчик, юрисконсульт, 

программист, психолог, экономист, инженер, 

специалист по охране труда, менеджер по 

рекламе, менеджер по связям с общественностью, 

корреспондент, инженер по охране окружающей 

среды (эколог), инженер-электроник 

(электроник), инженер по инструменту, инженер 

по комплектации оборудования, инженер по 

охране труда, менеджер, специалист по 

маркетингу, экономист по планированию, 

экономист по финансовой работе

10 137

2-й 

квалификационный 

уровень

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым может 

устанавливаться II внутридолжностная категория

11 008

3-й 

квалификационный 

уровень

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым может 

устанавливаться I внутридолжностная категория

11 277

4-й 

квалификационный 

уровень

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым может 

устанавливаться производное должностное 

наименование «ведущий»

11 729

5-й 

квалификационный 

уровень

Главные специалисты в отделах, отделениях, 

заместитель главного бухгалтера

13 533

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

1-й 

квалификационный 

уровень

Начальник  отдела,  начальник  технического 

отдела,  начальник  отдела  безопасности, 

начальник отдела по организации мероприятий

12 846

2-й 

квалификационный 

уровень

Главный (механик, энергетик) 14 898

3-й 

квалификационный 

уровень

Директор (начальник, заведующий) филиала, 

другого обособленного структурного 

подразделения, заведующий по благоустройству 

территории

13 805

5. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.6

1-й 

квалификационный 

уровень

Гардеробщик, дворник, дезинфектор, кассир 

билетный, кладовщик, ремонтировщик 

плоскостных спортивных сооружений, садовник, 

сторож (вахтер), уборщик служебных помещений, 

уборщик территорий, фотооператор, рабочий по 

комплексному обслуживанию и ремонту здания, 

электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования, слесарь-сантехник, 

видеооператор

7 327

2-й 

квалификационный 

уровень

Профессии рабочих, отнесенные к первому 

квалификационному уровню, при выполнении 

работ по профессии с производным 

наименованием «старший»

7 453

Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

Квалификационные 

уровни

Должности,

отнесенные к квалификационным уровням

Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

1-й 

квалификационный 

уровень

Водитель автомобиля, оператор ЭВМ 7 327

Должности и профессии, не отнесенные к профессиональным 

квалификационным группам

Должности и профессии Базовый оклад 

(должностной 

оклад), ставка, руб.

Специалист в сфере закупок 11 729

Начальник отдела трудового и юридического администрирования 12 846

Заведующий спортивными объектами 13 805

Инженер паркового хозяйства 9 883

Агроном 9 883

Специалист по безопасности 7 362

Рабочий  садово-паркового  хозяйства,  ремонтировщик  плоскостных 

спортивных сооружений

7 327

Приложение № 2

к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений спорта,

подведомственных комитету по делам 

молодежи, культуры и спорта администрации

городского округа – город Волжский

Волгоградской области

Размеры повышающих коэффициентов

 к базовому окладу (должностному окладу), 

ставке заработной платы работников, руководителя и его заместителей 

№ 

п/п
Наименование повышающего коэффициента

Размер 

повышающего

коэффициента

1. Повышающий коэффициент к окладу работников физической 

культуры и спорта за первую квалификационную категорию 
1,15

2. Повышающий коэффициент к окладу работников физической 

культуры и спорта за высшую квалификационную категорию
1,2

3. Повышающий коэффициент к окладу

при наличии ученой степени кандидата наук,

ученого звания доцента, звания «Народный», «Заслуженный», 

«Мастер спорта международного класса», «Гроссмейстер»

1,1

4. Повышающий коэффициент  к окладу спортсмена, 

спортсмена-инструктора, имеющего спортивный разряд 

«Кандидат в мастера спорта»

1,08

5. Повышающий коэффициент  к окладу спортсмена, 

спортсмена-инструктора, имеющего звание 

«Мастер спорта России»

1,27

6. Повышающий коэффициент  к окладу спортсмена, 

спортсмена-инструктора, имеющего звание 

«Мастер спорта международного класса»

1,48

7. Повышающий коэффициент  к окладу спортсмена, 

спортсмена-инструктора, имеющего звание 

«Мастер спорта международного класса – призер всероссийских 

соревнований»

1,7

8. Повышающий коэффициент  к окладу спортсмена, 

спортсмена-инструктора, имеющего звание 

«Мастер спорта международного класса – призер 

международных соревнований»

1,98
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Приложение № 2

к Положению об оплате труда работников

муниципальных учреждений спорта,

подведомственных комитету по делам 

молодежи, культуры и спорта администрации

городского округа – город Волжский

Волгоградской области

Размеры повышающих коэффициентов

 к базовому окладу (должностному окладу), 

ставке заработной платы работников, руководителя и его заместителей 

№ 

п/п
Наименование повышающего коэффициента

Размер 

повышающего

коэффициента

1. Повышающий коэффициент к окладу работников физической 

культуры и спорта за первую квалификационную категорию 
1,15

2. Повышающий коэффициент к окладу работников физической 

культуры и спорта за высшую квалификационную категорию
1,2

3. Повышающий коэффициент к окладу

при наличии ученой степени кандидата наук,

ученого звания доцента, звания «Народный», «Заслуженный», 

«Мастер спорта международного класса», «Гроссмейстер»

1,1

4. Повышающий коэффициент  к окладу спортсмена, 

спортсмена-инструктора, имеющего спортивный разряд 

«Кандидат в мастера спорта»

1,08

5. Повышающий коэффициент  к окладу спортсмена, 

спортсмена-инструктора, имеющего звание 

«Мастер спорта России»

1,27

6. Повышающий коэффициент  к окладу спортсмена, 

спортсмена-инструктора, имеющего звание 

«Мастер спорта международного класса»

1,48

7. Повышающий коэффициент  к окладу спортсмена, 

спортсмена-инструктора, имеющего звание 

«Мастер спорта международного класса – призер всероссийских 

соревнований»

1,7

8. Повышающий коэффициент  к окладу спортсмена, 

спортсмена-инструктора, имеющего звание 

«Мастер спорта международного класса – призер 

международных соревнований»

1,98

Приложение № 3
к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений спорта, подве-

домственных комитету по делам молодежи, культуры и спорта администрации городского 
округа – город Волжский Волгоградской области

Перечень должностей работников, отнесенных к основному персоналу муниципального 
учреждения, для определения размера должностного оклада руководителя муниципаль-

ного учреждения 

1. Спортсмен, спортсмен-инструктор, дежурный по спортивному залу.
2. Инструктор по спорту, инструктор по адаптивной физической культуре, инструктор по 

физической культуре и спорту.
3. Инструктор-методист по адаптивной физической культуре, инструктор-методист физ-

культурно-спортивных организаций, инструктор-методист, старший инструктор-методист.
4. Тренер, тренер-преподаватель, тренер-преподаватель по адаптивной физической 

культуре.
5. Специалист спортивной сборной команды, начальник спортивной сборной команды, 

тренер спортивной сборной команды (включая старшего, главного, государственного).

Приложение № 4

к Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений, подведомственных 

комитету по делам молодежи, культуры и спорта 

администрации городского округа – город 

Волжский Волгоградской области

Объемные показатели деятельности муниципальных учреждений, 

подведомственных комитету по делам молодежи, культуры и спорта администрации 

городского округа – город Волжский Волгоградской области

№ 

п/п
Показатели Условия

Количество 

баллов

1. Численность систематически занимающихся 

в рамках муниципального задания, 

в том числе:

За каждого 

занимающегося

(по состоянию 

на 31 декабря 

отчетного года)

1

инвалиды, лица с недостатками в физическом и 

умственном развитии

За каждого 

занимающегося

дополнительно

(по состоянию 

на 31 декабря 

отчетного года)

10

лица, достигшие пенсионного возраста 10

лица, состоящие на учете в КДН 10

2. Единовременная пропускная способности объектов 

спорта, балансодержателем которых является 

учреждение:
По состоянию 

на 31 декабря 

отчетного года

до 50 человек 5

от 51 до 100 человек 10

от 101 до 200 человек 15

свыше 200 человек 20

3. Количество физкультурных и спортивных 

мероприятий, проведенных на базе учреждения:

За каждое 

проведенное 

мероприятие 

в течение года

международные 25

всероссийские 20

межрегиональные 15

региональные 15

межмуниципальные 10

муниципальные 10

внутренние мероприятия учреждения 5

Приложение № 5

к Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений, 

подведомственных комитету по делам 

молодежи, культуры и спорта 

администрации городского округа – город 

Волжский Волгоградской области

Критерии и особенности определения размера персонального повышающего 

коэффициента к должностному окладу руководителя учреждения

N

п№ п/п

Показател

и 

деятельнос

ти 

муниципал

ьного 

учреждени

я

Критерии деятельности 

муниципального учреждения в 

баллах (максимально возможное 

количество баллов)

Форма отчетности, 

содержащая 

информацию о 

выполнении 

показателя

Периодичность 

представления 

отчетности

1 2 3 4 5 6

11 Численнос

ть 

занимающ

ихся в 

рамках 

муниципал

ьного 

задания 

(по 

состоянию 

на 31 

декабря 

отчетного 

года)

Максимальное 

количество         

100 баллов

Отчет руководителя 

учреждения, отчет     

о выполнении 

муниципального 

задания, 

статистические 

отчеты, учетная 

документация

Ежегодно

- до 100 чел. 0 баллов

- от 101 до 200 

чел.

50 баллов

- от 201 чел. и 

выше

100 баллов

22 Количеств

о 

официальн

ых 

физкульту

рных 

мероприят

ий и 

спортивны

х 

мероприят

ий, 

проведенн

ых на базе 

Максимальное 

количество         

100 баллов

Отчет руководителя 

учреждения, 

спортивный отчет, 

положение о 

проведении 

мероприятия

Ежегодно

- до 5 шт. 0 баллов

- от 6 до 10 шт. 50 баллов

- от 11 шт. 100 баллов

учреждени

я (по 

итогам 

отчетного 

года)

3

3

Привлечен

ие 

руководит

еля 

учреждени

я к 

администр

ативной 

ответствен

ности (по 

итогам 

отчетного 

года)

- отсутствие 70 баллов Отчет руководителя 

учреждения, 

приказы комитета

Ежегодно

- наличие 0 баллов

Совокупная значимость критериев в баллах: 270 баллов

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА – 
ГОРОД ВОЛЖСКИЙ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

от 31.05.2023       № 2940

Об утверждении административного регламента предоставления 
муниципальной услуги «Признание граждан нуждающимися в жилых 

помещениях в целях получения сертификата на улучшение жилищных 
условий»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации пре-
доставления государственных и муниципальных услуг», руководствуясь ст. 33 Устава го-
родского округа – город Волжский Волгоградской области, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги 
«Признание граждан нуждающимися в жилых помещениях в целях получения сертифи-
ката на улучшение жилищных условий» (приложение).

2. Управлению по организационной и кадровой работе администрации городского 
округа – город Волжский Волгоградской области:

- разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации город-
ского округа – город Волжский Волгоградской области в разделе «Документы» и на стра-
нице управления муниципальным имуществом администрации городского округа – город 
Волжский Волгоградской области;

- направить настоящее постановление в комитет юстиции Волгоградской области для 
включения в регистр  муниципальных нормативных правовых актов Волгоградской об-
ласти.

3. Автономному муниципальному учреждению «Редакция газеты «Волжская правда» 
опубликовать настоящее постановление в газете «Волжский муниципальный вестник».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя гла-
вы городского округа – город Волжский Волгоградской области Р.И. Никитина.

Глава городского округа И. Н. Воронин
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Приложение к постановлению  
администрации городского округа –  

город Волжский Волгоградской области
от 31.05.2023 № 2940

Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Признание граж-
дан нуждающимися в жилых помещениях в целях получения сертификата на улучшение 

жилищных условий»

1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования.
Настоящий административный регламент устанавливает порядок предоставления муни-

ципальной услуги «Признание граждан нуждающимися в жилых помещениях в целях по-
лучения сертификата на улучшение жилищных условий» (далее – муниципальная услуга), 
стандарт предоставления муниципальной услуги, состав, последовательность и сроки вы-
полнения административных процедур (действий) по предоставлению муниципальной ус-
луги, требования к порядку их выполнения, формы контроля за исполнением администра-
тивного регламента, досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий 
(бездействия) администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области 
(далее – Администрация), должностных лиц Администрации в лице уполномоченного орга-
на – управления муниципальным имуществом администрации городского округа – город 
Волжский Волгоградской области (далее – Управление).

1.2. Сведения о заявителях.
Заявителями на получение муниципальной услуги являются граждане Российской Фе-

дерации, имеющие трех и более детей, принятые на учет в целях последующего предо-
ставления земельных участков в собственность бесплатно, не реализовавшие свое право 
на однократное предоставление земельного участка в собственность бесплатно и нужда-
ющиеся в жилых помещениях в соответствии с законодательством Волгоградской области, 
законодательством Российской Федерации, либо их уполномоченные представители (да-
лее – граждане, заявители).

1.3. Порядок информирования заявителей о предоставлении муниципальной услуги.
1.3.1. Сведения о месте нахождения, контактных телефонах и графике работы Управления, 

Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии 
по Волгоградской области (далее – Росреестр), государственного казенного учреждения 
Волгоградской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и 
муниципальных услуг» (далее – МФЦ):

Управление расположено по адресу: 404130, Волгоградская область, г. Волжский, ул. Ком-
сомольская, 14, телефон (8443) 41-43-32.

Управление осуществляет прием заявителей, консультирование по вопросам предостав-
ления муниципальной услуги в понедельник и среду с 09:00 до 17:00 час. (перерыв – с 
13:00 до 14:00 час.).

Росреестр расположен по адресу: 404130, г. Волжский, ул. Рихарда Зорге, 22, тел. 8 (8443) 
31-35-03.

Часы работы Росреестра: 
- понедельник – четверг: с 09:00 до 18:00 час. (перерыв – с 12:30 до 13:15 час.);
- пятница: с 09:00 до 16:45 час. (перерыв – с 12:30 до 13:15 час.);
- суббота, воскресенье – выходные дни. 
Филиалы МФЦ осуществляют прием заявителей, консультирование по вопросам предо-

ставления муниципальной услуги по адресам:
404130, г. Волжский, пр. им. Ленина, 19, тел. (8443) 56-88-87, 56-88-86;
404102, г. Волжский, бул. Профсоюзов, 30, тел. (8443) 56-88-90, 56-88-89;
404110, г. Волжский, ул. Космонавтов, 12, тел. (8443) 56-88-91, 56-88-95;
404109, г. Волжский, ул. Оломоуцкая, 68, тел. (8443) 56-88-94, 56-88-92;
404131, г. Волжский, ул. Мира, 75, тел. (8443) 33-01-00.
Часы работы МФЦ: 
- понедельник, пятница: с 08:00 до 19:00 час., без перерыва;
- вторник, среда, четверг: с 09:00 до 20:00 час., без перерыва;
- суббота: с 09:00 до 15:30 час., без перерыва;
- воскресенье – выходной день.
Информацию о местонахождении и графике работы МФЦ также можно получить с ис-

пользованием государственной информационной системы «Единый портал сети центров и 
офисов «Мои документы» (МФЦ) Волгоградской области» (http://mfc.volganet.ru).

1.3.2. Информацию о порядке предоставления муниципальной услуги заявитель может 
получить:

- непосредственно в Управлении либо в МФЦ (информационные стенды, устное инфор-
мирование по телефону, а также на личном приеме у специалистов Управления либо МФЦ);

- по почте, в том числе электронной (umi@admvol.ru), в случае письменного обращения 
заявителя;

- в сети Интернет на официальном сайте администрации городского округа – город 
Волжский Волгоградской области (www.admvol.ru), на Едином портале государственных и 
муниципальных услуг (www.gosuslugi.ru).

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги – «Признание граждан нуждающимися в жи-
лых помещениях в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий». 

2.2. Муниципальная услуга предоставляется Администрацией в лице уполномоченного 
органа – Управления (далее также – уполномоченный орган).

2.3. Результатом предоставления муниципальной услуги является:
- постановление Администрации о признании граждан нуждающимися в жилых поме-

щениях в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий и выдача уве-
домления о признании граждан нуждающимися в жилых помещениях в целях получения 
сертификата на улучшение жилищных условий; 

- постановление Администрации об отказе в признании граждан нуждающимися в жи-
лых помещениях в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий.

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги.
Уполномоченный орган в течение 30 календарных дней после получения заявления 

принимает решение о признании (об отказе в признании) гражданина нуждающимся в 
жилых помещениях в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий и 
выдает (направляет заявителю по адресу, указанному в заявлении) уведомление о при-
знании гражданина нуждающимся в жилом помещении в целях получения сертификата 
на улучшение жилищных условий или заверенную копию решения об отказе в признании 
гражданина нуждающимся в жилом помещении в целях получения сертификата на улуч-
шение жилищных условий.

В случае представления гражданином заявления о признании его нуждающимся в жилых 
помещениях в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий через МФЦ 
документ, подтверждающий принятие решения, направляется в МФЦ, если иной способ 
получения не указан заявителем.

2.5. Правовой основой для предоставления муниципальной услуги являются следующие 
нормативные правовые акты:

- Конституция Российской Федерации («Российская газета», 21.01.2009, № 7; «Собрание 
законодательства Российской Федерации», 26.01.2009, № 4, ст. 445; «Парламентская газе-
та», 23–29.01.2009, № 4; официальный текст Конституции РФ с внесенными поправками от 
14.03.2020 опубликован на официальном интернет-портале правовой информации http://
www.pravo.gov.ru, 04.07.2020);

- Жилищный кодекс Российской Федерации («Собрание законодательства Российской 
Федерации», 03.01.2005, № 1 (часть 1), ст. 14; «Российская газета», 12.01.2005, № 1; «Пар-
ламентская газета», 15.01.2005, № 7–8);

- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации» («Собрание законодательства Российской 
Федерации», 06 10.2003, № 40, ст. 3822; «Российская газета», 08.10.2003, № 202; «Парла-
ментская газета», 08.10.2003, № 186);

- Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений 
граждан Российской Федерации» («Российская газета», 2006 г., № 95);

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» («Российская га-
зета», 29.07.2006, № 165; «Собрание законодательства Российской Федерации», 31.07.2006, 
№ 31 (1 ч.), ст. 3451; «Парламентская газета», 03.08.2006, № 126-127);

- Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации 
о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» («Рос-
сийская газета», 13.02.2009, № 25; «Собрание законодательства Российской Федерации», 
16.02.2009, № 7, ст. 776; «Парламентская газета», 13–19.02.2009, № 8);

- Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг» («Собрание законодательства Российской Федерации», 
02.08.2010, № 31, ст. 4179; «Российская газета», 30.07.2010, № 168);

- Федеральный закон от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» («Российская 
газета», 08.04.2011, № 75);

- постановление Правительства Российской Федерации от 25.06.2012 № 634 «О видах 
электронной подписи, использование которых допускается при обращении за получением 
государственных и муниципальных услуг» («Российская газета», 02.07.2012, № 148);

- постановление Правительства Российской Федерации от 25.08.2012 № 852 «Об утверж-
дении Правил использования усиленной квалифицированной электронной подписи при 
обращении за получением государственных и муниципальных услуг и о внесении измене-
ния в Правила разработки и утверждения административных регламентов предоставления 
государственных услуг» («Российская газета», 31.08.2012, № 200; «Собрание законодатель-
ства Российской Федерации», 03.09.2012, № 36, ст. 4903);

- постановление Правительства Российской Федерации от 26.03.2016 № 236 «О требо-
ваниях к предоставлению в электронной форме государственных и муниципальных услуг» 
(официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 05.04.2016; 
«Российская газета», 08.04.2016, № 75; «Собрание законодательства Российской Федера-
ции», 11.04.2016, № 15, ст. 2084);

- Закон Волгоградской области от 14.07.2015 № 123-ОД «О предоставлении земельных 
участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности, в собствен-
ность граждан бесплатно» («Волгоградская правда», 18.07.2015, № 123); 

- Закон Волгоградской области от 01.12.2005 № 1125-ОД «О Порядке ведения органами 
местного самоуправления учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, 
предоставляемых по договорам социального найма в Волгоградской области» («Волго-
градская правда», 14.12.2005, № 234);

- постановление Администрации Волгоградской области от 31.05.2021 № 269-п «Об 
утверждении Порядка предоставления гражданам, имеющим трех и более детей, серти-
фикатов на улучшение жилищных условий взамен предоставления земельного участка в 
собственность бесплатно и реализации указанных сертификатов» (официальный интер-
нет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 01.06.2021; сетевое издание «Вол-
гоград.ру» www.pravo.volgograd.ru, 01.06.2021; «Волгоградская правда», 11.06.2021, № 66).

- Устав городского округа – город Волжский Волгоградской области («Вести Волжской 
городской Думы», 30.06.2005, № 8);

- Положение об управлении муниципальным имуществом администрации городского 
округа – город Волжский Волгоградской области, утвержденное постановлением админи-
страции городского округа – город Волжский Волгоградской области от 30.10.2018 № 5762 
(«Волжский муниципальный вестник», 06.11.2018, № 55);

- постановление администрации городского округа – город Волжский Волгоградской 
области от 27.04.2023 № 2281 «Об утверждении Порядка рассмотрения заявлений о при-
знании граждан нуждающимися в жилых помещениях в целях получения сертификата на 
улучшение жилищных условий на территории городского округа – город Волжский Волго-
градской области» («Волжский муниципальный вестник», 02.05.2023, № 17).

2.6. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
2.6.1. Самостоятельно заявитель представляет следующие документы: 
1) заявление о признании граждан нуждающимися в жилых помещениях в целях полу-

чения сертификата на улучшение жилищных условий по форме согласно приложению № 1 
к настоящему административному регламенту (далее – заявление);

2) копии своего паспорта и паспортов членов семьи или иных документов, удостоверя-
ющих личность, с отметкой о регистрации по месту жительства, либо в случае отсутствия в 
паспорте отметки о регистрации по месту жительства – вступивший в законную силу судеб-
ный акт об установлении факта проживания на территории муниципального образования 
Волгоградской области (при наличии такого решения);

3) копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния 
(рождение, заключение (расторжение) брака), подтверждающих родственные отношения 
заявителя и членов его семьи, в случае выдачи таких свидетельств компетентными орга-
нами иностранного государства – и их нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык;

4) копии свидетельств об усыновлении в случае выдачи таких свидетельств органами 
записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Фе-
дерации (при наличии у заявителя усыновленных детей, сведения о родителях (одном из 
родителей) которых сохранены в записи акта о рождении усыновленного ребенка);

5) письменное согласие гражданина и членов его семьи на обработку персональных дан-
ных;

6) копия правоустанавливающего документа на объект недвижимости, право собствен-
ности на который не зарегистрировано в Едином государственном реестре недвижимости, 
– для гражданина, являющегося собственником жилого помещения либо членом семьи 
собственника жилого помещения;

7) документ, выданный медицинской организацией, с указанием кода заболевания, 
включенного в Перечень, устанавливаемый Правительством Российской Федерации, по 
Международной статистической классификации болезней и проблем, связанных со здоро-
вьем (МКБ-10), – при наличии в составе семьи гражданина больного, страдающего тяжелой 
формой хронического заболевания, при которой совместное проживание с ним в одной 
квартире невозможно;

8) копия договора найма жилого помещения жилищного фонда социального использо-
вания – для гражданина, являющегося нанимателем жилого помещения по договору найма 
жилого помещения частного жилищного фонда социального использования или членом 
семьи нанимателя жилого помещения по договору найма жилого помещения частного жи-
лищного фонда социального использования;

9) документ, удостоверяющий личность представителя гражданина, и документ, под-
тверждающий полномочия представителя гражданина (в случае подачи заявления и при-
лагаемых к нему документов представителем). 

2.6.2. Перечень документов (сведений), которые заявитель вправе представить по соб-
ственной инициативе:

1) сведения федерального органа исполнительной власти, уполномоченного Правитель-
ством Российской Федерации на осуществление государственного кадастрового учета, 
государственной регистрации прав, ведение Единого государственного реестра недвижи-
мости и предоставление сведений, содержащихся в Едином государственном реестре не-
движимости, его территориальных органов;

2) сведения о документах, подтверждающих правовые основания отнесения лиц, прожи-
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вающих совместно с заявителем по месту постоянного жительства, к членам его семьи, за 
исключением документов, указанных в подпунктах 3 и 4 пункта 2.6.1 настоящего админи-
стративного регламента;

3) сведения (документы) организаций (органов) государственного технического учета и 
(или) технической инвентаризации объектов капитального строительства о жилых помеще-
ниях, занимаемых гражданином и (или) членами его семьи, право собственности на кото-
рые не зарегистрировано в Едином государственном реестре недвижимости;

4) копия договора социального найма или иной документ, на основании которого может 
быть установлен факт проживания в жилом помещении на условиях договора социального 
найма (ордер, копия финансового лицевого счета и другие), – для гражданина, являюще-
гося нанимателем жилого помещения по договору социального найма или членом семьи 
нанимателя жилого помещения по договору социального найма;

5) сведения о месте жительства указанных в заявлении гражданина, членов его семьи в 
случае отсутствия в паспорте или ином документе, удостоверяющем личность, отметки о 
регистрации по месту жительства указанных в заявлении лиц;

6) решение уполномоченного органа о признании жилого дома (жилого помещения) 
непригодным для проживания – в случае признания нуждающимся в жилых помещениях 
гражданина, проживающего в жилом помещении, признанном непригодным для прожива-
ния;

7) копия договора найма жилого помещения жилищного фонда социального использо-
вания – для гражданина, являющегося нанимателем жилого помещения по договору найма 
жилого помещения государственного или муниципального жилищного фонда социально-
го использования или членом семьи нанимателя жилого помещения по договору найма 
жилого помещения государственного или муниципального жилищного фонда социального 
использования;

8) копия технического паспорта жилого помещения, если указанное помещение не было 
поставлено на кадастровый учет;

9) сведения о постановке гражданина на учет в целях последующего предоставления 
земельного участка в собственность бесплатно. 

В случае если заявитель не представил указанные в настоящем пункте документы (их 
копии или содержащиеся в них сведения) по собственной инициативе, уполномоченный 
орган самостоятельно запрашивает такие документы (сведения) в организациях (органах), 
участвующих в предоставлении муниципальной услуги, и получает их в рамках межведом-
ственного информационного взаимодействия.

2.6.3. Заявление и документы, указанные в пункте 2.6 настоящего административного 
регламента, могут быть представлены заявителями по их выбору в уполномоченный орган 
или МФЦ лично, либо направлены в уполномоченный орган посредством почтовой связи 
на бумажном носителе или представлены в форме электронного документа с использова-
нием Единого портала государственных и муниципальных услуг.

Копии документов должны быть заверены в установленном законодательством порядке 
или представлены с предъявлением подлинников. 

Заявление в форме электронного документа может быть подписано заявителем простой 
электронной подписью заявителя (представителя заявителя) и (или) усиленной квалифи-
цированной (неквалифицированной) электронной подписью заявителя (представителя за-
явителя) при соблюдении требований и условий, установленных Федеральным законом 
от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» (далее – Федеральный закон № 63-
ФЗ), постановлением Правительства Российской Федерации от 25.06.2012 № 634 «О видах 
электронной подписи, использование которых допускается при обращении за получением 
государственных и муниципальных услуг». 

Подача документов через МФЦ осуществляется в соответствии с соглашением о взаимо-
действии, заключенным между МФЦ и уполномоченным органом, с момента вступления в 
силу соответствующего соглашения о взаимодействии.

Ответственность за достоверность и полноту представляемых сведений и документов, 
являющихся основанием для предоставления муниципальной услуги, возлагается на зая-
вителя.

2.6.4. Уполномоченный орган не вправе требовать от заявителя:
1) представления документов и информации или осуществления действий, представле-

ние или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, ре-
гулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальных услуг;

2) представления документов и информации, которые находятся в распоряжении ор-
гана, предоставляющего муниципальную услугу, иных государственных органов, органов 
местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам 
местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении государственных 
и муниципальных услуг, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, нормативными правовыми актами Волгоградской области, муниципальными 
правовыми актами, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 
статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг» (далее – Федеральный закон № 210-ФЗ) пере-
чень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию по 
собственной инициативе;

3) осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения госу-
дарственных и муниципальных услуг и связанных с обращением в иные государственные 
органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг 
и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления 
таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 Федерального закона № 
210-ФЗ;

4) представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность кото-
рых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для 
предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за 
исключением следующих случаев:

- изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставления му-
ниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставлении муници-
пальной услуги;

- наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и документах, 
поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги 
и не включенных в представленный ранее комплект документов;

- истечение срока действия документов или изменение информации после первоначаль-
ного отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услу-
ги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

- выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или про-
тивоправного действия (бездействия) должностного лица органа, предоставляющего муни-
ципальную услугу, муниципального служащего, работника МФЦ, работника организации, 
предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, при первоначаль-
ном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услу-
ги, либо в предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью 
руководителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, руководителя МФЦ, либо 
руководителя организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона 
№ 210-ФЗ, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неу-
добства;

5) предоставления на бумажном носителе документов и информации, электронные обра-
зы которых ранее были заверены в соответствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 Федераль-
ного закона № 210-ФЗ, за исключением случаев, если нанесение отметок на такие доку-
менты либо их изъятие является необходимым условием предоставления муниципальной 
услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами.

2.7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых 

для предоставления муниципальной услуги.
Заявителю направляется уведомление об отказе в приеме к рассмотрению заявления 

в случае, если при обращении за предоставлением муниципальной услуги в электронной 
форме в результате проверки усиленной квалифицированной подписи (далее – квалифи-
цированная подпись) выявлено несоблюдение установленных статьей 11 Федерального 
закона № 63-ФЗ условий признания ее действительности.

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муни-
ципальной услуги или отказа в предоставлении муниципальной услуги.

2.8.1. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги отсутству-
ют.

2.8.2. Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги. 
Отказ в признании граждан нуждающимися в жилых помещениях в целях получения 

сертификата на улучшение жилищных условий допускается в случае, если:
1) не представлены предусмотренные пунктом 2.6.1 настоящего административного ре-

гламента документы, обязанность по представлению которых возложена на заявителя;
2) ответ органа государственной власти, органа местного самоуправления либо подве-

домственной органу государственной власти или органу местного самоуправления орга-
низации на межведомственный запрос свидетельствует об отсутствии документа и (или) 
информации, необходимых для признания граждан нуждающимися в жилых помещениях 
в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий в соответствии с пунктом 
2.6.2 настоящего административного регламента, если соответствующий документ не был 
представлен заявителем по собственной инициативе, за исключением случаев, если отсут-
ствие таких запрашиваемых документа или информации в распоряжении таких органов 
или организаций подтверждает право соответствующих граждан быть признанными нуж-
дающимися в жилых помещениях в целях получения сертификата на улучшение жилищных 
условий; 

3) представлены документы, которые не подтверждают право соответствующих граждан 
быть признанными нуждающимися в жилых помещениях в целях получения сертификата 
на улучшение жилищных условий; 

4) не истек 5-летний срок со дня совершения гражданином с целью приобретения права 
быть признанным нуждающимся в жилых помещениях в целях получения сертификата на 
улучшение жилищных условий намеренных действий, в результате которых он может быть 
признан нуждающимся в жилых помещениях. 

2.9. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.
2.10. Максимальное время ожидания в очереди при подаче заявления и при получении 

результата предоставления муниципальной услуги составляет на личном приеме граждан 
не более 20 минут.

2.11. Срок регистрации заявления и прилагаемых к нему документов составляет на лич-
ном приеме граждан не более 20 минут.

При поступлении заявления и документов по почте, электронной почте, посредством 
Единого портала государственных и муниципальных услуг или через МФЦ срок регистра-
ции заявления и прилагаемых к нему документов составляет 1 рабочий день.

2.12. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, к 
залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, 
информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, необходи-
мых для предоставления муниципальной услуги, в том числе к обеспечению доступности 
для инвалидов указанных объектов в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации о социальной защите инвалидов.

2.12.1. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга.
Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, обеспечиваются необ-

ходимыми для предоставления муниципальной услуги оборудованием (компьютерами, 
средствами связи, оргтехникой), канцелярскими принадлежностями, информационными и 
справочными материалами, наглядной информацией, стульями и столами).

Помещения уполномоченного органа должны соответствовать санитарным правилам СП 
2.2.3670-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда», утвержден-
ным постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федера-
ции от 02.12.2020 № 40, и быть оборудованы средствами пожаротушения.

Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями.
Вход в уполномоченный орган оборудуется информационной табличкой (вывеской), со-

держащей информацию о наименовании, месте нахождения и режиме работы.
Кабинеты оборудуются информационной табличкой (вывеской), содержащей информа-

цию о наименовании уполномоченного органа, осуществляющего предоставление муни-
ципальной услуги.

2.12.2. Требования к местам ожидания.
Места ожидания должны соответствовать комфортным условиям для заявителей и опти-

мальным условиям работы должностных лиц уполномоченного органа.
Места ожидания должны быть оборудованы стульями, кресельными секциями, скамьями.
2.12.3. Требования к местам приема заявителей.
Прием заявителей осуществляется в специально выделенных для этих целей помеще-

ниях.
Каждое рабочее место должностных лиц уполномоченного органа должно быть обору-

довано персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информаци-
онным базам данных, печатающим и копирующим устройствам.

При организации рабочих мест должна быть предусмотрена возможность свободного 
входа и выхода должностных лиц уполномоченного органа из помещения при необходи-
мости.

Места сдачи и получения документов заявителями, места для информирования заявите-
лей и заполнения необходимых документов оборудуются стульями (креслами) и столами и 
обеспечиваются писчей бумагой и письменными принадлежностями.

2.12.4. Требования к информационным стендам.
В помещениях уполномоченного органа, предназначенных для работы с заявителями, 

размещаются информационные стенды, обеспечивающие получение информации о пре-
доставлении муниципальной услуги.

На информационных стендах, официальном сайте уполномоченного органа размещают-
ся следующие информационные материалы:

- извлечения из законодательных и нормативных правовых актов, содержащих нормы, 
регулирующие деятельность по исполнению муниципальной услуги;

- текст настоящего административного регламента;
- информация о порядке исполнения муниципальной услуги;
- перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
- формы и образцы документов для заполнения;
- сведения о месте нахождения и графике работы уполномоченного органа и МФЦ;
- справочные телефоны;
- адреса электронной почты и адреса интернет-сайтов;
- информация о месте личного приема, а также об установленных для личного приема 

днях и часах.
При изменении информации по исполнению муниципальной услуги осуществляется ее 

периодическое обновление.
Визуальная, текстовая и мультимедийная информация о порядке предоставления муни-

ципальной услуги размещается на информационном стенде или информационном терми-
нале (устанавливается в удобном для граждан месте), а также на Едином портале государ-
ственных и муниципальных услуг и на официальном сайте уполномоченного органа (www.
admvol.ru).

Оформление визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предо-
ставления муниципальной услуги должно соответствовать оптимальному зрительному и 
слуховому восприятию этой информации гражданами.
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2.12.5. Требования к обеспечению доступности предоставления муниципальной услуги 
для инвалидов.

В целях обеспечения условий доступности для инвалидов муниципальной услуги должно 
быть обеспечено:

- оказание специалистами помощи инвалидам в посадке в транспортное средство и вы-
садке из него перед входом в помещения, в которых предоставляется муниципальная услу-
га, в том числе с использованием кресла-коляски;

- беспрепятственный вход инвалидов в помещение и выход из него;
- возможность самостоятельного передвижения инвалидов по территории организации, 

помещения, в которых оказывается муниципальная услуга;
- сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самосто-

ятельного передвижения, и оказание им помощи на территории организации, помещения, 
в которых оказывается муниципальная услуга;

- надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для 
обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов в помещения и к услугам, с учетом 
ограничений их жизнедеятельности;

- дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а так-
же надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными 
рельефно-точечным шрифтом Брайля;

- допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;
- допуск собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специаль-

ное обучение и выданного по форме и в порядке, которые определяются федеральным 
органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере социальной 
защиты населения;

- предоставление при необходимости услуги по месту жительства инвалида или в дис-
танционном режиме;

- оказание специалистами иной необходимой помощи инвалидам в преодолении барье-
ров, препятствующих получению ими услуг наравне с другими лицами.

2.13. Показателями доступности и качества муниципальной услуги являются предостав-
ление муниципальной услуги или осуществление отдельных административных процедур 
в электронной форме, получение заявителем информации о ходе предоставления муни-
ципальной услуги с использованием средств телефонной связи, электронного информи-
рования, соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги, отсутствие жалоб и 
претензий со стороны заявителя, а также судебных актов о признании незаконными реше-
ний, действий (бездействия) уполномоченного органа и должностных лиц уполномоченно-
го органа.

2.14. Особенности осуществления отдельных административных процедур в электрон-
ной форме и предоставления муниципальной услуги через МФЦ установлены в разделе 3 
настоящего административного регламента. 

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требо-
вания к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных 
процедур в электронной форме, а также особенности выполнения административных про-
цедур в МФЦ

3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административ-
ные процедуры:

1) прием и регистрация (отказ в приеме) заявления и прилагаемых к нему документов;
2) проведение комиссионного обследования жилищных условий граждан;
3)  формирование и направление межведомственных запросов документов (информа-

ции), необходимых для рассмотрения заявления;
4) рассмотрение заявления и представленных документов, издание постановления Ад-

министрации о признании (об отказе в признании) гражданина нуждающимся в жилом 
помещении в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий;

5) направление (вручение) уведомления о признании гражданина нуждающимся в жи-
лых помещениях в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий либо 
заверенной копии постановления Администрации об отказе в признании гражданина нуж-
дающимся в жилом помещении в целях получения сертификата на улучшение жилищных 
условий. 

3.2. Прием и регистрация (отказ в приеме) заявления и прилагаемых к нему документов.
3.2.1. Основанием для начала административной процедуры является поступление в 

Управление заявления на личном приеме, через МФЦ, почтовым отправлением, в элек-
тронной форме или с использованием Единого портала государственных и муниципальных 
услуг. 

При поступлении заявления и прилагаемых к нему документов в МФЦ, последний не 
позднее дня, следующего за днем их поступления, обеспечивает передачу документов в 
уполномоченный орган. 

3.2.2. Прием заявления и прилагаемых к нему документов осуществляет должностное 
лицо Управления. 

3.2.3. При приеме документов должностное лицо Управления проверяет комплектность 
представленного пакета документов в соответствии с пунктом 2.6 настоящего администра-
тивного регламента.

3.2.4. После проверки комплектности документов должностное лицо Управления прини-
мает и регистрирует заявление с прилагаемыми к нему документами в книге регистрации 
заявлений граждан о признании нуждающимися в жилых помещениях в целях получения 
сертификата на улучшение жилищных условий по форме согласно приложению № 2 к на-
стоящему административному регламенту (далее – книга регистрации заявлений). 

Заявление и прилагаемые к нему документы, поступившие в Управление в электронном 
виде, регистрируются в общем порядке в книге регистрации заявлений.

3.2.5. При поступлении заявления в электронной форме должностное лицо Управле-
ния, ответственное за предоставление муниципальной услуги, в течение 1 рабочего дня 
с момента его регистрации проводит процедуру проверки действительности квалифици-
рованной подписи, с использованием которой подписано заявление (пакет электронных 
документов) о предоставлении муниципальной услуги, предусматривающую проверку со-
блюдения условий, указанных в статье 11 Федерального закона № 63-ФЗ.

В случае если в результате проверки квалифицированной подписи будет выявлено не-
соблюдение установленных условий признания ее действительности, должностное лицо 
Управления в течение 3 дней со дня завершения проведения такой проверки принимает 
решение об отказе в приеме к рассмотрению заявления и направляет заявителю уведомле-
ние об этом в электронной форме с указанием пунктов статьи 11 Федерального закона № 
63-ФЗ, которые послужили основанием для принятия указанного решения. Такое уведом-
ление подписывается квалифицированной подписью руководителя Управления или упол-
номоченного им должностного лица и направляется по адресу электронной почты заявите-
ля либо в его личный кабинет на Едином портале государственных и муниципальных услуг. 

3.2.6. Максимальный срок исполнения административной процедуры:
- при личном приеме граждан – не более 20 минут;
- при поступлении заявления и документов по почте, электронной почте, посредством 

Единого портала государственных и муниципальных услуг или через МФЦ – 1 рабочий 
день.

Уведомление об отказе в приеме к рассмотрению заявления в случае выявления в ходе 
проверки квалифицированной подписи заявителя несоблюдения установленных условий 
признания ее действительности направляется в течение 3 рабочих дней со дня завершения 

проведения такой проверки.
3.2.7. Результатом исполнения административной процедуры является:
- прием и регистрация заявления (делается отметка о его принятии с обязательным ука-

занием даты и времени его принятия), выдача (направление в электронном виде, в МФЦ 
или почтовым отправлением) расписки в получении заявления и приложенных к нему до-
кументов по форме согласно приложению № 3 к настоящему административному регла-
менту;

- направление уведомления об отказе в приеме к рассмотрению заявления, поступив-
шего в электронном виде, по основаниям, установленным пунктом 2.7 настоящего админи-
стративного регламента.

Расписку в получении заявления и приложенных к нему документов и перечень доку-
ментов, которые будут запрошены в порядке межведомственного взаимодействия, выдают 
как должностное лицо уполномоченного органа, так и должностное лицо МФЦ, в случае 
если документы подаются через МФЦ.

3.3. Проведение комиссионного обследования жилищных условий граждан.
3.3.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является полу-

чение зарегистрированного в установленном порядке заявления. 
3.3.2. Комиссионное обследование жилищных условий граждан, обратившихся с заявле-

нием, осуществляется комиссией, состав которой утверждается Администрацией.
3.3.3. Обследованию подлежат все жилые помещения, принадлежащие (на условиях най-

ма и/или в собственности, в жилищно-строительном кооперативе) гражданину и членам 
его семьи, проживающим совместно с ним, а также жилые помещения, в которых зареги-
стрированы по месту жительства гражданин и члены его семьи либо которые решением 
суда определены как место жительства гражданина и членов его семьи.

3.3.4. Результаты комиссионного обследования жилищных условий граждан оформляют-
ся актом по форме согласно приложению № 4 к настоящему административному регламен-
ту, который подписывается членами комиссии.

3.3.5. Максимальный срок исполнения административной процедуры – 3 рабочих дня со 
дня регистрации заявления гражданина.

3.4. Формирование и направление межведомственных запросов документов (информа-
ции), необходимых для рассмотрения заявления.

3.4.1 Основанием для начала выполнения административной процедуры является полу-
чение зарегистрированного в установленном порядке заявления.

В случае если заявителем представлены все документы, указанные в пункте 2.6 настоя-
щего административного регламента, должностное лицо Управления переходит к исполне-
нию следующей административной процедуры, предусмотренной пунктом 3.5 настоящего 
административного регламента.

3.4.2. Если документы, предусмотренные подпунктом 2.6.2 настоящего административно-
го регламента, не были представлены заявителем по собственной инициативе, должност-
ное лицо Управления готовит и направляет межведомственные запросы в органы, участву-
ющие в предоставлении муниципальной услуги.

3.4.3. Максимальный срок исполнения административной процедуры – 3 рабочих дня со 
дня регистрации заявления.

3.4.4. Результатом исполнения административной процедуры является формирование, 
направление межведомственных запросов в организации (органы), участвующие в предо-
ставлении муниципальной услуги).

3.5. Рассмотрение заявления и представленных документов, издание постановления Ад-
министрации о признании (об отказе в признании) гражданина нуждающимся в жилом 
помещении в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий.

3.5.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является полу-
чение должностным лицом Управления акта обследования жилищных условий гражданина, 
а также иных необходимых документов (сведений), в том числе поступивших посредством 
межведомственного информационного взаимодействия.

3.5.2. По результатам рассмотрения заявления гражданина, приложенных к ним доку-
ментов, акта обследования жилищных условий гражданина, иных документов (сведений) 
должностным лицом Управления составляется письменное заключение о признании граж-
данина нуждающимся в жилых помещениях в целях получения сертификата на улучше-
ние жилищных условий или об отказе в признании гражданина нуждающимся в жилых 
помещениях в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий по форме 
согласно приложению № 5 к настоящему административному регламенту (далее – заклю-
чение).

3.5.3. На основании письменного заключения готовится проект постановления Админи-
страции о признании (об отказе в признании) гражданина нуждающимся в жилом помеще-
нии в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий и передается вместе 
с письменным заключением для подписания заместителю главы городского округа – город 
Волжский Волгоградской области (далее – заместитель главы городского округа).

Постановление Администрации об отказе в признании гражданина в качестве нужда-
ющегося в жилом помещении в целях получения сертификата на улучшение жилищных 
условий должно содержать основания такого отказа, предусмотренные пунктом 2.8.2 на-
стоящего административного регламента. 

3.5.4. Заместитель главы городского округа, рассмотрев полученное письменное заклю-
чение и проект постановления, в случае отсутствия замечаний подписывает соответству-
ющее постановление Администрации о признании (об отказе в признании) гражданина в 
качестве нуждающегося в жилом помещении в целях получения сертификата на улучше-
ние жилищных условий.

3.5.5. Максимальный срок для исполнения административной процедуры не должен 
превышать 15 календарных дней со дня получения должностным лицом Управления всех 
необходимых документов (сведений), в том числе поступивших посредством межведом-
ственного информационного взаимодействия.

3.5.6. Результатом исполнения административной процедуры является издание поста-
новления Администрации: 

1) о признании гражданина нуждающимся в жилом помещении в целях получения сер-
тификата на улучшение жилищных условий; 

2) об отказе в признании гражданина нуждающимся в жилом помещении в целях полу-
чения сертификата на улучшение жилищных условий. 

3.6. Направление (вручение) уведомления о признании гражданина нуждающимся в жи-
лом помещении в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий либо 
заверенной копии постановления Администрации об отказе в признании гражданина нуж-
дающимся в жилом помещении в целях получения сертификата на улучшение жилищных 
условий. 

3.6.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является при-
нятие Администрацией одного из решений, указанных в пункте 3.5.6 настоящего админи-
стративного регламента. 

Должностное лицо Управления:
- готовит и подписывает у уполномоченного должностного лица Управления уведомле-

ние заявителя о признании гражданина нуждающимся в жилом помещении в целях полу-
чения сертификата на улучшение жилищных условий по форме согласно приложению № 6 
к настоящему административному регламенту; 

- заверяет копию постановления Администрации об отказе в признании гражданина 
нуждающимся в жилом помещении в целях получения сертификата на улучшение жилищ-
ных условий.

3.6.2. Уведомление о признании гражданина нуждающимся в жилом помещении в це-
лях получения сертификата на улучшение жилищных условий или заверенная копия по-
становления Администрации об отказе в признании гражданина нуждающимся в жилом 
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помещении в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий выдается 
(направляется заявителю по адресу, указанному в заявлении) не позднее чем через 3 ка-
лендарных дня со дня принятия соответствующего решения, указанного в пункте 3.5.6 на-
стоящего административного регламента.

В случае представления заявления через МФЦ документ, подтверждающий принятие ре-
шения, направляется в МФЦ для его передачи заявителю, если им не указан иной способ 
его получения. 

3.6.3. Результатом исполнения административной процедуры является направление (вру-
чение) заявителю уведомления о признании гражданина нуждающимся в жилом помеще-
нии в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий либо заверенной 
копии постановления Администрации об отказе в признании гражданина нуждающимся в 
жилом помещении в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий.

3.6.4. Максимальный срок исполнения административной процедуры – 3 календарных 
дня со дня принятия соответствующего решения, указанного в пункте 3.5.5 настоящего ад-
министративного регламента.

3.7. Порядок осуществления административных процедур в электронной форме, в том 
числе с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг.

3.7.1. При предоставлении уполномоченным органом муниципальной услуги в электрон-
ной форме посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг заяви-
телю обеспечивается выполнение следующих действий: 

- получение информации о порядке и сроках предоставления муниципальной услуги;
- запись на прием в уполномоченный орган для подачи запроса о предоставлении муни-

ципальной услуги (далее – запрос);
- формирование запроса;
- прием и регистрация уполномоченным органом запроса и иных документов, необходи-

мых для предоставления муниципальной услуги;
- получение результата предоставления муниципальной услуги;
- получение сведений о ходе выполнения запроса;
- осуществление оценки качества предоставления муниципальной услуги;
- досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) органа (ор-

ганизации), должностного лица органа (организации) либо муниципального служащего;
- анкетирование заявителя (предъявление заявителю перечня вопросов и исчерпываю-

щего перечня вариантов ответов на указанные вопросы) в целях определения варианта 
муниципальной услуги, предусмотренного административным регламентом предоставле-
ния муниципальной услуги, соответствующего признакам заявителя;

- предъявление заявителю варианта предоставления муниципальной услуги, предусмо-
тренного административным регламентом предоставления муниципальной услуги. 

3.7.2. Для предоставления муниципальной услуги с использованием Единого портала го-
сударственных и муниципальных услуг заявитель заполняет форму, в которой необходимо 
указать сведения, необходимые для получения услуги. Обязательные к заполнению поля 
отмечаются звездочкой.

3.7.3. Заявление считается отправленным после получения заявителем соответствующего 
электронного уведомления в личный кабинет заявителя или его представителя на Едином 
портале государственных и муниципальных услуг.

3.7.4. В ходе предоставления муниципальной услуги заявитель получает уведомления о 
статусе услуги в личном кабинете заявителя или его представителя на Едином портале го-
сударственных и муниципальных услуг.

3.7.5. Заявителю в качестве результата предоставления услуги обеспечивается возмож-
ность получения электронного документа, подписанного с использованием квалифициро-
ванной подписи.

При получении результата предоставления услуги на Едином портале государственных 
и муниципальных услуг в форме электронного документа дополнительно обеспечивает-
ся возможность получения по желанию заявителя документа на бумажном носителе, под-
тверждающего содержание электронного документа.

Информация об электронных документах – результатах предоставления услуг, в отноше-
нии которых предоставляется возможность, предусмотренная абзацем вторым настоящего 
пункта, размещается оператором Единого портала государственных и муниципальных ус-
луг в едином личном кабинете или в электронной форме запроса.

Возможность получения результата предоставления услуги в форме электронного доку-
мента или документа на бумажном носителе обеспечивается заявителю в течение срока 
действия результата предоставления услуги (в случае если такой срок установлен норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации).

4. Формы контроля за исполнением административного регламента

4.1. Контроль за соблюдением Управлением, должностными лицами Управления, участву-
ющими в предоставлении муниципальной услуги, положений настоящего административ-
ного регламента осуществляется должностными лицами Управления, специально уполно-
моченными на осуществление данного контроля, руководителем Управления и включает 
в себя проведение проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги. 
Плановые и внеплановые проверки проводятся уполномоченными должностными лицами 
Управления на основании распоряжения руководителя Управления.

4.2. Проверка полноты и качества предоставления муниципальной услуги осуществляет-
ся путем проведения:

4.2.1. Плановых проверок соблюдения и исполнения должностными лицами Управления, 
участвующими в предоставлении муниципальной услуги, положений настоящего адми-
нистративного регламента, нормативных правовых актов, регулирующих деятельность по 
предоставлению муниципальной услуги, при осуществлении отдельных административных 
процедур и предоставлении муниципальной услуги в целом.

4.2.2. Внеплановых проверок соблюдения и исполнения должностными лицами Управле-
ния, участвующими в предоставлении муниципальной услуги, положений настоящего Ад-
министративного регламента, нормативных правовых актов, регулирующих деятельность 
по предоставлению муниципальной услуги, при осуществлении отдельных административ-
ных процедур и предоставлении муниципальной услуги в целом.

4.3. Плановые проверки осуществления отдельных административных процедур прово-
дятся 1 раз в полугодие; полноты и качества предоставления муниципальной услуги в це-
лом – 1 раз в год, внеплановые – при поступлении в Управление жалобы заявителя на сво-
евременность, полноту и качество предоставления муниципальной услуги, на основании 
иных документов и сведений, указывающих на нарушения настоящего административного 
регламента.

4.4. По результатам проведенной проверки составляется акт, в котором отражаются вы-
явленные нарушения и предложения по их устранению. Акт подписывается должностным 
лицом, уполномоченным на проведение проверки.

4.5. Должностные лица Управления, участвующие в предоставлении муниципальной ус-
луги, несут персональную ответственность за соблюдение сроков и последовательности ис-
полнения административных действий и выполнения административных процедур, пред-
усмотренных настоящим административным регламентом. Персональная ответственность 
закрепляется в должностных инструкциях. В случае выявления нарушений виновные несут 
ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 
и Волгоградской области.

4.6. Самостоятельной формой контроля за исполнением положений административного 
регламента является контроль со стороны граждан, их объединений и организаций, кото-
рый осуществляется путем направления обращений и жалоб в Управление.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений 

и действий (бездействия) уполномоченного органа, МФЦ, организаций, указанных в ча-
сти 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, а также их должностных лиц, муници-
пальных служащих, работников

5.1. Заявитель может обратиться с жалобой на решения и действия (бездействие) упол-
номоченного органа, МФЦ, организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального 
закона № 210-ФЗ, а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников в 
следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной 
услуги, запроса, указанного в статье 15.1 Федерального закона № 210-ФЗ;

2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги. В указанном случае досу-
дебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) МФЦ, 
работника МФЦ возможно в случае, если на МФЦ, решения и действия (бездействие) кото-
рого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в полном 
объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ;

3) требование у заявителя документов или информации либо осуществления действий, 
представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Волгоградской области, 
муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Волгоград-
ской области, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной 
услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмо-
трены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми 
актами Волгоградской области, муниципальными правовыми актами. В указанном случае 
досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) 
МФЦ, работника МФЦ возможно в случае, если на МФЦ, решения и действия (бездействие) 
которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в 
полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона № 
210-ФЗ;

6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не пред-
усмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Волгоградской области, муниципальными правовыми актами;

7) отказ уполномоченного органа, должностного лица уполномоченного органа, МФЦ, 
работника МФЦ, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального за-
кона № 210-ФЗ, или их работников в исправлении допущенных ими опечаток и ошибок в 
выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо наруше-
ние установленного срока таких исправлений. В указанном случае досудебное (внесудеб-
ное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) МФЦ, работника МФЦ 
возможно в случае, если на МФЦ, решения и действия (бездействие) которого обжалуются, 
возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в полном объеме в поряд-
ке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления 
муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания приоста-
новления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нор-
мативными правовыми актами Волгоградской области, муниципальными правовыми ак-
тами. В указанном случае досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и 
действий (бездействия) МФЦ, работника МФЦ возможно в случае, если на МФЦ, решения 
и действия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция по предоставлению 
муниципальной услуги в полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 
Федерального закона № 210-ФЗ;

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов или 
информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при первона-
чальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной 
услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случаев, предусмо-
тренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ. В указанном случае 
досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) 
МФЦ, работника МФЦ возможно в случае, если на МФЦ, решения и действия (бездействие) 
которого обжалуются, возложена функция по предоставлению муниципальной услуги в 
полном объеме в порядке, определенном частью 1.3 статьи 16 Федерального закона № 
210-ФЗ.

5.2. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме 
в уполномоченный орган, МФЦ либо в комитет экономической политики и развития Вол-
гоградской области, являющийся учредителем МФЦ (далее – учредитель МФЦ), а также в 
организации, предусмотренные частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ. Жа-
лобы на решения и действия (бездействие) работника МФЦ подаются руководителю этого 
МФЦ. Жалобы на решения и действия (бездействие) МФЦ подаются учредителю МФЦ или 
должностному лицу, уполномоченному нормативным правовым актом субъекта Российской 
Федерации. Жалобы на решения и действия (бездействие) работников организаций, пред-
усмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, подаются руководите-
лям этих организаций.

Жалоба на решения и действия (бездействие) уполномоченного органа, должностного 
лица уполномоченного органа, муниципального служащего, руководителя уполномоченно-
го органа может быть направлена по почте, через МФЦ, с использованием информацион-
но-телекоммуникационной сети Интернет, официального сайта органа, предоставляющего 
муниципальную услугу, Единого портала государственных и муниципальных услуг, а также 
может быть принята при личном приеме заявителя. 

Жалоба на решения и действия (бездействие) МФЦ, работника МФЦ может быть направ-
лена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет, 
официального сайта МФЦ, Единого портала государственных и муниципальных услуг, а так-
же может быть принята при личном приеме заявителя. 

Жалоба на решения и действия (бездействие) организаций, предусмотренных частью 1.1 
статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, а также их работников может быть направлена 
по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет, офи-
циальных сайтов этих организаций, Единого портала государственных и муниципальных 
услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

5.3. Жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя органа, предоставля-
ющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо в 
случае его отсутствия рассматриваются непосредственно руководителем органа, предо-
ставляющего муниципальную услугу.

5.4. Жалоба должна содержать:
1) наименование исполнительно-распорядительного органа муниципального образова-

ния, должностного лица уполномоченного органа или муниципального служащего, МФЦ, 
его руководителя и (или) работника, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 
Федерального закона № 210-ФЗ, их руководителей и (или) работников, решения и дей-
ствия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жительства за-
явителя – физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя 
– юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) элек-
тронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ 
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заявителю;
3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) уполномоченного ор-

гана, должностного лица уполномоченного органа либо муниципального служащего, МФЦ, 
работника МФЦ, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального зако-
на № 210-ФЗ, их работников;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением, действием (бездей-
ствием) уполномоченного органа, должностного лица уполномоченного органа или муни-
ципального служащего, МФЦ, работника МФЦ, организаций, предусмотренных частью 1.1 
статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, их работников. Заявителем могут быть пред-
ставлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для обо-
снования и рассмотрения жалобы.

5.5. Основанием для начала процедуры досудебного обжалования является поступле-
ние жалобы заявителя. Регистрация жалобы осуществляется уполномоченным специали-
стом Управления, работниками МФЦ, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 
Федерального закона № 210-ФЗ, в течение 3 дней со дня ее поступления.

Жалоба, поступившая в уполномоченный орган, МФЦ, учредителю МФЦ, в организации, 
предусмотренные частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, подлежит рас-
смотрению в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае об-
жалования отказа уполномоченного органа, МФЦ, организаций, предусмотренных частью 
1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, в приеме документов у заявителя либо 
в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения 
установленного срока таких исправлений – в течение пяти рабочих дней со дня ее реги-
страции.

5.6. В случае если в жалобе не указаны фамилия заявителя, направившего жалобу, и (или) 
почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу не дается. 

Если в указанной жалобе содержатся сведения о подготавливаемом, совершаемом или 
совершенном противоправном деянии, а также о лице, его подготавливающем, соверша-
ющем или совершившем, жалоба подлежит направлению в государственный орган в соот-
ветствии с его компетенцией.

Должностное лицо, работник, наделенные полномочиями по рассмотрению жалоб в со-
ответствии с пунктом 5.2 настоящего административного регламента, при получении жа-
лобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, 
здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, вправе оставить 
жалобу без ответа по существу поставленных в ней вопросов и сообщить заявителю о 
недопустимости злоупотребления правом.

В случае если текст жалобы не поддается прочтению, она оставляется без ответа, о чем 
в течение семи дней со дня регистрации жалобы сообщается заявителю, если его фамилия 
и почтовый адрес поддаются прочтению.

Если ответ по существу поставленного в жалобе вопроса не может быть дан без раз-
глашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным 
законом тайну, в течение семи дней со дня регистрации жалобы заявителю, направившему 
жалобу, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в ней вопроса 
в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений.

В случае если текст жалобы не позволяет определить суть обращения заявителя, ответ 
по существу жалобы не дается, о чем в течение семи дней со дня регистрации жалобы 
сообщается заявителю. 

В случае если в жалобе обжалуется судебное решение, такая жалоба в течение семи 
дней со дня ее регистрации возвращается заявителю, направившему жалобу, с разъясне-
нием порядка обжалования данного судебного решения.

Если в жалобе содержится вопрос, на который заявителю неоднократно давались пись-
менные ответы по существу в связи с ранее направляемыми жалобами, и при этом в жа-
лобе не приводятся новые доводы или обстоятельства, должностное лицо, работник, наде-
ленные полномочиями по рассмотрению жалоб в соответствии с пунктом 5.2 настоящего 
административного регламента, вправе принять решение о безосновательности очеред-
ной жалобы и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу при условии, что 
указанная жалоба и ранее направляемые жалобы направлялись в один и тот же уполномо-
ченный орган или одному и тому же должностному лицу. О данном решении уведомляется 
заявитель, направивший жалобу.

5.7. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих решений:
1) жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого решения, исправ-

ления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муници-
пальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не 
предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Волгоградской области, муниципальными правовыми актами; 

2) в удовлетворении жалобы отказывается.
5.8. Основаниями для отказа в удовлетворении жалобы являются:
1) признание правомерными решения и (или) действий (бездействия) уполномоченного 

органа, должностных лиц, муниципальных служащих уполномоченного органа, МФЦ, ра-
ботников МФЦ, а также организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерально-
го закона № 210-ФЗ, или их работников, участвующих в предоставлении муниципальной 
услуги,

2) наличие вступившего в законную силу решения суда по жалобе о том же предмете и 
по тем же основаниям;

3) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установ-
ленном законодательством Российской Федерации.

5.9. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, заявителю в письменной 
форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный от-
вет о результатах рассмотрения жалобы.

В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю дается 
информация о действиях, осуществляемых уполномоченным органом, МФЦ либо органи-
зацией, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, в целях 
незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муниципальной 
услуги, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается инфор-
мация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях полу-
чения муниципальной услуги.

В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю даются 
аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о 
порядке обжалования принятого решения.

5.10. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы призна-
ков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо 
уполномоченного органа, работник, наделенные полномочиями по рассмотрению жалоб в 
соответствии с пунктом 5.2 настоящего административного регламента, незамедлительно 
направляют имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

5.11. Заявители вправе обжаловать решения, принятые при предоставлении муници-
пальной услуги, действия (бездействие) должностных лиц, муниципальных служащих упол-
номоченного органа, должностных лиц МФЦ, работников организаций, предусмотренных 
частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, в судебном порядке в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.

5.12. Положения настоящего раздела, устанавливающие порядок рассмотрения жалоб 
на нарушения прав граждан и организаций при предоставлении муниципальной услуги, 
не распространяются на отношения, регулируемые Федеральным законом от 02.05.2006 
№ 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».

                                                                                               Приложение № 1

к административному регламенту 

предоставления муниципальной 

услуги «Признание граждан 

нуждающимися в жилых помещениях 

в целях получения сертификата             

на улучшение жилищных условий»

В__________________________________________
(наименование исполнительно-распорядительного органа местного 

самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу)

________________________________________________
От кого _________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

____________________________________________________
проживающего(ей) по адресу:

Заявление

В связи с
(указать основания признания нуждающимся в жилых помещениях или 

необходимости замены их, дать краткую характеристику дома и занимаемых жилых помещений)

прошу Вас признать меня и членов моей семьи нуждающимися в жилом помещении в целях 

получения сертификата на улучшение жилищных условий.

Моя семья состоит из:
№

п/п

Фамилия, имя, 

отчество (при наличии), 

дата рождения 

Степень 

родства 

Документы, подтверждающие 

родственные отношения заявителя 

и членов его семьи

(серия и номер, дата выдачи, кем 

выдан) 

Адрес и дата регистрации по 

месту жительства 

Приложение:
(перечень прилагаемых к заявлению документов)

_______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

(число, месяц, год) (личная подпись заявителя)

(подписи всех дееспособных членов семьи, проживающих совместно с заявителем)

(подписи всех дееспособных членов семьи, проживающих совместно с заявителем)

Приложение № 2

к административному регламенту 

предоставления муниципальной 

услуги «Признание граждан 

нуждающимися в жилых помещениях 

в целях получения сертификата             

на улучшение жилищных условий»

Книга регистрации

заявлений граждан, нуждающихся в жилых помещениях в целях получения сертификата на 

улучшение жилищных условий
№ п/п Дата (время) 

принятия 

заявления

Фамилия, имя, 

отчество (при 

наличии) 

заявителя

Адрес 

занимаемого 

заявителем 

помещения

Дата 

обследовани

я жилищных 

условий

Заключение органа, 

осуществляющего 

признание граждан 

нуждающимися в 

жилых помещениях 

в целях получения 

сертификата на 

улучшение 

жилищных условий

Решение 

органа 

местного 

самоуправ

ления 

(дата, 

номер)

Дата выдачи или 

направления 

заявителю 

документа, 

подтверждающего 

принятие решения по 

его заявлению

1 2 3 4 5 6 7 8

Приложение № 3

к административному регламенту 

предоставления муниципальной 

услуги «Признание граждан 

нуждающимися в жилых помещениях 

в целях получения сертификата             

на улучшение жилищных условий»

Расписка

в получении заявления о признании граждан нуждающимися в жилых помещениях 

в целях получения сертификата на улучшение жилищных условий и приложенных к нему 

документов

    Я, ___________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество, должность лица, принявшего заявление)

получил от ______________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, паспортные данные заявителя)

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

следующие документы: __________________________________________________________
(точное наименование документов и их реквизиты)

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Перечень документов (их копий или содержащихся в них сведений),

запрашиваемых органом, осуществляющим принятие на учет, в порядке

межведомственного информационного взаимодействия

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_______________________________________                        _____________________________
(время и дата получения заявления)                                                                                             (подпись должностного лица)
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Приложение № 4

к административному регламенту 

предоставления муниципальной 

услуги «Признание граждан 

нуждающимися в жилых помещениях 

в целях получения сертификата             

на улучшение жилищных условий»

Форма

Акт

обследования жилищных условий граждан

_______________________________                                                        _____________________
(город, поселок, село и др.)                                                                                                                                   (число, месяц, год)

    Комиссия в составе: ____________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, должность членов комиссии)

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________,

созданная ______________________________________________________________________
(указать правовой акт органа местного самоуправления, его номер и дату)

_______________________________________________________________________________,

с участием заявителя обследовала жилищные условия _________________________________
                                                                                                                  (фамилия, инициалы гражданина)

________________________________________________________________________________

и установила следующее:

1. Занимаемое жилое помещение в доме ____________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

общей площадью ___________________ кв. м состоит из ________________ комнат, размер

каждой комнаты ___________________________________________________________ кв. м.

Комнаты _________________________ на ______ этаже в __________ этажном доме.
                                       (изолированные, смежные)

Дом ____________________________________, комнаты ______________________________,
          (каменный, крупнопанельный, деревянный, ветхий, аварийный)                                            (сухие, сырые, темные, светлые и др.)

                                                                                                     

квартира _______________________________________________________________________.
(отдельная, коммунальная)

2. Благоустройство дома (жилого помещения) ________________________________________
                                                                                                                                 (водопровод, канализация, горячая вода,

________________________________________________________________________________
отопление, ванная, лифт, телефон, техническое состояние помещения или дома)

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________.

3. Гражданин _____________________________________________________ является
(фамилия, имя, отчество)

нанимателем  жилого  помещения  (членом  семьи  нанимателя),   собственником жилого 

помещения  (членом  семьи  собственника),  членом  жилищно-строительного  кооператива 

(нужное подчеркнуть).

4. В жилых помещениях общей площадью ___________________________ кв. м проживают:

№ 

п/п

Фамилия, имя, 

отчество

Год 

рождения

Родственные 

отношения

С какого времени 

проживает в 

населенном 

пункте

Дата и место 

регистрации 

(постоянно или 

временно)

Место работы 

(учебы), должность

1 2 3 4 5 6 7

5. Дополнительные сведения о заявителе и членах его семьи ____________________________

________________________________________________________________________________
(право на внеочередное предоставление жилых помещений и другие сведения)

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

6. Вывод комиссии _______________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Члены комиссии:

(подпись) (инициалы, фамилия)

(подпись) (инициалы, фамилия)

(подпись) (инициалы, фамилия)

(подпись) (инициалы, фамилия)

Заявитель:

(подпись) (инициалы, фамилия)

Приложение № 5

к административному регламенту 

предоставления муниципальной 

услуги «Признание граждан 

нуждающимися в жилых помещениях 

в целях получения сертификата             

на улучшение жилищных условий»

Заключение

Управление муниципальным имуществом

администрации городского округа – 

город Волжский Волгоградской области                                                _____________________
  (число, месяц, год)

По заявлению __________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, дата рождения заявителя)

о  признании  нуждающимся  в  жилом  помещении  в  целях  получения  сертификата  на 

улучшение жилищных условий, проживающего по адресу: ____________________________

_______________________________________________________________________________,

с семьей в составе: _______________________________________________________________
                                      (фамилия, имя, отчество каждого члена семьи, дата рождения, родственные отношения)

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________,

установлено, что _________________________________________________________ является
(фамилия, имя, отчество)

членом  жилищно-строительного  кооператива,  нанимателем  (членом  семьи  нанимателя), 

собственником  жилого(ых)  помещения(ий)  (членом  семьи  собственника)  (нужное 

подчеркнуть) 

________________________________________________________________________________
(краткая характеристика жилых помещений, количество, жилая площадь комнат, общая площадь жилых

________________________________________________________________________________
помещений, этаж, техническое состояние, степень благоустройства и т.д.)

_______________________________________________________________________________.

Обеспеченность  общей  площадью  жилых  помещений  на  одного  человека  составляет 

__________ кв. метров ____________________________________________________________
                                                    (указываются дополнительные сведения, имеющие отношение к жилищному вопросу граждан, 

_______________________________________________________________________________
в том числе о наличии или отсутствии права на внеочередное получение жилых помещений)

_______________________________________________________________________________

    Заключение: __________________________________________________________________
(обоснованный вывод о принятии гражданина на учет или об отказе в принятии

_______________________________________________________________________________
на учет в качестве нуждающегося в жилом помещении)

______________________             _________________                 _________________________
                 (должность)                                                                  (подпись)                                                          (инициалы, фамилия)

                                                                                                                                                                                 М.П.

Приложение № 5

к административному регламенту 

предоставления муниципальной 

услуги «Признание граждан 

нуждающимися в жилых помещениях 

в целях получения сертификата             

на улучшение жилищных условий»

Заключение

Управление муниципальным имуществом

администрации городского округа – 

город Волжский Волгоградской области                                                _____________________
  (число, месяц, год)

По заявлению __________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, дата рождения заявителя)

о  признании  нуждающимся  в  жилом  помещении  в  целях  получения  сертификата  на 

улучшение жилищных условий, проживающего по адресу: ____________________________

_______________________________________________________________________________,

с семьей в составе: _______________________________________________________________
                                      (фамилия, имя, отчество каждого члена семьи, дата рождения, родственные отношения)

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________,

установлено, что _________________________________________________________ является
(фамилия, имя, отчество)

членом  жилищно-строительного  кооператива,  нанимателем  (членом  семьи  нанимателя), 

собственником  жилого(ых)  помещения(ий)  (членом  семьи  собственника)  (нужное 

подчеркнуть) 

________________________________________________________________________________
(краткая характеристика жилых помещений, количество, жилая площадь комнат, общая площадь жилых

________________________________________________________________________________
помещений, этаж, техническое состояние, степень благоустройства и т.д.)

_______________________________________________________________________________.

Обеспеченность  общей  площадью  жилых  помещений  на  одного  человека  составляет 

__________ кв. метров ____________________________________________________________
                                                    (указываются дополнительные сведения, имеющие отношение к жилищному вопросу граждан, 

_______________________________________________________________________________
в том числе о наличии или отсутствии права на внеочередное получение жилых помещений)

_______________________________________________________________________________

    Заключение: __________________________________________________________________
(обоснованный вывод о принятии гражданина на учет или об отказе в принятии

_______________________________________________________________________________
на учет в качестве нуждающегося в жилом помещении)

______________________             _________________                 _________________________
                 (должность)                                                                  (подпись)                                                          (инициалы, фамилия)

                                                                                                                                                                                 М.П.

Приложение № 6

к административному регламенту 

предоставления муниципальной 

услуги «Признание граждан 

нуждающимися в жилых помещениях 

в целях получения сертификата             

на улучшение жилищных условий»

                                            

Гражданину(ке) _________________

_______________________________

Адрес _________________________

_______________________________

_______________________________

Уведомление

о признании гражданина нуждающимся в жилом помещении в целях получения 

сертификата на улучшение жилищных условий

В соответствии с постановлением администрации городского округа – город Волжский 

Волгоградской  области  от  ________________  №  _______________  Вы  признаны 

нуждающимся  в  жилом  помещении  в  целях  получения  сертификата  на  улучшение 

жилищных условий.

___________________   ___________________        _______________________________
    (должность)                                      (подпись)                                                           (инициалы, фамилия)

                                           М.П.

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА – 
ГОРОД ВОЛЖСКИЙ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 1.06.2023      № 29-ГО

О внесении изменений в постановление главы городского округа – 
город Волжский Волгоградской области от 02.10.2017 № 102-ГО 

В целях актуализации состава координационного совета по улучшению инвестиционно-
го климата, развитию малого и среднего предпринимательства и развитию конкуренции 
при главе городского округа – город Волжский Волгоградской области, руководствуясь 
Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпри-
нимательства в Российской Федерации», постановлением Волжской городской Думы Вол-
гоградской области от 27.01.2023 № 62/552 «Об утверждении структуры администрации 
городского округа – город Волжский Волгоградской области», Уставом городского округа 
– город Волжский Волгоградской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление главы городского округа – город Волжский Вол-
гоградской области от 02.10.2017 № 102-ГО «О координационном совете по улучшению 
инвестиционного климата, развитию малого и среднего предпринимательства и развитию 
конкуренции при главе городского округа – город Волжский Волгоградской области», из-
ложив приложение № 2 к нему в новой редакции (приложение).

2. Управлению по организационной и кадровой работе администрации городского  
округа – город Волжский Волгоградской области:

- разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации город-
ского округа – город Волжский Волгоградской области; 

- направить настоящее постановление в комитет юстиции Волгоградской области  для 
включения в регистр муниципальных нормативных правовых актов Волгоградской обла-
сти.

3. Автономному муниципальному учреждению «Редакция газеты «Волжская правда» 
опубликовать настоящее постановление в газете «Волжский муниципальный вестник».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
городского округа – город Волжский Волгоградской области Р.И. Никитина.

Глава городского округа И. Н. Воронин
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Приложение к постановлению главы 
городского округа – город Волжский

Волгоградской области от 01.06.2023 № 29-ГО 

Приложение № 2 к постановлению главы 
городского округа – город Волжский

Волгоградской области от 02.10.2017 № 102-ГО 

Состав координационного совета по улучшению инвестиционного климата, развитию 
малого и среднего предпринимательства и развитию конкуренции при главе городского 

округа – город Волжский Волгоградской области

Председатель совета:

Воронин 

Игорь Николаевич

–

 

глава  городского  округа  –  город  Волжский 

Волгоградской области.

Заместитель председателя совета:

Никитин 

Руслан Иванович

– заместитель главы городского округа – город Волжский 

Волгоградской области.

Члены совета: 

Балабанова

Маргарита Михайловна

– заместитель  начальника  управления  экономики 

администрации  городского  округа  –  город  Волжский 

Волгоградской области;

Морозова 

Елена Олеговна

– начальник  управления  правового  обеспечения  и  

организации  деятельности  территориальной 

административной комиссии администрации городского 

округа – город Волжский Волгоградской области;

Попова 

Александра Викторовна

– председатель  комитета  земельных  ресурсов 

и градостроительства администрации городского округа  

– город Волжский Волгоградской области;

Рогозин 

Михаил Александрович

– президент  Союза  «Волжская  торгово-промышленная 

палата» (по согласованию);

Солопов

Александр Юрьевич

– начальник  отдела  инвестиционной  политики  и  развития 

предпринимательства  управления  экономики 

администрации  городского  округа  –  город  Волжский 

Волгоградской области;

Султанов

Махсуд Мансурович

– директор  филиала  НИУ  «МЭИ»  в  г.  Волжском  

(по согласованию);

Тюбин 

Сергей Викторович

– председатель  ВМО  ВРО  «Опора  России»  

(по согласованию);

Хоменко

Вадим Михайлович

– начальник  управления  муниципальным  имуществом 

администрации  городского  округа  –  город  Волжский 

Волгоградской области;

Шилина 

Лариса Алексеевна

– директор  ООО  «Инженеры  информации»

(по согласованию).

Ответственный секретарь:

Туманова

Марина Сергеевна

– консультант  отдела  инвестиционной  политики 

и развития предпринимательства управления экономики 

администрации  городского  округа  –  город  Волжский 

Волгоградской области.

Из  членов  совета  формируются  составы  трех  рабочих  групп  по  рассмотрению 

вопросов:

1.  По  улучшению  инвестиционного  климата,  поддержке  и  развитию 

предпринимательства,  самозанятых  граждан  и  СО  НКО,  осуществляющих  деятельность 

в социальной сфере, и развитию конкуренции:

Никитин 

Руслан Иванович

– руководитель  рабочей 

группы;

Балабанова 

Маргарита Михайловна

– заместитель руководителя рабочей группы;

Туманова

Марина Сергеевна

– секретарь рабочей группы.

Члены рабочей группы: А.В. Попова, М.А. Рогозин, А.Ю. Солопов, М.М. Султанов, 

С.В. Тюбин, В.М. Хоменко, Л.А. Шилина.

2. По решению проблемных вопросов субъектов предпринимательской деятельности 

и  самозанятых  граждан  (ситуационный  центр  городского  округа  –  город  Волжский 

Волгоградской  области  по  решению  проблемных  вопросов  субъектов 

предпринимательской деятельности):

Балабанова

Маргарита Михайловна

– руководитель рабочей группы;

Солопов 

Александр Юрьевич

– заместитель руководителя рабочей группы;

Туманова 

Марина Сергеевна

– секретарь рабочей группы.

Члены рабочей  группы:  Е.О.  Морозова,  А.В.  Попова,  М.А. Рогозин,  С.В.  Тюбин, 

В.М. Хоменко, Л.А. Шилина.

3. По работе с иностранными инвесторами:

Солопов 

Александр Юрьевич

– руководитель рабочей группы;

Туманова 

Марина Сергеевна

– секретарь рабочей группы.

Члены  рабочей  группы:  М.М.  Балабанова,  Е.О.  Морозова,  А.В.  Попова, 

М.А. Рогозин, С.В. Тюбин, В.М. Хоменко.

«Муниципальное учреждение «Центр ресурсного обеспечения»  
объявляет открытый аукцион на право заключения договора  

аренды объектов недвижимого имущества, находящегося  
в оперативном управлении муниципального учреждения  

«Центр ресурсного обеспечения» (МУ «ЦРО»).
Наименование аренды объекта – часть нежилого помещения площадью 45,17 кв.м., (в 

том числе полезная – 34,7 кв.м. помещений № 4, 14 и места общего пользования – 10,47 
кв.м.), являющаяся частью встроенного нежилого помещения общей площадью 176,5 
кв.м., расположенного на 1 этаже в отдельно стоящем здании.

Информация о проведении открытого аукциона размещена на официальном сайте 
Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для 
размещения информации о проведении торгов на право заключения договоров в отно-
шении муниципального имущества – www.torgi.gov.ru. Дата и время проведения аукцио-
на 11.00 29.06.2023».

ИЗВЕЩЕНИЕ 
о проведении открытого аукциона в электронной форме № 112 на 

право заключения договора аренды объекта недвижимого имущества 
муниципальной имущественной казны городского округа – город 

Волжский Волгоградской области. 

Форма торгов – открытый аукцион (в электронной форме) по составу участников и фор-
ме подачи предложений.

Организатор открытого аукциона (в электронной форме) – управление муниципальным 
имуществом администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области. 

Адрес: 404130, Волгоградская область, г. Волжский, пр. Ленина, 21, тел./факс 8 (8443) 41-
56-03, тел. 21-21-80, 42-13-82, Е-mail: umi@admvol.ru.

Оператор электронной площадки: АО «Сбербанк-АСТ», владеющее сайтом http://utp.
sberbank-ast.ru/AP в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

Адрес: 119435, г. Москва, Большой Саввинский переулок, д. 12, стр. 9, тел: 8 (495) 787-29-
97/99, факс (495) 787-29-98.

Условия аукциона, порядок и условия заключения договора с участником аукциона яв-
ляются условиями публичной оферты. Подача заявки на участие в аукционе является ак-
цептом такой оферты в соответствии со статьей 438 Гражданского кодекса Российской 
Федерации.

Предмет открытого аукциона в электронной форме – право на заключение договоров 
аренды объектов недвижимого имущества муниципальной имущественной казны город-
ского округа – город Волжский Волгоградской области. 

Открытый аукцион в электронной форме проводится по лотам № 1 и № 2 согласно 
приложению.

Участниками открытого аукциона являются субъекты малого и среднего предпринима-
тельства, физические лица, применяющие специальный налоговый режим «Налог на про-
фессиональный доход», или организации, образующие инфраструктуру поддержки субъ-
ектов малого и среднего предпринимательства, в соответствии с Федеральным законом от 
24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 
Федерации».

Начальная (минимальная) цена договора (цена лота) устанавливается:
- по лоту № 1 – 19 400,83 руб. без учета НДС;
- по лоту № 2 - 30 104,44 руб. без учета НДС.
Начальной ценой договора (лота) является рыночно обоснованная величина месячной 

арендной платы, установленная на основании отчетов об оценке, выполненных в соот-
ветствии с требованиями Федерального закона от 29.07.1998 № 135-ФЗ «Об оценочной 
деятельности в Российской Федерации». 

Срок действия договора по лотам № 1 и № 2 составляет 5 лет.
Требование о внесении задатка. 
Размер задатка указан в приложении к настоящему извещению и составляет:
- по лоту № 1 – 1 940,08 руб. без учета НДС;
- по лоту № 2 - 3 010,44 руб. без учета НДС.
Задаток для участия в аукционе вносится заявителем на реквизиты оператора электрон-

ной площадки в срок не позднее дня, предшествующего дню окончания срока подачи 
заявок на участие в аукционе (до 21.06.2023 включительно). В назначении платежа указы-
вается: «Задаток за участие в аукционе № 112 за право заключения договора аренды (без 
учета НДС), лот № ___». Дополнительного заключения письменного соглашения о задатке 
между организатором аукциона и заявителем не требуется. Платежи по перечислению за-
датка для участия в торгах и порядок возврата задатка осуществляются в соответствии с 
Регламентом электронной площадки. Образец платежного поручения для перечисления 
задатка на реквизиты оператора электронной площадки размещен по адресу: https://utp.
sberbank-ast.ru/AP/Notice/653/Requisites (торговая секция «приватизация, аренда и про-
дажа прав»).

Дата и время начала подачи заявок на участие в открытом аукционе в электронной 
форме – 09 часов 00 минут 02.06.2023. 

Заявки подаются на электронную площадку http://utp.sberbank-ast.ru, начиная с даты 
начала приема заявок до времени и даты окончания приема заявок, указанных в докумен-
тации об аукционе в электронной форме.

Дата и время окончания подачи заявок на участие в открытом аукционе – 11 часов 00 
минут 22.06.2023.

Порядок подачи заявок определен в документации об аукционе.
Место, дата и время проведения открытого аукциона. 
Открытый аукцион состоится 28.06.2023 в 10.00. час на электронной площадке http://

utp.sberbank-ast.ru.
Организатор вправе отказаться от проведения аукциона не позднее 20.06.2023.
Срок, место и порядок ознакомления с документацией об аукционе.
Извещение о проведении аукциона и документация об аукционе размещаются на офи-

циальном сайте Российской Федерации для размещения информации о проведении тор-
гов https://torgi.gov.ru/new/public, официальном сайте Администрации городского округа 
– город Волжский Волгоградской области - http://Admvol.ru и в открытой для доступа нео-
граниченного круга лиц части электронной площадки на сайте http://utp.sberbank-ast.ru. С 
извещением о проведении аукциона и документацией об аукционе можно ознакомиться 
на официальных сайтах торгов и на электронной площадке с даты размещения извещения 
о проведении аукциона на официальных сайтах торгов до даты окончания приема заявок.

Аукционная документация размещена:
- на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов на право заклю-
чения договоров в отношении муниципального имущества – www.torgi.gov.ru.

- на сайте администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области 
http://Admvol.ru на главной странице в разделе «Продажа и аренда муниципального иму-
щества», в подразделе «Город Волжский», раздел «Информационные сообщения»; в газете 
«Волжский муниципальный вестник». 

Начальник управления В. М. Хоменко
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Приложение 

к извещению о проведении  открытого 

аукциона

на право заключения договоров

аренды объектов недвижимого

имущества 

Условия 

открытого аукциона и требования к аукционной документации на право заключения 

договора аренды объекта недвижимого имущества муниципальной имущественной казны 

городского округа – город Волжский Волгоградской области 

Лот  №  1  –  нежилое  помещение  подвала  жилого  дома  общей  площадью  115,6  кв.  м, 

расположенное по адресу: ул. Набережная, д. 77, г. Волжский, Волгоградская область.

Наименование 

объекта аренды

Нежилое помещение подвала жилого дома общей площадью 115,6 кв. м

Место расположения ул. Набережная, д. 77, г. Волжский, Волгоградская область

Описание и 

характеристика 

объекта аренды

Нежилое помещение.  Имеются сети подключения к электроснабжению, 

централизованному водоснабжению и водоотведению, отоплению, 

вентиляция естественная. Объект включен в Перечень муниципального 

имущества, предназначенного для оказания имущественной поддержки 

субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, 

образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства 

Целевое назначение В соответствии с видами деятельности, являющимися  разрешенными 

видами деятельности в соответствии с Городским положением от 

15.10.2009 № 480-ВГД «Правила землепользования и застройки 

городского  округа – город Волжский Волгоградской области», за 

исключением общественного питания

Участники 

открытого аукциона

Участниками открытого аукциона являются субъекты малого и среднего 

предпринимательства, физические лица, применяющие специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход», или 

организации, образующие инфраструктуру поддержки субъектов малого 

и среднего предпринимательства, в соответствии с Федеральным 

законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации»

Срок аренды 5 лет

Начальная 

(минимальная) цена 

лота  

Устанавливается в соответствии с отчетом от 14.03.2023 № 1292/23 об 

оценке рыночной обоснованной величины арендной платы  в размере 

ежемесячного платежа за аренду объекта и составляет 19 400,83 руб. без 

учета НДС

Размер задатка Устанавливается в размере 10 % от  цены лота и составляет 1 940,08 руб. 

без учета НДС

Размер арендной 

платы, порядок и 

сроки арендных 

платежей

Размер месячной арендной платы (цена договора) устанавливается по 

результатам торгов и не может быть пересмотрен в сторону уменьшения. 

Размер арендной платы  регулируется Решением Волжской городской 

Думы Волгоградской области от 07.05.2013 № 365-ВГД «О методике 

определения арендной платы за пользование муниципальным 

имуществом, находящимся в собственности городского округа – город 

Волжский Волгоградской области», договором аренды и условиями 

настоящей аукционной документации.   

Ежемесячный размер арендной платы  подлежит ежегодному пересмотру 

в соответствии с Решением Волжской городской Думы Волгоградской 

области от 07.05.2013 № 365-ВГД «О методике определения арендной 

платы за пользование муниципальным имуществом, находящимся в 

собственности городского округа – город Волжский Волгоградской 

области».

Размер арендной платы не включает в себя дополнительные  расходы на 

содержание объекта аренды (коммунальные, эксплуатационные услуги и 

техническое обслуживание). Арендная плата вносится ежемесячно до 10-

го числа текущего месяца. Оплата НДС осуществляется арендатором  

самостоятельно в соответствующий бюджет в порядке и сроки, 

установленные Налоговым кодексом РФ

Требования к 

техническому 

состоянию объекта 

аренды  на момент 

окончания срока 

договора аренды

При прекращении договора аренды арендатор (победитель аукциона) 

передает имущество  по акту приема-передачи в том состоянии, в 

котором имущество передавалось на момент заключения договора, с 

учетом нормального износа, с неотделимыми улучшениями (без 

возмещения их стоимости),  а также с учетом текущего ремонта 

недвижимого имущества. Неотделимые улучшения, произведенные в 

арендованном помещении, являются муниципальной собственностью       

в соответствии с условиями договора аренды и не подлежат демонтажу 

по окончании срока договора. В случае если в результате действий 

арендатора, в том числе непринятия им необходимых своевременных 

мер, арендуемое имущество будет  повреждено или уничтожено, 

арендодатель вправе потребовать от арендатора произвести своими 

силами восстановительный ремонт арендуемого имущества до того 

состояния, в котором он его получил, либо возместить причиненный 

ущерб в установленном законом порядке. Арендатор не вправе 

производить никаких перепланировок, связанных с его деятельностью, 

без письменного согласия арендодателя, а также (при необходимости) 

решения соответствующего уполномоченного на выдачу разрешений 

(согласований) органа

Ограничения Арендатор имеет право сдавать недвижимое имущество в субаренду 

третьим лицам с письменного согласия арендодателя

Срок действия 

договора аренды

Договор аренды вступает в силу с даты подписания и действует 5 лет

Срок, в течение 

которого победитель 

аукциона должен 

подписать проект 

договора аренды

Проект договора аренды должен быть подписан победителем аукциона 

не ранее 10 дней и не позднее 15 дней с даты публикации на официальном 

сайте торгов протокола аукциона либо протокола рассмотрения заявок на 

участие в аукционе, в случае если аукцион признан несостоявшимся по 

причине подачи единственной заявки на участие в аукционе либо по 

причине признания участником аукциона только одного заявителя

Лот  №  2  –  нежилое  помещение  общей  площадью  127,8  кв.  м,  расположенное  по  адресу: 

ул. Н. Нариманова, д. 4, г. Волжский, Волгоградская область.

Наименование 

объекта аренды

Нежилое помещение общей площадью 127,8 кв. м

Место расположения ул. Н. Нариманова, д. 4, г. Волжский, Волгоградская область

Описание и 

характеристика 

объекта аренды

Нежилое помещение. Имеются сети подключения к электроснабжению, 

отоплению, централизованному водоснабжению и водоотведению, 

вентиляция естественная. Объект включен в Перечень муниципального 

имущества, предназначенного для оказания имущественной поддержки 

субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, 

образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства 
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Целевое назначение В соответствии с видами деятельности, являющимися разрешенными 

видами деятельности в соответствии с Городским положением от 

15.10.2009 № 480-ВГД «Правила землепользования и застройки 

городского  округа – город Волжский Волгоградской области», за 

исключением общественного питания

Участники 

открытого аукциона

Участниками открытого аукциона являются субъекты малого и среднего 

предпринимательства, физические лица, применяющие специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход», или 

организации, образующие инфраструктуру поддержки субъектов малого 

и среднего предпринимательства, в соответствии с Федеральным 

законом   от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации»

Срок аренды 5 лет

Начальная 

(минимальная) цена 

лота  

Устанавливается в соответствии с отчетом от 14.03.2023 № 1294/23 об 

оценке рыночной обоснованной величины арендной платы  в размере 

ежемесячного платежа за аренду объекта и составляет 30 104,44 руб. без 

учета НДС

Размер задатка Устанавливается в размере 10 % от  цены лота и составляет    3 010,44 

руб. без учета НДС

Размер арендной 

платы, порядок и 

сроки арендных 

платежей

Размер месячной арендной платы (цена договора) устанавливается по 

результатам торгов и не может быть пересмотрен в сторону уменьшения. 

Размер арендной платы  регулируется Решением Волжской городской 

Думы Волгоградской области от 07.05.2013 № 365-ВГД «О методике 

определения арендной платы за пользование муниципальным 

имуществом, находящимся в собственности городского округа – город 

Волжский Волгоградской области», договором аренды и условиями 

настоящей аукционной документации.   

Ежемесячный размер арендной платы  подлежит ежегодному пересмотру 

в соответствии с Решением Волжской городской Думы Волгоградской 

области от 07.05.2013 № 365-ВГД «О методике определения арендной 

платы за пользование муниципальным имуществом, находящимся в 

собственности городского округа – город Волжский Волгоградской 

области».

Размер арендной платы не включает в себя  дополнительные  расходы на 

содержание объекта аренды (коммунальные, эксплуатационные услуги и 

техническое обслуживание). Арендная плата вносится ежемесячно до 10-

го числа текущего месяца. Оплата НДС осуществляется арендатором  

самостоятельно в соответствующий бюджет в порядке и сроки, 

установленные Налоговым кодексом РФ

Требования к 

техническому 

состоянию объекта 

аренды  на момент 

окончания срока 

договора аренды

При прекращении договора аренды  арендатор (победитель аукциона) 

передает имущество  по акту приема-передачи в том состоянии, в 

котором имущество передавалось на момент заключения договора, с 

учетом нормального износа, с неотделимыми улучшениями (без 

возмещения их стоимости), а также с учетом текущего ремонта 

недвижимого имущества. Неотделимые улучшения, произведенные  в 

арендованном помещении, являются муниципальной собственностью       

в соответствии с условиями договора аренды и не подлежат демонтажу 

по окончании срока договора.  В случае если в результате действий 

арендатора, в том числе непринятия им необходимых своевременных 

мер, арендуемое имущество будет  повреждено или уничтожено, 

арендодатель вправе потребовать от арендатора произвести своими 

силами восстановительный ремонт арендуемого имущества до того 

состояния, в котором он его получил, либо возместить причиненный 

ущерб в установленном законом порядке. Арендатор не вправе 
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производить никаких перепланировок, связанных с его деятельностью, 

без письменного согласия арендодателя, а также (при необходимости) 

решения соответствующего уполномоченного на выдачу разрешений 

(согласований) органа

Ограничения Арендатор имеет право сдавать недвижимое имущество в субаренду 

третьим лицам с письменного согласия арендодателя

Срок действия 

договора аренды

Договор аренды вступает в силу с даты подписания и действует 5 лет

Срок, в течение 

которого победитель 

аукциона должен 

подписать проект 

договора аренды

Проект договора аренды должен быть подписан победителем аукциона 

не ранее 10 дней  и не позднее 15 дней с даты публикации на официальном 

сайте торгов протокола аукциона либо протокола рассмотрения заявок на 

участие в аукционе, в случае если аукцион признан несостоявшимся по 

причине подачи единственной заявки на участие в аукционе либо по 

причине признания участником аукциона только одного заявителя

Начальник управления В. М. Хоменко
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УТВЕРЖДАЮ:
Начальник управления муниципальным имуществом 

________________ В.М. Хоменко
«____»__________________ 2023

ДОКУМЕНТАЦИЯ ОБ АУКЦИОНЕ 
В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ

№ 112
на право заключения договора аренды объекта недвижимого имущества муниципальной 

имущественной казны городского округа – город Волжский Волгоградской области 

г. Волжский, Волгоградской области 
2023 год

Муниципальное образование городской округ – город Волжский Волгоградской обла-
сти, от имени которого выступает управление муниципальным имуществом администра-
ции городского округа – город Волжский Волгоградской области, объявляет аукцион в 
электронной форме на право заключения договоров аренды объектов муниципального 
имущества муниципальной имущественной казны городского округа – город Волжский 
Волгоградской области. 

Законодательное регулирование.
Настоящая документация об аукционе разработана в соответствии с Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ  
«О защите конкуренции», Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии ма-
лого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», приказом Федеральной 
антимонопольной службы Российской Федерации от 10.02.2010 № 67 «О порядке про-
ведения конкурсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров 
безвозмездного пользования, договоров доверительного управления, иных договоров, 
предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального 
имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных до-
говоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса», Положением 
об Управлении муниципальным имуществом администрации городского округа – город 
Волжский Волгоградской области, утвержденным постановлением администрации округа 
– город Волжский Волгоградской области от 30.10.2018 № 5762, Решением Волжской го-
родской Думы Волгоградской области от 05.07.2013 № 376-ВГД «О порядке предоставле-
ния муниципального имущества, находящегося в собственности городского округа – город 
Волжский Волгоградской области, в аренду, в безвозмездное пользование, в доверитель-
ное управление, в концессию, на хранение», постановлением администрации городского 



22 22 (798) 6 июня 2023 г. www.admvol.ru

округа – город Волжский Волгоградской области от 23.05.2023 № 2739 «Об утверждении 
решения комиссии по предоставлению муниципального имущества в аренду, в безвоз-
мездное пользование, в доверительное управление, в концессию, на хранение», Регламен-
том электронной площадки «Сбербанк-АСТ» (размещен по адресу: http://utp.sberbank-ast.
ru/AP/Notice/1027/Instructions ).

Форма торгов – открытый аукцион (в электронной форме) по составу участников и фор-
ме подачи предложений.

Организатор открытого аукциона (в электронной форме) – управление муниципальным 
имуществом администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области. 

Адрес: 404130, Волгоградская область, г. Волжский, пр. Ленина, 21, тел./факс 8 (8443) 41-
56-03, тел. 21-21-80, 42-13-82, Е-mail: umi@admvol.ru.

Оператор электронной площадки: АО «Сбербанк-АСТ», владеющее сайтом http://utp.
sberbank-ast.ru/AP в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

Адрес: 119435, г. Москва, Большой Саввинский переулок, д. 12, стр. 9, тел: 8 (495) 787-29-
97/99, факс (495) 787-29-98.

Условия аукциона, порядок и условия заключения договора с участником аукциона яв-
ляются условиями публичной оферты, подача заявки на участие в аукционе является ак-
цептом такой оферты в соответствии со статьей 438 Гражданского кодекса Российской 
Федерации.

Предмет открытого аукциона – право на заключение договоров аренды объекта не-
движимого имущества муниципальной имущественной казны городского округа – город 
Волжский Волгоградской области.

1. Проведение аукциона осуществляется комиссией по предоставлению муниципаль-
ного имущества в аренду, в безвозмездное пользование, в доверительное управление, в 
концессию, на хранение и комиссии по вопросам, возникающим при рассмотрении обра-
щений религиозных организаций о передаче имущества религиозного назначения, нахо-
дящегося в муниципальной собственности, созданной в соответствии с постановлением 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области от 19.07.2011 
№ 3812, осуществляющей функцию комиссии по проведению аукционов (далее – комис-
сия по проведению аукциона). 

Аукцион проводится по лотам:
Лот № 1 – нежилое помещение подвала жилого дома общей площадью 115,6 кв. м, рас-

положенное по адресу: ул. Набережная, д. 77, г. Волжский, Волгоградская область.

Наименование 

объекта аренды

Нежилое помещение подвала жилого дома общей площадью           

115,6 кв. м

Место расположения ул. Набережная, д. 77, г. Волжский, Волгоградская область

Описание и 

характеристика 

объекта аренды

Нежилое помещение.  Имеются сети подключения                         

к электроснабжению, централизованному водоснабжению             

и водоотведению, отоплению, вентиляция естественная. Объект 

включен в Перечень муниципального имущества, 

предназначенного для оказания имущественной поддержки 

субъектам малого и среднего предпринимательства                       

и организациям, образующим инфраструктуру поддержки 

субъектов малого и среднего предпринимательства 

Целевое назначение В соответствии с видами деятельности, являющимися  

разрешенными видами деятельности в соответствии с Городским 

положением от 15.10.2009 № 480-ВГД «Правила 

землепользования и застройки городского  округа – город 

Волжский Волгоградской области», за исключением 

общественного питания

Участники 

открытого аукциона

Участниками открытого аукциона являются субъекты малого       

и среднего предпринимательства, физические лица, 

применяющие специальный налоговый режим «Налог                    

на профессиональный доход», или организации, образующие 

инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в соответствии с Федеральным законом     

от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации»

Срок аренды 5 лет

Начальная 

(минимальная) цена 

лота  

Устанавливается в соответствии с отчетом от 14.03.2023                

№ 1292/23 об оценке рыночной обоснованной величины 

арендной платы  в размере ежемесячного платежа за аренду 

объекта и составляет 19 400,83 руб. без учета НДС

Размер задатка Устанавливается в размере 10 % от  цены лота и составляет 

1 940,08 руб. без учета НДС

Размер арендной 

платы, порядок и 

сроки арендных 

платежей

Размер месячной арендной платы (цена договора) 

устанавливается по результатам торгов и не может быть 

пересмотрен в сторону уменьшения. Размер арендной платы  

регулируется Решением Волжской городской Думы 

Волгоградской области от 07.05.2013 № 365-ВГД «О методике 

определения арендной платы за пользование муниципальным 

имуществом, находящимся в собственности городского округа – 

город Волжский Волгоградской области», договором аренды и 

условиями настоящей аукционной документации.   

Ежемесячный размер арендной платы  подлежит ежегодному 

пересмотру в соответствии с Решением Волжской городской 

Думы Волгоградской области от 07.05.2013 № 365-ВГД                 

«О методике определения арендной платы за пользование 

муниципальным имуществом, находящимся в собственности 

городского округа – город Волжский Волгоградской области».

Размер арендной платы не включает в себя дополнительные  

расходы на содержание объекта аренды (коммунальные, 

эксплуатационные услуги и техническое обслуживание). 

Арендная плата вносится ежемесячно до 10-го числа текущего 

месяца. Оплата НДС осуществляется арендатором  

самостоятельно в соответствующий бюджет в порядке и сроки, 

установленные Налоговым кодексом РФ

Требования к 

техническому 

состоянию объекта 

аренды  на момент 

окончания срока 

договора аренды

При прекращении договора аренды арендатор (победитель 

аукциона) передает имущество  по акту приема-передачи               

в том состоянии, в котором имущество передавалось                    

на момент заключения договора, с учетом нормального износа,    

с неотделимыми улучшениями (без возмещения их стоимости),  

а также с учетом текущего ремонта недвижимого имущества. 

Неотделимые улучшения, произведенные  в арендованном 

помещении, являются муниципальной собственностью                  

в соответствии с условиями договора аренды и не подлежат 

демонтажу по окончании срока договора. В случае если                 

в результате действий арендатора, в том числе непринятия им 

необходимых своевременных мер, арендуемое имущество будет  

повреждено или уничтожено, арендодатель вправе потребовать 

от арендатора произвести своими силами восстановительный 

ремонт арендуемого имущества до того состояния, в котором он 

его получил, либо возместить причиненный ущерб                          

в установленном законом порядке. Арендатор не вправе 

производить никаких перепланировок, связанных с его 

деятельностью, без письменного согласия арендодателя, а также  

(при необходимости) решения соответствующего 

уполномоченного на выдачу разрешений (согласований) органа

Ограничения Арендатор имеет право сдавать недвижимое имущество                 

в субаренду третьим лицам с письменного согласия 

арендодателя

Срок действия 

договора аренды

Договор аренды вступает в силу с даты подписания                       

и действует 5 лет

Срок, в течение 

которого победитель 

аукциона должен 

подписать проект 

договора аренды

Проект договора аренды должен быть подписан победителем 

аукциона не ранее 10 дней и не позднее 15 дней с даты 

публикации на официальном сайте торгов протокола аукциона 

либо протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе,          

в случае если аукцион признан несостоявшимся по причине 

подачи единственной заявки на участие в аукционе либо                

по причине признания участником аукциона только одного 

заявителя

Лот  №  2  –  нежилое  помещение  общей  площадью  127,8  кв.  м,  расположенное  по  адресу: 

ул. Н. Нариманова, д. 4, г. Волжский, Волгоградская область.

Наименование 

объекта аренды

Нежилое помещение общей площадью 127,8 кв. м

Место расположения ул. Н. Нариманова, д. 4, г. Волжский, Волгоградская область

Описание и 

характеристика 

объекта аренды

Нежилое помещение. Имеются сети подключения                           

к электроснабжению, отоплению, централизованному 

водоснабжению и водоотведению, вентиляция естественная. 

Объект включен в Перечень муниципального имущества, 

предназначенного для оказания имущественной поддержки 

субъектам малого и среднего предпринимательства                         
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Арендная плата вносится ежемесячно до 10-го числа текущего 

месяца. Оплата НДС осуществляется арендатором  

самостоятельно в соответствующий бюджет в порядке и сроки, 

установленные Налоговым кодексом РФ

Требования к 

техническому 

состоянию объекта 

аренды  на момент 

окончания срока 

договора аренды

При прекращении договора аренды арендатор (победитель 

аукциона) передает имущество  по акту приема-передачи               

в том состоянии, в котором имущество передавалось                    

на момент заключения договора, с учетом нормального износа,    

с неотделимыми улучшениями (без возмещения их стоимости),  

а также с учетом текущего ремонта недвижимого имущества. 

Неотделимые улучшения, произведенные  в арендованном 

помещении, являются муниципальной собственностью                  

в соответствии с условиями договора аренды и не подлежат 

демонтажу по окончании срока договора. В случае если                 

в результате действий арендатора, в том числе непринятия им 

необходимых своевременных мер, арендуемое имущество будет  

повреждено или уничтожено, арендодатель вправе потребовать 

от арендатора произвести своими силами восстановительный 

ремонт арендуемого имущества до того состояния, в котором он 

его получил, либо возместить причиненный ущерб                          

в установленном законом порядке. Арендатор не вправе 

производить никаких перепланировок, связанных с его 

деятельностью, без письменного согласия арендодателя, а также  

(при необходимости) решения соответствующего 

уполномоченного на выдачу разрешений (согласований) органа

Ограничения Арендатор имеет право сдавать недвижимое имущество                 

в субаренду третьим лицам с письменного согласия 

арендодателя

Срок действия 

договора аренды

Договор аренды вступает в силу с даты подписания                       

и действует 5 лет

Срок, в течение 

которого победитель 

аукциона должен 

подписать проект 

договора аренды

Проект договора аренды должен быть подписан победителем 

аукциона не ранее 10 дней и не позднее 15 дней с даты 

публикации на официальном сайте торгов протокола аукциона 

либо протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе,          

в случае если аукцион признан несостоявшимся по причине 

подачи единственной заявки на участие в аукционе либо                

по причине признания участником аукциона только одного 

заявителя
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ул. Н. Нариманова, д. 4, г. Волжский, Волгоградская область.

Наименование 

объекта аренды

Нежилое помещение общей площадью 127,8 кв. м

Место расположения ул. Н. Нариманова, д. 4, г. Волжский, Волгоградская область

Описание и 

характеристика 

объекта аренды
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к электроснабжению, отоплению, централизованному 
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и организациям, образующим инфраструктуру поддержки 

субъектов малого и среднего предпринимательства 

Целевое назначение В соответствии с видами деятельности, являющимися 

разрешенными видами деятельности в соответствии с Городским 

положением от 15.10.2009 № 480-ВГД «Правила 

землепользования и застройки городского  округа – город 

Волжский Волгоградской области», за исключением 

общественного питания

Участники 

открытого аукциона

Участниками открытого аукциона являются субъекты малого       

и среднего предпринимательства, физические лица, 

применяющие специальный налоговый режим «Налог                    

на профессиональный доход», или организации, образующие 

инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства, в соответствии с Федеральным законом   

от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации»

Срок аренды 5 лет

Начальная 

(минимальная) цена 

лота  

Устанавливается в соответствии с отчетом от 14.03.2023                

№ 1294/23 об оценке рыночной обоснованной величины 

арендной платы  в размере ежемесячного платежа за аренду 

объекта и составляет 30 104,44 руб. без учета НДС

Размер задатка Устанавливается в размере 10 % от  цены лота и составляет    

3 010,44 руб. без учета НДС

Размер арендной 

платы, порядок и 

сроки арендных 

платежей

Размер месячной арендной платы (цена договора) 

устанавливается по результатам торгов и не может быть 
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регулируется Решением Волжской городской Думы 

Волгоградской области от 07.05.2013 № 365-ВГД «О методике 

определения арендной платы за пользование муниципальным 

имуществом, находящимся в собственности городского округа – 

город Волжский Волгоградской области», договором аренды        

и условиями настоящей аукционной документации.   
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«О методике определения арендной платы за пользование 

муниципальным имуществом, находящимся в собственности 

городского округа – город Волжский Волгоградской области».

Размер арендной платы не включает в себя  дополнительные  

расходы на содержание объекта аренды (коммунальные, 

эксплуатационные услуги и техническое обслуживание). 

Арендная плата вносится ежемесячно до 10-го числа текущего 

месяца. Оплата НДС осуществляется арендатором  

самостоятельно в соответствующий бюджет в порядке и сроки, 

установленные Налоговым кодексом РФ

Требования к 

техническому 

состоянию объекта 

аренды  на момент 

окончания срока 

договора аренды

При прекращении договора аренды  арендатор (победитель 

аукциона) передает имущество  по акту приема-передачи              

в том состоянии, в котором имущество передавалось на момент 

заключения договора, с учетом нормального износа, с 

неотделимыми улучшениями (без возмещения их стоимости),       

а также с учетом текущего ремонта недвижимого имущества. 

Неотделимые улучшения, произведенные  в арендованном 

помещении, являются муниципальной собственностью                  
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в соответствии с условиями договора аренды и не подлежат 

демонтажу по окончании срока договора.  В случае если                

в результате действий арендатора, в том числе непринятия им 

необходимых своевременных мер, арендуемое имущество будет  

повреждено или уничтожено, арендодатель вправе потребовать 

от арендатора произвести своими силами восстановительный 

ремонт арендуемого имущества до того состояния, в котором он 

его получил, либо возместить причиненный ущерб                          

в установленном законом порядке. Арендатор не вправе 

производить никаких перепланировок, связанных с его 

деятельностью, без письменного согласия арендодателя, а также  

(при необходимости) решения соответствующего 

уполномоченного на выдачу разрешений (согласований) органа

Ограничения Арендатор имеет право сдавать недвижимое имущество                 

в субаренду третьим лицам с письменного согласия 

арендодателя

Срок действия 

договора аренды

Договор аренды вступает в силу с даты подписания и действует 

5 лет

Срок, в течение 

которого победитель 

аукциона должен 

подписать проект 

договора аренды

Проект договора аренды должен быть подписан победителем 

аукциона не ранее 10 дней  и не позднее 15 дней с даты 

публикации на официальном сайте торгов протокола аукциона 

либо протокола рассмотрения заявок на участие в аукционе,          

в случае если аукцион признан несостоявшимся по причине 

подачи единственной заявки на участие в аукционе либо                

по причине признания участником аукциона только одного 

заявителя

           2. Начальная (минимальная) цена договора (цена лота) указана в таблице. 

3. Порядок пересмотра цены договора (цены лота) указан в таблице.

4. Форма, сроки и порядок оплаты по договору: 

4.1. Форма оплаты по договору: безналичный расчет в виде ежемесячных арендных 

платежей. Порядок внесения арендной платы и реквизиты указаны в договоре аренды. 

5.  Порядок,  дата  и  время  проведения  осмотра  нежилых  помещений,  на  которые 

передается  право  аренды:  проведение  осмотра  осуществляется  в  период  с  02.06.2023  по 

19.06.2023  с  09:00  до  17:00,  ежедневно,  кроме  субботы,  воскресенья,  праздничных  и 

предпраздничных дней. 

5.1  Образец  Заявки  на  осмотр  и  результаты  осмотра  объектов  недвижимого 

имущества прилагаются (приложение № 7). Заявитель после осмотра объекта недвижимого 

имущества, заполненную надлежащим образом заявку с результатами осмотра представляет 

в составе пакета документов на участие в аукционе организатору аукциона. 

6. Требования к содержанию, составу и форме заявки на участие в аукционе.

6.1 Заявка на участие в аукционе подается  по форме согласно приложению № 3 к 

настоящей документации об аукционе.

Заявка (том заявки, включающий все документы согласно описи и опись в том числе) 

на участие в аукционе подается  путем заполнения ее электронной формы с приложением 

электронных образов  необходимых документов,  предусмотренных приказом Федеральной 

антимонопольной службы от 10 февраля 2010 г. № 67 «О порядке проведения конкурсов или 

аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, 

договоров доверительного управления имуществом,  иных договоров,  предусматривающих 

переход  прав  в  отношении  государственного  или  муниципального  имущества,  и  перечне 

видов  имущества,  в  отношении  которого  заключение  указанных  договоров  может 

осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса».

Вся документация для участия в аукционе оформляется на русском языке.

Все материалы заявки должны быть четко напечатаны. Подчистки и исправления не 

допускаются, за исключением исправлений, скрепленных печатью и заверенных подписью 
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в соответствии с условиями договора аренды и не подлежат 

демонтажу по окончании срока договора.  В случае если                

в результате действий арендатора, в том числе непринятия им 

необходимых своевременных мер, арендуемое имущество будет  

повреждено или уничтожено, арендодатель вправе потребовать 

от арендатора произвести своими силами восстановительный 

ремонт арендуемого имущества до того состояния, в котором он 

его получил, либо возместить причиненный ущерб                          

в установленном законом порядке. Арендатор не вправе 
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подписать проект 

договора аренды
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видов  имущества,  в  отношении  которого  заключение  указанных  договоров  может 

осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса».

Вся документация для участия в аукционе оформляется на русском языке.

Все материалы заявки должны быть четко напечатаны. Подчистки и исправления не 

допускаются, за исключением исправлений, скрепленных печатью и заверенных подписью 

4

 2. Начальная (минимальная) цена договора (цена лота) указана в таблице. 
3. Порядок пересмотра цены договора (цены лота) указан в таблице.
4. Форма, сроки и порядок оплаты по договору: 
4.1. Форма оплаты по договору: безналичный расчет в виде ежемесячных арендных 

платежей. Порядок внесения арендной платы и реквизиты указаны в договоре аренды. 
5. Порядок, дата и время проведения осмотра нежилых помещений, на которые пе-

редается право аренды: проведение осмотра осуществляется в период с 02.06.2023 по 
19.06.2023 с 09:00 до 17:00, ежедневно, кроме субботы, воскресенья, праздничных и пред-
праздничных дней. 

5.1 Образец Заявки на осмотр и результаты осмотра объектов недвижимого имущества 
прилагаются (приложение № 7). Заявитель после осмотра объекта недвижимого имуще-
ства, заполненную надлежащим образом заявку с результатами осмотра представляет в 
составе пакета документов на участие в аукционе организатору аукциона. 

6. Требования к содержанию, составу и форме заявки на участие в аукционе.
6.1 Заявка на участие в аукционе подается по форме согласно приложению № 3 к насто-

ящей документации об аукционе.
Заявка (том заявки, включающий все документы согласно описи и опись в том числе) 

на участие в аукционе подается путем заполнения ее электронной формы с приложением 
электронных образов необходимых документов, предусмотренных приказом Федераль-
ной антимонопольной службы от 10 февраля 2010 г. № 67 «О порядке проведения кон-
курсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмезд-
ного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, 
предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального 
имущества, и перечне видов имущества, в отношении которого заключение указанных 
договоров может осуществляться путем проведения торгов в форме конкурса».

Вся документация для участия в аукционе оформляется на русском языке.
Все материалы заявки должны быть четко напечатаны. Подчистки и исправления не до-

пускаются, за исключением исправлений, скрепленных печатью и заверенных подписью 
уполномоченного лица (для юридических лиц) или собственноручно заверенных (для ин-
дивидуальных предпринимателей или физических лиц, применяющих специальный нало-
говый режим «Налог на профессиональный доход»).

Все документы, представляемые участниками аукциона в составе заявки (тома заявки) 
на участие в аукционе, должны быть заполнены по всем пунктам.

Сведения, которые содержатся в заявках заявителей (участников аукциона), не должны 
допускать двусмысленных толкований. При описании условий и предложений участников 
аукциона должны приниматься общепринятые обозначения и наименования в соответ-
ствии с требованиями действующих нормативных правовых актов. 

Соблюдение участником аукциона указанных требований означает, что все документы 
и сведения, входящие в состав заявки на участие в аукционе и тома заявки на участие 
в аукционе, поданы от имени участника аукциона, а также подтверждает подлинность и 
достоверность представленных в составе заявки на участие в аукционе и тома заявки на 
участие в аукционе документов и сведений. 

6.2. Заявка (том заявки, включающий полный пакет документов согласно описи, и опись 
в том числе) на участие в аукционе должна содержать:

опись представленных документов в соответствии с приложениями № 1 или № 2. Заявка 
(приложение № 3) должна быть подписана и скреплена печатью участника аукциона (для 
юридических лиц) и подписана участником аукциона или лицом, уполномоченным таким 
участником аукциона (для индивидуальных предпринимателей или физических лиц, при-
меняющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»). Допу-
скается подписание Заявки и заверение электронных образов документов электронной 
цифровой подписью;

сведения о заявителе, подавшем заявку (приложения № 4, № 5).
выписку из единого государственного реестра юридических лиц или нотариально заве-

ренную копию такой выписки (для юридических лиц), полученную не ранее чем за шесть 
месяцев до даты размещения на официальном сайте торгов извещения о проведении аук-
циона; выписку из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей 
или нотариально заверенную копию такой выписки (для индивидуальных предпринима-
телей); надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государ-
ственной регистрации юридического лица или физического лица в качестве индивидуаль-
ного предпринимателя в соответствии с законодательством соответствующего государства 
(для иностранных лиц), полученные не ранее чем за шесть месяцев до даты размещения 
на официальном сайте торгов извещения о проведении аукциона;

копии документов, удостоверяющих личность (для индивидуальных предпринимателей 
и физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями и применяю-
щими специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»), надлежащим 
образом заверенный перевод на русский язык документов (для иностранных лиц); 

документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий от имени за-
явителя - юридического лица (заверенная копия решения о назначении или об избрании, 
либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым та-
кое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности). 

в случае, если от имени заявителя действует иное лицо, заявка на участие в аукционе 
должна содержать также доверенность на осуществление действий от имени заявителя, 
заверенную печатью заявителя и подписанную руководителем заявителя (для юридиче-
ских лиц) или уполномоченным этим руководителем лицом, либо нотариально заверен-
ную копию такой доверенности. В случае, если указанная доверенность подписана лицом, 
уполномоченным руководителем заявителя, заявка на участие в аукционе должна содер-
жать также документ, подтверждающий полномочия такого лица (образец доверенности: 
приложение № 6).

заверенные копии учредительных документов заявителя (для юридических лиц);
решение об одобрении или о совершении крупной сделки либо копия такого реше-

ния в случае, если требование о необходимости наличия такого решения для совершения 
крупной сделки установлено законодательством Российской Федерации, учредительными 
документами юридического лица и если для заявителя заключение договора, внесение 
задатка или обеспечение исполнения договора являются крупной сделкой;

заявление (в произвольной форме) об отсутствии решения о ликвидации заявителя - 
юридического лица, об отсутствии решения арбитражного суда о признании заявителя 
- юридического лица, индивидуального предпринимателя банкротом и об открытии кон-
курсного производства, об отсутствии решения о приостановлении деятельности заявите-

ля в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных 
правонарушениях;

документ или копию документа, подтверждающего внесение денежных средств в каче-
стве задатка (платежное поручение, подтверждающее перечисление денежных средств 
или копию такого поручения, чек-ордер и т.п.);

указание на целевое использование объекта аренды (вид экономической деятельности 
согласно Общероссийскому классификатору видов экономической деятельности и вид ис-
пользования объекта, в соответствии с пунктом 11.1 Городского положения от 15.10.2009 
№ 480-ВГД «Правила землепользования и застройки городского округа – город Волжский 
Волгоградской области»).

6.3. При подготовке заявки на участие в аукционе и документов, входящих в том заявки, 
не допускается применение факсимильных подписей.

6.4. Представленные в составе заявки на участие в аукционе документы заявителю 
(участнику аукциона) не возвращаются.

7. Порядок подачи заявок на участие в аукционе.
7.1. Дата и время начала подачи заявок: 09 часов 00 минут 02.06.2023. Заявки подаются 

на электронную площадку http://utp.sberbank-ast.ru, начиная с даты начала приема заявок 
до времени и даты окончания приема заявок, указанных в документации об аукционе в 
электронной форме.

Заявки с прилагаемыми к ним документами, поданные с нарушением установленного 
срока не регистрируются программными средствами.

В течение одного часа со времени поступления заявки Оператор сообщает Заявителю о 
ее поступлении путем направления уведомления.

Решения о допуске или недопуске Заявителей к участию в аукционе в электронной фор-
ме принимает исключительно Комиссия.

Заявитель вправе не позднее дня окончания приема заявок отозвать заявку путем на-
правления уведомления об отзыве заявки на электронную площадку.

В случае отзыва Заявителем заявки в установленном порядке, уведомление об отзыве 
заявки вместе с заявкой в течение одного часа поступает в «личный кабинет» Организато-
ра торгов, о чем Заявителю направляется соответствующее уведомление.

Изменение заявки допускается только путем подачи Заявителем новой заявки в уста-
новленные в извещении о проведении аукциона сроки, при этом первоначальная заявка 
должна быть отозвана.

7.2. Дата окончания подачи заявок: 11 часов 00 минут 22.06.2023.
7.3. Прием заявок заканчивается в день рассмотрения заявок на участие в аукционе, 

непосредственно перед началом рассмотрения заявок на участие в аукционе. 
7.4. Документооборот между Заявителями, участниками торгов, Организатором торгов 

и Оператором осуществляется через электронную площадку в форме электронных доку-
ментов либо электронных образов документов, заверенных электронной подписью лица, 
имеющего право действовать от имени Заявителя, за исключением договора купли-про-
дажи имущества, который заключается в простой письменной форме. Наличие электрон-
ной подписи уполномоченного (доверенного) лица означает, что документы и сведения, 
поданные в форме электронных документов, направлены от имени Заявителя, участни-
ка торгов, Организатора торгов либо Оператора и отправитель несет ответственность за 
подлинность и достоверность таких документов и сведений (электронные документы, на-
правляемые Оператором либо размещенные им на электронной площадке, должны быть 
подписаны усиленной квалифицированной электронной подписью лица, имеющего права 
действовать от имени Оператора).

8. Порядок и срок отзыва заявок на участие в аукционе участником аукциона.
8.1. Заявитель вправе отозвать заявку в любое время до установленных даты и време-

ни начала рассмотрения заявок на участие в аукционе до 11.00 час. 22.06.2023. Задаток 
такому заявителю возвращается в течение пяти рабочих дней с даты поступления орга-
низатору аукциона уведомления об отзыве заявки на участие в аукционе. Не допускается 
направление уведомления об отзыве заявки на участие в аукционе по факсу либо элек-
тронной почте.

8.2. Уведомление в обязательном порядке должно содержать наименование лица, от-
зывающего заявку, наименование и предмет аукциона (указание лота) на который была 
подана заявка, регистрационный номер заявки на участие в аукционе, присвоенный в 
журнале регистрации заявок на электронной площадке, дату, время и способ подачи такой 
заявки (образец уведомления - приложение № 8). 

8.3. Уведомление об отзыве заявки на участие в аукционе должно быть подписано элек-
тронной цифровой подписью или должно быть скреплено печатью и заверено подписью 
руководителя либо уполномоченного лица (для юридических лиц) и собственноручно под-
писано физическим лицом – Заявителем (для индивидуальных предпринимателей и физи-
ческих лиц, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 
доход»). 

9. Форма, порядок, дата начала и окончания предоставления участникам аукциона разъ-
яснений положений документации об аукционе.

9.1. Любое заинтересованное лицо независимо от регистрации на электронной площад-
ке со дня начала приема заявок вправе направить на электронный адрес Оператора за-
прос о разъяснении размещенной информации. Такой запрос в режиме реального време-
ни направляется в «личный кабинет» Организатора торгов для рассмотрения при условии, 
что запрос поступил Организатору торгов не позднее 5 (пяти) рабочих дней до окончания 
подачи заявок. 

9.2. В течение 2 (двух) рабочих дней со дня поступления запроса Организатор торгов 
предоставляет Оператору для размещения в открытом доступе разъяснение с указанием 
предмета запроса, но без указания лица, от которого поступил запрос.

10. Размер задатка на участие в аукционе, срок и порядок внесения денежных средств 
в качестве задатка.

11. Организатором аукциона предусмотрено требование о внесении задатка.
Размер задатка установлен: 
- по лоту № 1 – 1 940,08 руб. без учета НДС;
- по лоту № 2 - 3 010,44 руб. без учета НДС.

Платежи по перечислению задатка для участия в торгах и порядок возврата задатка 
осуществляются в соответствии с Регламентом электронной площадки. Образец платежно-
го поручения для перечисления задатка на реквизиты оператора электронной площадки 
размещен по адресу: https://utp.sberbank-ast.ru/AP/Notice/653/Requisites (торговая секция 
«приватизация, аренда и продажа прав»).

При подаче заявки на участие в аукционе в соответствии с требованиями документации 
об аукционе, соглашение о задатке считается совершенным в письменной форме.

Порядок перечисления задатка, внесенного лицом, с которым заключается договор 
аренды определяется правообладателем имущества в соответствии с положениями При-
каза ФАС России от 10.02.2010 № 67 «О порядке проведения конкурсов или аукционов на 
право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, договоров 
доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих переход 
прав в отношении государственного или муниципального имущества, и перечне видов 
имущества, в отношении которого заключение указанных договоров может осуществлять-
ся путем проведения торгов в форме конкурса» (вместе с «Правилами проведения кон-
курсов или аукционов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмезд-
ного пользования, договоров доверительного управления имуществом, иных договоров, 
предусматривающих переход прав в отношении государственного или муниципального 
имущества»).

Задаток для участия в аукционе вносится заявителем на реквизиты оператора элек-
тронной площадки в срок не позднее дня, предшествующего дню окончания срока подачи 
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заявок на участие в аукционе (до 21.06.2023 включительно). В назначении платежа указы-
вается: «Задаток за участие в аукционе № 112 за право заключения договора аренды (без 
учета НДС), лот № ___». Дополнительного заключения письменного соглашения о задатке 
между организатором аукциона и заявителем не требуется.

В сумму задатка не входит оплата банковских услуг по перечислению претендентом сум-
мы задатка на участие в аукционе и банковских услуг по возврату задатка претендентам и 
участникам торгов, не ставшим победителями. Документом, подтверждающим поступление 
задатка, является скан-копия платежного поручения или чек-ордер и т.п.

12. Требования, предъявляемые к участникам аукциона:
12.1. Участниками аукциона являются субъекты малого и среднего предпринимательства, 

физические лица, применяющие специальный налоговый режим «Налог на профессиональ-
ный доход», или организации, образующие инфраструктуру поддержки субъектов малого 
и среднего предпринимательства, в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 
209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», 
претендующие на заключение договора и подавшие заявку на участие в аукционе.

12.2. На день рассмотрения заявки на участие в аукционе должно отсутствовать решение 
суда о ликвидации участника аукциона - юридического лица, а также решение арбитраж-
ного суда о признании участника аукциона - юридического лица, индивидуального пред-
принимателя банкротом и об открытии конкурсного производства;

12.3. На день рассмотрения заявки на участие в аукционе должно отсутствовать решение 
о приостановлении деятельности заявителя в порядке, предусмотренном Кодексом Рос-
сийской Федерации об административных правонарушениях. 

13. Место, порядок, дата и время рассмотрения заявок на участие в аукционе:
13.1. Комиссия по проведению аукциона рассматривает заявки на участие в аукционе по 

адресу: 404130, Волгоградская область, г. Волжский, пр. Ленина, 21, каб.26. 
Дата и время начала рассмотрения заявок на участие в аукционе: в 11.00 час. 22.06.2023.
13.2. Комиссия рассматривает заявки на участие в аукционе на предмет их соответствия 

требованиям, установленным в настоящей документации об аукционе и соответствие за-
явителей (участников аукциона) требованиям, установленным настоящей документацией 
об аукционе.

13.3. Дата и время окончания рассмотрения заявок на участие в аукционе: до 12.00 час. 
23.06.2023.

13.4. В случае установления факта подачи одним заявителем двух и более заявок на уча-
стие в аукционе по одному и тому же лоту при условии, что поданные ранее заявки таким 
заявителем не отозваны, все заявки на участие в аукционе такого заявителя, поданные в 
отношении данного лота, не рассматриваются и возвращаются заявителю.

13.5. Заявитель не допускается аукционной комиссией к участию в аукционе в случаях:
1) непредставления документов, установленных пунктом 6.2. настоящей документации 

об аукционе, либо наличия в таких документах недостоверных сведений;
2) наличия решения о ликвидации заявителя - юридического лица или наличие решения 

арбитражного суда о признании заявителя - юридического лица, индивидуального пред-
принимателя банкротом и об открытии конкурсного производства;

3) наличия решения о приостановлении деятельности заявителя в порядке, предусмо-
тренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на 
день рассмотрения заявки на участие в аукционе

4) несоответствия представленных документов требованиям настоящей документации 
об аукционе;

5) непоступления задатка на счет организатора аукциона в срок указанный в п. 11.
13.6. В случае установления факта недостоверности сведений, содержащихся в докумен-

тах, представленных заявителем или участником аукциона в соответствии с указанными 
требованиями, комиссия обязана отстранить такого заявителя или участника аукциона от 
участия в аукционе на любом этапе их проведения.

13.7. На основании результатов рассмотрения заявок на участие в аукционе комиссией 
принимается решение о допуске к участию в аукционе заявителя и о признании заявителя 
участником аукциона или об отказе в допуске заявителя к участию в аукционе в порядке и 
по основаниям, предусмотренным настоящей документацией об аукционе. Решение, при-
нятое по результатам рассмотрения заявок оформляется протоколом рассмотрения заявок 
на участие в аукционе. 

Протокол ведется аукционной комиссией и подписывается всеми присутствующими на 
заседании членами комиссии в день окончания рассмотрения заявок.

13.8. Задаток заявителю, не допущенному к участию в аукционе, возвращается опера-
тором электронной площадки в течение пяти рабочих дней с даты подписания протокола 
рассмотрения заявок.

13.9. В случае если принято решение об отказе в допуске к участию в аукционе всех 
заявителей или о признании только одного заявителя участником аукциона, аукцион при-
знается несостоявшимся. 

14. Порядок проведения аукциона.
14.1. Открытый аукцион состоится 28.06.2023 в 10.00. час на электронной площадке 

http://utp.sberbank-ast.ru.
14.2. В аукционе могут участвовать только заявители, признанные участниками аукциона, 

на основании решения комиссии, либо их законные представители. Организатор аукциона 
обеспечивает участникам аукциона возможность принять участие в аукционе непосред-
ственно или через своих представителей.

14.3. Для обеспечения доступа к участию в аукционе в электронной форме Заявителям 
необходимо пройти процедуру регистрации на электронной площадке.

14.4. Регистрация на электронной площадке осуществляется без взимания платы.
14.5. Регистрации на электронной площадке подлежат Заявители, ранее незарегистри-

рованные на электронной площадке или регистрация которых на электронной площадке 
была ими прекращена.

14.6. Регистрация на электронной площадке проводится в соответствии с Регламентом 
электронной площадки.

14.7. Аукцион проводится организатором аукциона в присутствии членов аукционной 
комиссии, участников аукциона или их представителей.

14.8. Аукцион проводится в указанный в извещении о проведении аукциона день и час 
путем повышения начальной (минимальной) цены договора (цены лота), указанной в изве-
щении о проведении аукциона, документации об аукционе, на «шаг аукциона» в пределах 
от 5 % до 0,5 % начальной (минимальной) цены договора.

Начальная (минимальная) цена договора (цена лота) – устанавливается в соответствии с 
отчетом об оценке рыночной стоимости арендной платы объекта муниципального недви-
жимого имущества в размере ежемесячного платежа за аренду муниципального имуще-
ства без учета НДС.

Во время проведения процедуры аукциона Оператор обеспечивает доступ участников 
к закрытой части электронной площадки и возможность представления ими предложений 
о цене договора.

14.9. Со времени начала проведения процедуры аукциона Оператором размещается:
- в открытой части электронной площадки - информация о начале проведения проце-

дуры аукциона с указанием наименования имущества, начальной (минимальной) цены и 
«шага аукциона»;

- в закрытой части электронной площадки - помимо информации, указанной в открытой 
части электронной площадки, также предложения о цене имущества и время их поступле-
ния, величина повышения начальной (минимальной) цены («шаг аукциона»), время, остав-
шееся до окончания приема предложений о цене договора.

14.10. При проведении процедуры подачи ценовых предложений участники аукциона в 
электронной форме подают ценовые предложения с учетом следующих требований:

- участник аукциона не вправе подавать ценовое предложение, равное предложению 
или меньше, чем ценовое предложение, которое подано таким участником;

- участник аукциона не вправе подавать ценовое предложение выше, чем текущее мак-
симальное ценовое предложение вне пределов «шага аукциона».

14.11. При проведении процедуры подачи ценовых предложений устанавливается вре-
мя приема ценовых предложений, составляющее 10 (десять) минут от начала проведения 
процедуры подачи ценовых предложений до истечения срока их подачи. Время, оставше-
еся до истечения срока подачи ценовых предложений, обновляется автоматических с по-
мощью программы и технических средств, обеспечивающих проведение аукциона, после 
повышения начальной (минимальной) цены договора или текущего максимального цено-
вого предложения на аукционе. Если в течение указанного времени ни одного ценового 
предложения о более высокой цене договора не поступило, аукцион автоматически, при 
помощи программных и технических средств, обеспечивающих его проведение, заверша-
ется.

14.12. В случае, если при проведении процедуры подачи ценовых предложений были 
поданы равные ценовые предложения несколькими участниками аукциона, то лучшим 
признается ценовое предложение, поступившее ранее других ценовых предложений.

14.13. Победителем аукциона признается участник аукциона, предложивший наиболее 
высокую цену договора аренды.

14.14. Ход проведения процедуры аукциона фиксируется Оператором в электронном 
журнале, который направляется Организатору торгов в течение одного часа со времени 
завершения приема предложений о цене договора для подведения итогов аукциона путем 
оформления протокола об итогах аукциона, который размещается на официальных сайтах 
торгов в течение дня, следующего за днем подписания указанного протокола.

14.15. Оператор вправе приостановить проведение аукциона в случае технологического 
сбоя, зафиксированного программно-аппаратными средствами электронной площадки, но 
не более чем на одни сутки. Возобновление проведения аукциона начинается с того мо-
мента, на котором аукцион был прерван.

В течение одного часа со времени приостановления аукциона оператор размещает 
на электронной площадке информацию о причине приостановления аукциона, времени 
приостановления и возобновления аукциона, уведомляет об этом участников, а также на-
правляет указанную информацию организатору торгов для внесения в протокол об итогах 
аукциона.

14.16. Процедура аукциона считается завершенной с момента подписания Организато-
ром торгов протокола об итогах аукциона.

14.17. Аукцион признается несостоявшимся в связи с отсутствием предложений о цене 
договора (цене лота), предусматривающих более высокую цену договора (цену лота), чем 
начальная (минимальная) цена договора (цена лота).

14.18. Решение о признании аукциона несостоявшимся оформляется протоколом об ито-
гах аукциона.

14.19. В течение одного часа со времени подписания протокола об итогах аукциона по-
бедителю (участнику, сделавшему предпоследнее предложение о цене договора) направ-
ляется уведомление о признании его победителем, участником, сделавшим предпоследнее 
предложение о цене договора, с приложением данного протокола, а также размещается в 
открытой части электронной площадки следующая информация:

- наименование объекта и иные позволяющие его индивидуализировать сведения;
- цена сделки;
- фамилия, имя, отчество (индивидуального предпринимателя или физического лица, 

применяющего специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход») или 
наименование юридического лица – победителя.

14.20. Любой участник аукциона после размещения протокола аукциона вправе на-
править организатору аукциона в письменной форме запрос о разъяснении результатов 
аукциона. Организатор аукциона в течение двух рабочих дней с даты поступления такого 
запроса обязан представить такому участнику аукциона соответствующие разъяснения в 
письменной форме или в форме электронного документа.

14.21. Решение о признании аукциона несостоявшимся принимается аукционной комис-
сией в случае, если: 

- в аукционе участвовал один участник (признан единственным участником аукциона); 
- в связи с отсутствием предложений о цене договора (цене лота), предусматривающих 

более высокую цену договора (цену лота), чем начальная (минимальная) цена договора 
(цена лота);

- подана единственная заявка на участие в аукционе, 
- заявки на участие в аукционе отсутствуют.
14.22. В случае, если аукцион признан несостоявшимся по причине подачи единствен-

ной заявки на участие в аукционе, либо признан участником только один заявитель, орга-
низатор аукциона заключает с таким лицом договор аренды по цене, которая предусмо-
трена заявкой на участие в аукционе и аукционной документацией, но не ниже начальной 
(минимальной) цены договора (лота), указанной в извещении об аукционе. 

В случае, если аукцион признан несостоявшимся по иным основаниям организатор аук-
циона праве объявить о проведении нового аукциона с правом изменения условий аук-
циона. 

При заключении договора с единственным участником аукциона организатор аукциона 
в течение трех рабочих дней со дня подписания протокола аукциона (о признании аукци-
она несостоявшимся) обязан передать единственному участнику аукциона прилагаемый к 
документации об аукционе проект договора. 

15. Заключение договора.
15.1. Заключение договора осуществляется в порядке, предусмотренном Гражданским 

кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.
15.2. Организатор аукциона в течение трех рабочих дней с даты подписания протокола 

аукциона передает победителю аукциона один экземпляр протокола и проект договора, 
который составляется путем включения цены договора, предложенной победителем аук-
циона, в проект договора аренды, прилагаемый к документации об аукционе.

15.3. Срок, в течение которого победитель аукциона должен подписать проект договора.
Проект договора аренды муниципального имущества, содержащий условия внесения 

выкупной цены за приобретенное на аукционе право аренды, должен быть подписан (за-
ключен) победителем аукциона не ранее 10 дней и не позднее 15 дней с даты размещения 
протокола аукциона на официальном сайте торгов. 

 В случае, если последняя дата подписания договора попадает на праздничный (выход-
ной) день, в соответствии со статьей 193 Гражданского кодекса Российской Федерации 
последним днем срока подписания договора считается ближайший за ним рабочий день. 

15.4. В случае если победитель аукциона (либо действующий правообладатель, ставший 
победителем аукциона) уклоняется от заключения договора, то договор заключается с 
участником аукциона, сделавшим предпоследнее предложение о цене договора. При этом 
заключение договора для участника аукциона, который сделал предпоследнее предло-
жение о цене договора, является обязательным. Организатор аукциона передает участни-
ку аукциона, сделавшему предпоследнее предложение о цене договора, один экземпляр 
протокола и проект договора, который составляется путем включения условий о цене, 
предложенных таким участником аукциона. Указанный проект договора подписывается 
участником аукциона, который сделал предпоследнее предложение о цене договора, в 
десятидневный срок и представляется организатору аукциона.

15.5. В случае, если победитель аукциона (действующий правообладатель, ставший по-
бедителем аукциона; участник аукциона, сделавший предпоследнее предложение о цене 
договора, лицо, подавшее единственную заявку на участие в аукционе) в срок, предусмо-
тренный документацией об аукционе, не направил организатору аукциона подписанный 
договор аренды, переданный ему в соответствии со сроками, указанными в настоящей 
документации об аукционе, победитель аукциона (действующий правообладатель, став-
ший победителем аукциона; участник аукциона, сделавший предпоследнее предложение 
о цене договора, лицо, подавшее единственную заявку на участие в аукционе) признается 
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уклонившимся от заключения договора аренды. 
15.6. В случае если победитель аукциона (действующий правообладатель, ставший по-

бедителем аукциона; участник аукциона, сделавший предпоследнее предложение о цене 
договора, лицо, подавшее единственную заявку на участие в аукционе) признан уклонив-
шимся от заключения договора, организатор аукциона вправе обратиться в суд с иском о 
понуждении победителя аукциона (действующего правообладателя, ставшего победите-
лем аукциона; участника аукциона, сделавшего предпоследнее предложение о цене дого-
вора) заключить договор аренды объекта муниципального имущества, а также о возмеще-
нии убытков, причиненных уклонением от заключения договора.

15.7. В случае уклонения победителя аукциона от заключения договора аренды объекта 
муниципального имущества, внесенный ранее задаток не возвращается. 

15.8. Задаток возвращается участнику аукциона, сделавшему предпоследнее предложе-
ние о цене договора, в течение пяти рабочих дней с даты заключения договора аренды с 
победителем аукциона. 

Участникам, не ставшим победителями аукциона, задаток возвращается в течение пяти 
дней с даты подписания протокола аукциона. 

15.9. В случае если договор не заключен с победителем аукциона (действующим право-
обладателем, ставшим победителем аукциона; участником аукциона, сделавшим предпо-
следнее предложение о цене договора) аукцион признается несостоявшимся.

15.10. В срок, предусмотренный для заключения договора, организатор аукциона обязан 
отказаться от заключения договора с победителем аукциона либо с участником аукциона, 
с которым заключается такой договор, в случае установления факта:

1) проведения ликвидации такого участника аукциона - юридического лица или приня-
тия арбитражным судом решения о признании такого участника аукциона - юридического 
лица, индивидуального предпринимателя банкротом и об открытии конкурсного произ-
водства;

2) приостановления деятельности такого лица в порядке, предусмотренном Кодексом 
Российской Федерации об административных правонарушениях;

3) предоставления таким лицом заведомо ложных сведений, содержащихся в докумен-
тах.

15.11. В случае отказа от заключения договора аренды с победителем аукциона либо 
при уклонении победителя аукциона от заключения договора, комиссией в срок не позд-
нее дня, следующего после дня установления фактов, являющихся основанием для отка-
за от заключения договора, составляется протокол об отказе от заключения договора, в 
котором должны содержаться сведения о месте, дате и времени его составления, о лице, 
с которым организатор аукциона отказывается заключить договор, сведения о фактах, яв-
ляющихся основанием для отказа от заключения договора, а также реквизиты документов, 
подтверждающих такие факты.

Протокол аукциона подписывается всеми присутствующими членами комиссии в день 
его составления. Протокол составляется в двух экземплярах, один из которых хранится у 
организатора аукциона, второй экземпляр передается победителю аукциона в порядке, 
предусмотренном п. 15.2 настоящей документации. Указанный протокол размещается ор-
ганизатором аукциона на официальном сайте торгов в течение дня, следующего за днем 
подписания указанного протокола. 

15.13. Переход права собственности (хозяйственного ведения, оперативного управле-
ния) на сданное в аренду имущество к другому лицу не является основанием для измене-
ния или расторжения договора аренды в соответствии со статьей 617 Гражданского кодек-
са Российской Федерации.

15.14. Ответственность сторон по исполнению договора определяется в соответствии с 
проектом договора аренды объекта муниципального имущества  (приложение № 10). 

15.15. При заключении и исполнении договора по результатам торгов изменение усло-
вий договора, указанных в документации об аукционе, по соглашению сторон и в односто-
роннем порядке не допускается. 

15.16. Требование об обеспечении исполнения договора аренды объектов муниципаль-
ного имущества организатором аукциона не установлено.

 

Приложение № 1

к документации об аукционе

ОБРАЗЕЦ

для юридических лиц

ОПИСЬ ДОКУМЕНТОВ

для участия в открытом аукционе № 112 на право заключения договора  аренды 

объекта недвижимого имущества   муниципальной имущественной казны городского 

округа – город Волжский Волгоградской области.

Настоящим __________________________________________ подтверждает, что для участия

                                               (наименование заявителя)

в  открытом  аукционе    на  право  заключения  договора   аренды  объекта  недвижимого 
имущества  муниципальной  имущественной  казны  городского  округа  –  город  Волжский 
Волгоградской области № 112  направляются ниже перечисленные документы:

№ 

п\п
Наименование

Кол-во

листов

1. Заявка на участие в открытом аукционе (приложение № 3)

2. Сведения о заявителе, подавшем заявку (приложение  № 4)

3.

Выписка  из  единого  государственного  реестра  юридических  лиц, 
полученная не ранее чем за шесть месяцев до даты размещения на 
официальном сайте  торгов  извещения  о  проведении  аукциона  или 
нотариально заверенная копия такой выписки

4.
Документ, подтверждающий полномочия заявителя.

5.
Доверенность на осуществление действий от имени заявителя.

6. Копии учредительных документов заявителя

7.
Решение об одобрении или о совершении крупной сделки либо копия 
такого решения (при необходимости)

8. Заявление  об  отсутствии  решения  о  ликвидации  заявителя  - 
юридического  лица,  об  отсутствии  решения  арбитражного  суда  о 
признании заявителя - юридического лица, банкротом и об открытии 
конкурсного  производства,  об  отсутствии  решения  о 
приостановлении  деятельности  заявителя  в  порядке, 
предусмотренном  Кодексом  Российской  Федерации  об 
административных правонарушениях (форма произвольная).

9. Результат  осмотра объекта недвижимого имущества 
(приложение № 7)

10. Документы  или  копии  документов,  подтверждающие  внесение 
задатка  (платежное  поручение,  подтверждающее  перечисление 
задатка с отметкой банка)
ИТОГО

Приложение № 2

к документации об аукционе

Образец

для индивидуальных предпринимателей,

физических лиц, применяющих

 специальный налоговый режим

 «Налог на профессиональный доход»

                                                            ОПИСЬ ДОКУМЕНТОВ,

предоставляемых для участия  в открытом аукционе № 112 на право заключения 

договора аренды объекта недвижимого имущества   муниципальной имущественной 

казны городского округа – город Волжский Волгоградской области.

 

 

Настоящим, я _______________________________________подтверждаю, что для участия 

                                                       (Ф.И.О ИП, физ.лица)

в  открытом  аукционе   на  право  заключения  договора  аренды  объекта  недвижимого 
имущества  муниципальной  имущественной  казны  городского  округа  –  город  Волжский 
Волгоградской области № 112  направляются ниже перечисленные документы:

№ 

п\п
Наименование

Кол-во

страниц

1. Заявка на участие в открытом аукционе (приложение № 3)

2.

Выписка  из  единого  государственного  реестра  индивидуальных 
предпринимателей полученная не ранее чем за шесть месяцев до даты 
размещения на официальном сайте торгов извещения о проведении 
аукциона  или  нотариально  заверенная  копия  такой  выписки  (для 
индивидуальных предпринимателей)

3.
Копия  документа,  удостоверяющая   личность  (копия  гражданского 
паспорта РФ - разворот и страница с отметкой о регистрации) 

4.
Доверенность  на  осуществление  действий  от  имени  заявителя,  в 
случае,  если от имени заявителя действует иное лицо

5. Сведения о заявителе, подавшем заявку (приложение № 5)

6. Документы  или  копии  документов,  подтверждающие  внесение 
задатка  (платежное  поручение,  подтверждающее  перечисление 
задатка с отметкой банка, чек-ордер и т.п.)

7. Заявка с результатами осмотра объекта недвижимого имущества 
(приложение № 7)

8. Заявление  об  отсутствии  решения  арбитражного  суда  о  признании 
заявителя  -  индивидуального  предпринимателя  банкротом  и  об 
открытии  конкурсного  производства,  об  отсутствии  решения  о 
приостановлении  деятельности  заявителя  в  порядке, 
предусмотренном  Кодексом  Российской  Федерации  об 
административных правонарушениях (форма произвольная)

ИТОГО:
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Приложение №3

                                                                                                                       к  документации об 

аукционе

ЗАЯВКА

на участие в открытом аукционе  № 112 на право заключение договора аренды  объекта 

недвижимого имущества муниципальной имущественной казны городского округа – 

город Волжский Волгоградской области.

Изучив  документацию  об  аукционе  на  право  заключения  договора  аренды  движимого 
имущества  муниципальной  имущественной  казны  городского  округа  –  город  Волжский 
Волгоградской области, а также применяемые  к данному аукциону нормативно-правовые 
акты  Российской Федерации,
(заполняется юридическим лицом)

ЗАЯВИТЕЛЬ_________________________________________________________________

(наименование организации заявителя)

 в лице_________________________________________________________________________,
(наименование должности руководителя и его Ф.И.О.)

действующего на основании____________________________________________________

(заполняется  индивидуальным  предпринимателем  или  физическим  лицом, 

применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»,)

ЗАЯВИТЕЛЬ 

_______________________________________________________________________

(Ф.И.О. заявителя)

Документ, удостоверяющий личность 
___________________________________________________

Серия ___________ № ____________________ выдан «______»_______________________ 

_____________________________________________________________________________
(кем выдан)

Место регистрации (адрес)______________________________________________________

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

 (наименование юр. лица (или Ф.И.О.  заявителя–физ. лица, применяющего специальный налоговый режим 

«Налог на профессиональный доход», ИП)

принимает  решение  об  участии  в  аукционе   на  условиях,  установленных   настоящей 
документацией  об аукционе,   и  направляет  настоящую  заявку по  лоту № ___  на  право 
заключения договора аренды  движимого имущества:  

_____________________________________________________________________________

                                     (наименование объекта аренды, площадь)

расположенного по адресу:_____________________________________________________
Согласно  проведенному  осмотру  объекта  аренды  (заявка  с  результатами  осмотра 

прилагается) заявитель не имеет претензий к состоянию объекта аренды  и обязуется:

1. Соблюдать условия аукциона, содержащиеся в извещении о проведении аукциона, а также 
требования, установленные документацией об аукционе. 

2. В случае признания победителем аукциона, 
____________________________________________
(наименование юр.лица (или Ф.И.О. заявителя – физ. лица, применяющего специальный налоговый режим 

«Налог на профессиональный доход», ИП) 
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 исполнить в порядке, установленном настоящей документацией  следующие обязательства:

2.1. подписать протокол аукциона в день проведения открытого аукциона;
2.2.  получить  у  организатора  аукциона  проект  договора  аренды объекта  муниципального 
имущества  и подписать данный договор  с организатором аукциона    не ранее 10 дней и не 
позднее  15  дней  с  даты   размещения  протокола  аукциона  на  официальном  сайте  торгов. 
Заявителю  известно,  что если последняя дата подписания договора аренды  попадает на 
праздничный  (выходной)  день,   в  соответствии  со  статьей  193  Гражданского  кодекса 
Российской Федерации, последним днем срока  подписания договора является  ближайший 
за ним рабочий день;   
3. Целевое назначение объекта, на которое приобретается право аренды, в соответствии с 
заявителю известно.
4. Заявителю известно, что  начальная (минимальная) цена за право заключения договора 
аренды движимого имущества  (цена лота) по лоту № ____   составляет _____________ руб. 
без НДС.
5. Заявитель согласен  с тем, что  в случае  отказа или уклонения от заключения  договора 
аренды    внесенный   задаток  на  участие  в  аукционе  заявителю  не  возвращается  и 
перечисляется в бюджет городского округа – город Волжский Волгоградской области.
6. Настоящей заявкой заявитель подтверждает, 
что___________________________________________________________________________

(наименование юр.лица (или Ф.И.О. заявителя – физ. лица, применяющего специальный налоговый режим 

«Налог на профессиональный доход», ИП)

ознакомлен с требованиями, и согласен с тем, что в  случае, если  предложение заявителя 
будет лучшим после предложения победителя аукциона (или правообладателя), а победитель 
аукциона будет признан уклонившимся от заключения договора с организатором аукциона, 
заявитель  обязуется  подписать  договор   аренды  в  порядке  и  в  сроки,  установленные 
настоящей  документацией,  по  цене  сделанного  заявителем  предложения.  В  случае,  если 
заявка  заявителя  будет  признана  единственной,   заявитель  обязуется  подписать  договор 
аренды  по начальной (минимальной) цене договора (цене лота), указанной в п. 4. настоящей 
заявки и соответствующей начальной  (минимальной) цене  договора (лота),  указанной в 
извещении о проведении аукциона.  

7. Настоящим  заявитель гарантирует достоверность предоставленной  в заявке информации 
и  подтверждает  право организатора  аукциона  –  управления  муниципальным имуществом 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области, запрашивать 
дополнительную  информацию  в уполномоченных  органах  власти,  уточняющую 
предоставленные  сведения  о  заявителе  (физическом  лице,  применяющим  специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход», юридическом лице, ИП).

8.  Настоящей  заявкой  заявитель  уведомляет, 
что________________________________________________________________________
         (наименование юр.лица или Ф.И.О. заявителя – физ. лица, применяющего специальный налоговый режим 

«Налог на профессиональный доход»,  ИП) 

является  действующим  правообладателем  в  отношении  имущества,  права  на  которое 
передаются по договору аренды, как  надлежащим образом исполнявший свои обязанности 
по ранее заключенному договору от «_____» ___________20____ № _______, срок действия 
договора с______________ по __________________ .

(Данный  пункт  заполняется,  в  случае,  если  заявитель  является  действующим  

правообладателем) 

9.  По  условиям  выполнения  работ  в  отношении  объекта  аренды,  предусмотренных 
настоящей аукционной документацией, заявителем направляются следующие предложения: 

__________________________________________________________________ 

                      ( заполняется, если в отношении объекта аренды предусмотрено выполнение работ)

10.  Объект  аренды  по  лоту  №  _______  будет   использоваться  заявителем   для  целей 
__________________________________________________________. 
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11.  Заявитель согласен,  что в случае  заключения договора аренды, в связи с признанием 
аукциона несостоявшимся по причине подачи единственной заявки на участие в аукционе, 
либо  в  связи  с  признанием  участником  аукциона  только  одного  заявителя,  задаток, 
внесенный  данным  заявителем,  засчитывается  в  счет  оплаты  арендной  платы  по 
соответствующему договору аренды.
Заявитель: __________________________________________________________________

(Должность и подпись заявителя или его полномочного представителя)

12. Настоящая заявка действует до завершения процедуры проведения  аукциона.

13. Юридический и фактический адреса заявителя: 
____________________________________________________________________________

телефоны ___________________________________________, факс __________________ 

14. Корреспонденцию в адрес ___________________________________________________ 
                                  (наименование юр. лица ,или  Ф.И.О. заявителя  – физического лица, применяющего  

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», ИП)

направляется по адресу:   ______________________________________________________

Заявитель: __________________________________________________________________
(Должность и подпись заявителя или его полномочного представителя)

М.П.   «_____» ____________20___ г.

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных 
данных» я согласен(на) на обработку персональных данных.

Дата «____»_________20___г. ______________ ___________Фамилия, подпись Заявителя
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Приложение № 4 к документации об аукционе 

Сведения о заявителе, необходимые к предоставлению с заявкой на участие в аукционе 

от юридического лица

Фирменное наименование организации (полностью расшифрованное): 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________

Должность, фамилия, имя, отчество руководителя: 

_____________________________________________________________________________

Фамилия имя отчество главного бухгалтера: 

_____________________________________________________________________________

Юридический адрес: 

__________________________________________________________________

Фактический адрес: 

___________________________________________________________________

Почтовый адрес: 

______________________________________________________________________

Номера контактных 

телефонов:_________________________________________________________

Факс:_____________________                                                                                     

e-mail:_______________________________  

Сведения об организационно-правовой форме: 

___________________________________________

Код организации:  ОГРН:______________________ ОКОНХ:___________________________

ИНН:______________________ КПП:______________________ БИК: 

_________________________

Наименование банка: __________________________________________________________

Тип счета: __________________________________  

Номер счета: ___________________________

Дата открытия: ______________ 

Дата закрытия: _________________ 

Дата ______________ Подпись ______________ (расшифровка подписи)

М.П.
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Приложение № 4 к документации об аукционе 

Сведения о заявителе, необходимые к предоставлению с заявкой на участие в аукционе 

от юридического лица

Фирменное наименование организации (полностью расшифрованное): 

____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________

Должность, фамилия, имя, отчество руководителя: 

_____________________________________________________________________________

Фамилия имя отчество главного бухгалтера: 

_____________________________________________________________________________

Юридический адрес: 

__________________________________________________________________

Фактический адрес: 

___________________________________________________________________

Почтовый адрес: 

______________________________________________________________________

Номера контактных 

телефонов:_________________________________________________________

Факс:_____________________                                                                                     

e-mail:_______________________________  

Сведения об организационно-правовой форме: 

___________________________________________

Код организации:  ОГРН:______________________ ОКОНХ:___________________________

ИНН:______________________ КПП:______________________ БИК: 

_________________________

Наименование банка: __________________________________________________________

Тип счета: __________________________________  

Номер счета: ___________________________

Дата открытия: ______________ 

Дата закрытия: _________________ 

Дата ______________ Подпись ______________ (расшифровка подписи)

М.П.
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Приложение № 5

                                                                                                                       к документации об 

аукционе

Сведения о заявителе, необходимые к предоставлению 

с заявкой на участие в аукционе от индивидуального предпринимателя, физического 

лица, применяющего специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 

доход»

Фамилия, имя, отчество(полностью):_____________________________________________

Паспортные данные (серия, номер, кем и когда выдан):_____________________________

Адрес регистрации:____________________________________________________________

Адрес проживания:_____________________________________________________________

Номер контактного телефона: _________________ 

Факс:___________________

 e-mail:_______________________________

ИНН:____________________

Реквизиты банковского счета: 

Наименование 

банка: _________________________________________________________________

Адрес банка: __________________________________ 

тел.: ______________ факс: ______________

Тип счета: ________________ 

Номер счета: __________________________

 БИК: _______________

Дата открытия: ______________ 

Дата закрытия: _________________ 

Дата ______________ Подпись __________________

М.П.

Приложение № 6
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Приложение № 5

                                                                                                                       к документации об 

аукционе

Сведения о заявителе, необходимые к предоставлению 

с заявкой на участие в аукционе от индивидуального предпринимателя, физического 

лица, применяющего специальный налоговый режим «Налог на профессиональный 

доход»

Фамилия, имя, отчество(полностью):_____________________________________________

Паспортные данные (серия, номер, кем и когда выдан):_____________________________

Адрес регистрации:____________________________________________________________

Адрес проживания:_____________________________________________________________

Номер контактного телефона: _________________ 

Факс:___________________

 e-mail:_______________________________

ИНН:____________________

Реквизиты банковского счета: 

Наименование 

банка: _________________________________________________________________

Адрес банка: __________________________________ 

тел.: ______________ факс: ______________

Тип счета: ________________ 

Номер счета: __________________________

 БИК: _______________

Дата открытия: ______________ 

Дата закрытия: _________________ 

Дата ______________ Подпись __________________

М.П.

Приложение № 6

7

               к документации об 

аукционе

На бланке организации

Дата, исх. номер

(для юридических лиц)

ДОВЕРЕННОСТЬ № ____

                                      на уполномоченное лицо, имеющее право подписи

 и представления интересов организации - заявителя

____________________________________________________________________________
                                                              (прописью место (город), число, месяц и год выдачи доверенности)

Доверитель: 

________________________________________________________________________
(наименование юр.лица, Ф.И.О. ИП, физ.лица, применяющего специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход»)

доверяет 

____________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, должность)

паспорт  серии ________ №_________ выдан _______________________ «____» ________

представлять интересы ____________________________________________________________
(наименование юр.лица, Ф.И.О. ИП, физ.лица, применяющего специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход»)

для участия  аукционе № 112 на право заключения договора аренды недвижимого имущества 
муниципальной имущественной казны городского округа – город Волжский Волгоградской 
области.
В целях выполнения данного поручения ___________________________________________
                             (Ф.И.О. поверенного)

уполномочен  представлять  комиссии  по  проведению  аукциона  необходимые  документы, 
подавать ценовые предложения от имени доверителя,   подписывать и получать  от имени 
доверителя  все  документы,  связанные  с  процедурой  проведения  аукциона  на  право 
заключения договора аренды   недвижимого имущества. 

Подпись  _________________________     ________________________  удостоверяю. 
                    (Ф.И.О. поверенного)                      (Подпись поверенного )

Доверитель   _______________________________                ___________    
(должность юр.лица,  Ф.И.О. физ.лица, применяющего специальный                                  (подпись)
 налоговый режим «Налог на профессиональный доход», ИП)

Доверенность действительна  по  «____»  ____________________ 20___ г.

М.П.
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2722 (798) 6 июня 2023 г.www.admvol.ru

               к документации об 

аукционе

На бланке организации

Дата, исх. номер

(для юридических лиц)

ДОВЕРЕННОСТЬ № ____

                                      на уполномоченное лицо, имеющее право подписи

 и представления интересов организации - заявителя

____________________________________________________________________________
                                                              (прописью место (город), число, месяц и год выдачи доверенности)

Доверитель: 

________________________________________________________________________
(наименование юр.лица, Ф.И.О. ИП, физ.лица, применяющего специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход»)

доверяет 

____________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, должность)

паспорт  серии ________ №_________ выдан _______________________ «____» ________

представлять интересы ____________________________________________________________
(наименование юр.лица, Ф.И.О. ИП, физ.лица, применяющего специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход»)

для участия  аукционе № 112 на право заключения договора аренды недвижимого имущества 
муниципальной имущественной казны городского округа – город Волжский Волгоградской 
области.
В целях выполнения данного поручения ___________________________________________
                             (Ф.И.О. поверенного)

уполномочен  представлять  комиссии  по  проведению  аукциона  необходимые  документы, 
подавать ценовые предложения от имени доверителя,   подписывать и получать  от имени 
доверителя  все  документы,  связанные  с  процедурой  проведения  аукциона  на  право 
заключения договора аренды   недвижимого имущества. 

Подпись  _________________________     ________________________  удостоверяю. 
                    (Ф.И.О. поверенного)                      (Подпись поверенного )

Доверитель   _______________________________                ___________    
(должность юр.лица,  Ф.И.О. физ.лица, применяющего специальный                                  (подпись)
 налоговый режим «Налог на профессиональный доход», ИП)

Доверенность действительна  по  «____»  ____________________ 20___ г.

М.П.
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Приложение № 7

9

к документации об       

аукционе

ЗАЯВКА 

на осмотр объекта недвижимого муниципального  имущества  

В управление муниципальным имуществом 
администрации городского округа  – город 
Волжский Волгоградской области
___________________________________
от ________________________________

(Ф.И.О. руководителя заявителя, ИП или 

физического лица, применяющего специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный 

доход»)

Прошу организовать  осмотр объекта  недвижимого имущества,   выставленного на 

аукцион № 112, расположенного по адресу: 

_____________________________________________________________________________

            Подпись   _____________________          Ф.И.О. /  __________________________ /

Контактные телефоны:_____________________________________

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

РЕЗУЛЬТАТ  ОСМОТРА 

объекта  недвижимого  муниципального имущества

Осмотр объекта  недвижимого муниципального  имущества, расположенного по адресу:   

__________________________, проведен «______» ____________ 201___ г.

 в.   _______________ час.

в присутствии представителя организатора аукциона 
 _____________________________________________________________________________

(Ф.И.О. сотрудника управления муниципальным имуществом)

Заявитель 

_______________________________________________________________________
                      (Ф.И.О. ,  наименование заявителя или его представителя)

принимая решение об участии в аукционе  №  112  на право заключения договора аренды 
недвижимого муниципального имущества, расположенного  по вышеуказанному адресу,  не 

имеет претензий к состоянию объекта. 

Копия паспорта лица - заявителя (или доверенности от уполномоченного лица заявителя), 
производящего осмотр помещения, прилагается.

10

            Подпись   _____________________          Ф.И.О. /  _____________________________

Приложение № 8

                                                                                                                       к документации об 

                                                                                                      аукционе

УВЕДОМЛЕНИЕ ОБ ОТЗЫВЕ ЗАЯВКИ 

(заполняется юридическим лицом)

ЗАЯВИТЕЛЬ_________________________________________________________________
(наименование  заявителя)

 в лице _____________________________________________________________________,
(наименование должности руководителя,  Ф.И.О.)

действующего на основании ____________________________________________________

(заполняется  индивидуальным предпринимателем,  физическим лицом,  применяющим 

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»)

ЗАЯВИТЕЛЬ 

_______________________________________________________________________
(Ф.И.О.  заявителя)

Документ, удостоверяющий личность 
___________________________________________________

Серия ____________№_____________________ выдан  «______» _____________________

_____________________________________________________________________________
(кем выдан)

Место регистрации (адрес)______________________________________________________

Отзываю заявку на  участие  в  аукционе   № 112  на  право заключения  договора   аренды 
недвижимого  муниципального   имущества  муниципальной  имущественной  казны 
городского округа – город Волжский Волгоградской области.

Заявитель: __________________________________________________________________
(должность и подпись заявителя или его полномочного представителя)

М.П.   

«_____» ____________20___ г.
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            Подпись   _____________________          Ф.И.О. /  _____________________________

Приложение № 8

                                                                                                                       к документации об 

                                                                                                      аукционе

УВЕДОМЛЕНИЕ ОБ ОТЗЫВЕ ЗАЯВКИ 

(заполняется юридическим лицом)

ЗАЯВИТЕЛЬ_________________________________________________________________
(наименование  заявителя)

 в лице _____________________________________________________________________,
(наименование должности руководителя,  Ф.И.О.)

действующего на основании ____________________________________________________

(заполняется  индивидуальным предпринимателем,  физическим лицом,  применяющим 

специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»)

ЗАЯВИТЕЛЬ 

_______________________________________________________________________
(Ф.И.О.  заявителя)

Документ, удостоверяющий личность 
___________________________________________________

Серия ____________№_____________________ выдан  «______» _____________________

_____________________________________________________________________________
(кем выдан)

Место регистрации (адрес)______________________________________________________

Отзываю заявку на  участие  в  аукционе   № 112  на  право заключения  договора   аренды 
недвижимого  муниципального   имущества  муниципальной  имущественной  казны 
городского округа – город Волжский Волгоградской области.

Заявитель: __________________________________________________________________
(должность и подпись заявителя или его полномочного представителя)

М.П.   

«_____» ____________20___ г.
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Приложение № 9

к документации об аукционе

ПРОЕКТ ДОГОВОРА АРЕНДЫ  № ___

                                       объекта  недвижимого имущества

«____» ____________ 2023                                         городской округ – город Волжский
                                                                                                         Волгоградской области

Муниципальное  образование  городской  округ  –  город  Волжский  Волгоградской 
области,  от  имени  которого  выступает  управление  муниципальным  имуществом 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области, именуемое в 
дальнейшем «АРЕНДОДАТЕЛЬ», в лице ___________________, действующего на основании 
____________________________________,  с  одной  стороны,  и _________________, 

именуемое    в  дальнейшем  «АРЕНДАТОР»,  в  лице  _______________________, 

действующего  на  основании  ______________,  с  другой  стороны,  в  соответствии  с 
протоколом  №  ______  от  _________  заседания  комиссии  по  предоставлению 
муниципального  имущества  в  аренду,  в  безвозмездное  пользование,  в  доверительное 
управление,  в  концессию,  на  хранение  (Комиссия  по поведению конкурсов  и  аукционов) 
заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1.   На  основании  протокола  №  ___  от  _________  АРЕНДОДАТЕЛЬ  сдает,  а 

АРЕНДАТОР принимает в аренду следующее недвижимое имущество:

Объект аренды:
Нежилое помещение подвала жилого дома

адрес: ул. Набережная, д. 77, г. Волжский, Волгоградская область

Площадь объекта 
аренды 

115,6  кв. м

целевое назначение 
(использование):

срок аренды: с  «____»_____20___   по   «_____»_____20___. (5 лет)
        
1.2. Имущество находится в муниципальной собственности городского округа – город 

Волжский Волгоградской области  и составляет муниципальную казну городского округа.     
2. Права и обязанности сторон.

2.1 АРЕНДОДАТЕЛЬ  обязан:
2.1.1.  Передать  недвижимое  имущество,  указанное  в  п.1.1.  настоящего  договора 

АРЕНДАТОРУ по акту приема-передачи  в  течение  3-х  рабочих  дней  со  дня  подписания 
настоящего договора.

2.2. АРЕНДАТОР вправе:
2.2.1.  Досрочно  расторгнуть  договор  в  случаях,  предусмотренных  действующим 

законодательством и настоящим договором.
2.2.2. Арендатор  имеет право сдавать  недвижимое имущество в субаренду третьим 

лицам исключительно с письменного согласия Арендодателя.
2.3. АРЕНДАТОР обязан:
2.3.1. Принять  недвижимое имущество, указанное в п. 1.1. настоящего договора, по 

акту приема-передачи в течение 3 - х рабочих дней со дня подписания настоящего договора.
2.3.2. Использовать объект недвижимого имущества  исключительно по назначению, 

указанному в договоре.
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2.3.3.  Содержать  недвижимое имущество в исправном состоянии,  в соответствии с 
установленными  законодательством  нормами  и  правилами  использования  помещений 
(зданий).

Соблюдать нормы и правила пожарной безопасности на территории, прилегающей к 
недвижимому имуществу.

Производить покос травы, на территории, прилегающей  к недвижимому имуществу, 
в том числе сорной, при достижения травяным покровом высоты 15 сантиметров. Скошенная 
трава должна быть убрана в течении 3 суток.

В зимнее время на территории, прилегающей к недвижимому имуществу производить 
уборку снега, льда с твердых покрытий и обработку их противогололедными материалами, 
очищать водостоки.  

2.3.4. Не  производить  переустройство,  перепланировки,  переоборудование  и 
реконструкцию  арендуемого  недвижимого  имущества без  письменного  согласия 
АРЕНДОДАТЕЛЯ  и решения соответствующего уполномоченного на выдачу разрешений 
(согласований) органа.

2.3.5. Обеспечивать  представителям  АРЕНДОДАТЕЛЯ  по  первому  требованию 
беспрепятственный доступ для осмотра арендуемого  недвижимого имущества  и проверки 
соблюдения  условий  договора.  Оказывать  техническое  содействие  (сопровождение, 
консультации специалистов) АРЕНДОДАТЕЛЮ при проведении осмотра помещения.

2.3.6.  Письменно  сообщать  АРЕНДОДАТЕЛЮ  не  позднее,  чем  за  30  дней  о 
предстоящем  освобождении  недвижимого  имущества,  как  в  связи  с  окончанием  срока 
действия договора, так и при досрочном освобождении. 

2.3.7.  В  месячный  срок  со  дня  подписания  договора  аренды   самостоятельно 
заключить договоры:

- на пользование электрической энергией;
- на пользование теплоснабжением (отоплением);
- на пользование холодным водоснабжением и водоотведением;
- на вывоз бытовых отходов.
В  пятидневный  срок   с  момента  заключения  указанных  договоров,  письменно,  с 

приложением  копий  договоров,  уведомить  об  этом  АРЕНДОДАТЕЛЯ. Расходы  на 
мероприятия  по  заключению  указанных  договоров  осуществляются  арендатором  за  свой 
счет.

В  случае  изменения  организации,  осуществляющей  предоставление  коммунальных 
услуг принять меры к перезаключению соответствующего договора в месячный срок.  

В пятидневный срок  с момента перезаключения указанного  договора, письменно, с 
приложением копии договора, уведомить об этом АРЕНДОДАТЕЛЯ.

В  случае  возникновения  необходимости  установки  приборов  учета,  потребляемых 
коммунальных  ресурсов АРЕНДАТОР  обязан  установить  приборы  учета  потребляемых 
коммунальных ресурсов. Приборы учета устанавливаются силами и за счет АРЕНДАТОРА. 
Ответственность  за  наличие,  сохранность  и  исправность приборов  учета  потребляемых 
коммунальных ресурсов несет АРЕНДАТОР.

2.3.8.  Ежемесячно  нести  расходы на  эксплуатационное,  техническое  обслуживание 
арендованного объекта и предоставление коммунальных услуг в размере, пропорциональном 
арендуемой площади и (или) согласно показаниям приборов учета.

2.3.9. В течение месяца поместить в доступном для обозрения месте здания, в котором 
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2.3.10. Размещать  наружную  рекламу  только  с  согласия  собственника  объекта 
муниципального  имущества  и  при  наличии  разрешения  на  размещение  рекламной 
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радиаторов,  труб отопления,  канализации,  водопровода, металлических решеток и прочих 
металлических конструкций помещения). АРЕНДАТОР обязан уведомить АРЕНДОДАТЕЛЯ 
о дате начала производства вышеуказанных работ, а также о выполнении данных работ в 
течение пяти рабочих дней с момента их выполнения.

2.3.13.  Капитальный  ремонт  недвижимого  имущества  осуществляется 
АРЕНДАТОРОМ  за  свой  счет  исключительно  с  согласия  АРЕНДОДАТЕЛЯ.  В  случае 
проведения капитального ремонта размер арендной платы может быть уменьшен на сумму 
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№  376-ВГД  «О  порядке  предоставления  муниципального  имущества,  находящегося  в 
собственности  городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской  области,  в  аренду,  в 
безвозмездное пользование, в доверительное управление, в концессию, на хранение».  

2.3.14. Если в результате действий АРЕНДАТОРА или непринятия им необходимых и 
своевременных  мер  объекту  аренды  будет  причинен  ущерб,  то  АРЕНДАТОР 
восстанавливает  его  за  счет  своих  средств,  или  возмещает  ущерб,  нанесенный 
АРЕНДОДАТЕЛЮ, в установленном законом порядке.
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местонахождения,  банковских  реквизитов  либо  ликвидации  АРЕНДАТОРА,  как 
юридического  лица  в  течение  10-ти  дней  письменно  известить  АРЕНДОДАТЕЛЯ  о 
произошедших изменениях. 

2.3.16.  АРЕНДАТОР  обязан  за  счет  собственных  средств  зарегистрировать 
договор  в  Управлении  Федеральной  службы  государственной  регистрации,  кадастра  и 
картографии  по  Волгоградской  области  не  позднее,  чем  в  двухмесячный  срок  после 
подписания  его  сторонами.  Все  последующие  изменения  и  дополнения  к  договору 
(дополнительные соглашения) регистрируются АРЕНДАТОРОМ в месячный срок после их 
подписания. Копии свидетельств и (или) экземпляр изменений и дополнений с отметкой о 
регистрации предоставить АРЕНДОДАТЕЛЮ в пятидневный срок с момента их получения.

3. Платежи и расчеты.

3.1.  Месячная  арендная  плата  установлена  по  результатам  открытого  аукциона,  в 
соответствии с протоколом аукциона №  _________ и составляет __________ руб.  в месяц 
(без учета НДС).

Ежемесячный  размер  арендной  платы   подлежит  ежегодному  пересмотру  в 
соответствии  с  Решением  от  07.05.2013  № 365-ВГД «О методике  определения  арендной 
платы  за  пользование  муниципальным  имуществом,  находящимся  в  собственности 
городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской  области».  Об  изменении  арендной 
платы АРЕНДОДАТЕЛЬ направляет АРЕНДАТОРУ письменное уведомление с указанием 
даты изменения арендной платы.

3.1.1. Арендная плата перечисляется:  на расчетный счет:  
Управление  финансов  администрации  г.Волжского  (УМИ  г.  Волжского,  л/с 

04293046940), ИНН 3435110029, КПП 343501001, 
Банк:  Отделение  Волгоград  Банка  России//УФК  по  Волгоградской  области  г. 

Волгоград, БИК 011806101
р/с 03100643000000012900, Кор.счет 40102810445370000021
л/с 04293046940 в УФК по Волгоградской области 
ОКТМО 18710000 Код платежа 768 1 11 05074 04 0000 120 (КБК).  
3.1.2.  Сумма НДС согласно расчету составляет – __________  руб.
НДС –  в  соответствии  с  п.  3  ст.  161  главы  21  части  второй  Налогового  кодекса 

Российской  Федерации  налоговым  агентом  признается  АРЕНДАТОР  муниципального 
имущества, который обязан самостоятельно уплачивать в бюджет соответствующую сумму 
налога.

3.2. Срок внесения платежей – ежемесячно до 10 числа текущего месяца. 
Момент исполнения денежного обязательства является зачисление денежных средств 

на корреспондентский счет банка, обслуживающего Арендодателя.
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3.3. Сверка  арендных  платежей  производится  каждый  квартал.  Акт  сверки 
составляется и подписывается сторонами в двух экземплярах, один из которых передается 
АРЕНДАТОРУ, второй хранится АРЕНДОДАТЕЛЕМ в деле аренды.

3.4. В  период  проведения  капитального  ремонта  АРЕНДАТОР  обязан  ежемесячно 
осуществлять текущие платежи по арендной плате согласно условиям договора аренды.

4.  Расторжение договора.

4.1. Договор аренды может быть расторгнут:
4.1.1. По требованию АРЕНДОДАТЕЛЯ договор досрочно расторгается в следующих 

случаях:
-  при  использовании  арендатором  переданного  имущества  не  по  назначению, 

указанному в договоре аренды;
-  при  возникновении  задолженности  по  внесению  предусмотренной  условиями 

договора,  с  учетом  последующих  изменений  и  дополнений  к  нему,  арендной  платы  за  три 
следующих подряд полных месяца;

-  при  сдаче  имущества,  как  в  целом,  так  и  по  частям  в  субаренду  или  иное 
пользование,  при  передаче  права  аренды в  залог,  в  уставный  капитал  иного  предприятия  или 
обременении его иным способом без согласия арендодателя;

-  при  умышленном  существенном  ухудшении  арендатором  состояния  переданного 
имущества;

-   при  неисполнении  Арендатором  обязанностей  указанных  в  п.2.3  раздела  2 
настоящего договора в течение 30 дней после уведомления.

4.1.2.  По  соглашению  сторон  с  предварительным  уведомлением  за  месяц  другой 
стороны.

4.1.3. По решению суда, вступившему в законную силу.
4.1.4. По иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством.
4.1.5. По инициативе АРЕНДАТОРА договор досрочно расторгается по основаниям, 

предусмотренным действующим законодательством. 
 4.2. При прекращении договора аренды  АРЕНДАТОР передает  нежилое помещение 

АРЕНДОДАТЕЛЮ по акту приема – передачи в том состоянии, в котором нежилое помещение 
передавалось  на  момент  заключения  договора  с  учетом нормального  износа  с  неотделимыми 
улучшениями, без возмещения их стоимости, а также с учетом текущего ремонта недвижимого 
имущества.  Неотделимые  улучшения,  произведенные   в  арендованном   помещении,  являются 
муниципальной  собственностью  в  соответствии  с  условиями  договора  аренды  и  не  подлежат 
демонтажу по окончанию срока договора.  

 В случае,  если в  результате  действий АРЕНДАТОРА,  в  том числе непринятия  им 
необходимых  своевременных  мер,  нежилое  помещение  будет  повреждено   или  уничтожено, 
Арендодатель  вправе потребовать  от  арендатора   восстановить  своими силами и за  свой счет 
арендуемое  помещение   до  того  состояния,  в  котором  он  его  получил,  либо  возместить 
причиненный ущерб  в  установленном  законом порядке.  АРЕНДАТОР  не  вправе производить 
никаких  перепланировок,  связанных  с  его  деятельностью,  без  письменного  согласия 
Арендодателя,  а  также  (при  необходимости)  решения  соответствующего  уполномоченного  на 
выдачу разрешений (согласований) органа. 

4.3. Досрочное  расторжение  договора  аренды  нежилого  помещения  оформляется 
дополнительным соглашением к договору аренды.

4.4. Передача  недвижимого  имущества  АРЕНДАТОРОМ  и  принятие  его 
АРЕНДОДАТЕЛЕМ осуществляются по акту приема-передачи имущества в течение трех дней с 
момента окончания  (расторжения) договора аренды. 

4.5. При досрочном расторжении договора аренды по инициативе одной из сторон 
сторона - инициатор не позднее,   чем за месяц до предполагаемой даты расторжения договора 
направляет другой стороне письменное уведомление.

4.6. Расторжение  договора  не  освобождает  АРЕНДАТОРА  от  необходимости 
погашения задолженности по уплате арендной платы, выплате пени и оплаты предусмотренных в 
договоре штрафных санкций.

4.7. Сторона вправе в любое время в одностороннем внесудебном порядке отказаться 
от исполнения настоящего Договора, предварительно уведомив об этом другую Сторону за один 
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2.3.3.  Содержать  недвижимое имущество в исправном состоянии,  в соответствии с 
установленными  законодательством  нормами  и  правилами  использования  помещений 
(зданий).

Соблюдать нормы и правила пожарной безопасности на территории, прилегающей к 
недвижимому имуществу.

Производить покос травы, на территории, прилегающей  к недвижимому имуществу, 
в том числе сорной, при достижения травяным покровом высоты 15 сантиметров. Скошенная 
трава должна быть убрана в течении 3 суток.

В зимнее время на территории, прилегающей к недвижимому имуществу производить 
уборку снега, льда с твердых покрытий и обработку их противогололедными материалами, 
очищать водостоки.  

2.3.4. Не  производить  переустройство,  перепланировки,  переоборудование  и 
реконструкцию  арендуемого  недвижимого  имущества без  письменного  согласия 
АРЕНДОДАТЕЛЯ  и решения соответствующего уполномоченного на выдачу разрешений 
(согласований) органа.

2.3.5. Обеспечивать  представителям  АРЕНДОДАТЕЛЯ  по  первому  требованию 
беспрепятственный доступ для осмотра арендуемого  недвижимого имущества  и проверки 
соблюдения  условий  договора.  Оказывать  техническое  содействие  (сопровождение, 
консультации специалистов) АРЕНДОДАТЕЛЮ при проведении осмотра помещения.

2.3.6.  Письменно  сообщать  АРЕНДОДАТЕЛЮ  не  позднее,  чем  за  30  дней  о 
предстоящем  освобождении  недвижимого  имущества,  как  в  связи  с  окончанием  срока 
действия договора, так и при досрочном освобождении. 

2.3.7.  В  месячный  срок  со  дня  подписания  договора  аренды   самостоятельно 
заключить договоры:

- на пользование электрической энергией;
- на пользование теплоснабжением (отоплением);
- на пользование холодным водоснабжением и водоотведением;
- на вывоз бытовых отходов.
В  пятидневный  срок   с  момента  заключения  указанных  договоров,  письменно,  с 

приложением  копий  договоров,  уведомить  об  этом  АРЕНДОДАТЕЛЯ. Расходы  на 
мероприятия  по  заключению  указанных  договоров  осуществляются  арендатором  за  свой 
счет.

В  случае  изменения  организации,  осуществляющей  предоставление  коммунальных 
услуг принять меры к перезаключению соответствующего договора в месячный срок.  

В пятидневный срок  с момента перезаключения указанного  договора, письменно, с 
приложением копии договора, уведомить об этом АРЕНДОДАТЕЛЯ.

В  случае  возникновения  необходимости  установки  приборов  учета,  потребляемых 
коммунальных  ресурсов АРЕНДАТОР  обязан  установить  приборы  учета  потребляемых 
коммунальных ресурсов. Приборы учета устанавливаются силами и за счет АРЕНДАТОРА. 
Ответственность  за  наличие,  сохранность  и  исправность приборов  учета  потребляемых 
коммунальных ресурсов несет АРЕНДАТОР.

2.3.8.  Ежемесячно  нести  расходы на  эксплуатационное,  техническое  обслуживание 
арендованного объекта и предоставление коммунальных услуг в размере, пропорциональном 
арендуемой площади и (или) согласно показаниям приборов учета.

2.3.9. В течение месяца поместить в доступном для обозрения месте здания, в котором 
расположено нежилое помещение,  вывеску с указанием организационно-правовой формы, 
наименования, адреса и телефонов своего постоянно действующего органа.

2.3.10. Размещать  наружную  рекламу  только  с  согласия  собственника  объекта 
муниципального  имущества  и  при  наличии  разрешения  на  размещение  рекламной 
конструкции,  выданного  администрацией   городского  округа  –  город  Волжский  в 
соответствии с действующим законодательством.

2.3.11. Вносить арендную плату в установленные договором сроки.
2.3.12.  АРЕНДАТОР  обязан  производить  за  счет  собственных  средств  текущий 

ремонт  недвижимого имущества (ремонт отделки стен,  ремонт отделки потолков, окраска 
оконных  переплетов  и  дверных  полотен,  ремонт  покрытия  пола,  масляная  окраска 
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месяц.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН.

5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий  настоящего договора 
стороны несут ответственность  в соответствии с действующим законодательством.

5.2 Ответственность арендатора:

5.2.1. В случае неуплаты АРЕНДАТОРОМ платежей в сроки, установленные п. 3.2. 
настоящего договора, начисляется пеня в размере 1/300 ключевой ставки,  установленной 
Центральным  Банком  России   на  день  возникновения  задолженности,   за  каждый  день 
просрочки платежа.  

5.2.2. За невыполнение  каждого из  обязательств, предусмотренных п. 2.3.2, п. 2.3.3, 
п. 2.3.5,  п. 2.3.7,  п.  2.3.8,  п.  2.3.9,  п.  2.3.10,  и п.2.3.11,  настоящего договора АРЕНДАТОР 
уплачивает АРЕНДОДАТЕЛЮ штраф в размере 5000 рублей.

5.2.3. За невыполнение обязательств, предусмотренных п. 2.3.13, настоящего договора 
АРЕНДАТОР уплачивает АРЕНДОДАТЕЛЮ штраф в размере 20 000 рублей.

5.2.4. Уплата  пени,  установленной  настоящим  договором,  производится 
АРЕНДАТОРОМ  на  расчетный  счет,  указанный  в  п.  3.1.1.  настоящего  договора.  Уплата 
штрафа производится АРЕНДАТОРОМ на расчетный счет, указанный в п. 5.2.5. настоящего 
договора. Уплата штрафа и пени не освобождает  Арендатора от исполнения обязательств и 
устранения нарушений по настоящему договору. 

5.2.5. Штраф перечисляется на расчетный счет
Управление  финансов  администрации  г.Волжского  (УМИ  г.  Волжского,  л/с 

04293046940), 
ИНН 3435110029, КПП 343501001, 
Банк:  Отделение  Волгоград  Банка  России//УФК  по  Волгоградской  области  г. 

Волгоград, БИК 011806101
р/с 03100643000000012900, кор.счет 40102810445370000021
л/с 04293046940 в УФК по Волгоградской области 
ОКТМО 18710000  Код платежа 768 1 16 07090 04 0000 140 (штрафы, пени).
5.2.6. При несоблюдении сроков сдачи АРЕНДОДАТЕЛЮ недвижимого имущества 

при расторжении договора аренды по вине АРЕНДАТОРА,  последний за  период со  дня, 
когда обязательство по передаче недвижимого имущества по акту приема - передачи должно 
было  быть  исполнено  по  день  фактической  передачи  недвижимого  имущества 
АРЕНДОДАТЕЛЮ уплачивает арендную плату в 10-ти кратном размере.

5.2.7. При  освобождении  недвижимого  имущества  без  уведомления 
АРЕНДОДАТЕЛЯ,  АРЕНДАТОР  несет  полную  ответственность  за  сохранность 
недвижимого  имущества,  до  момента  расторжения  договора  и  сдачи  недвижимого 
имущества по акту приема - передачи.

5.2.8.  За  нарушение  порядка  сдачи  в  субаренду,  безвозмездное,  иное  пользование 
(п.2.4.  договора)  арендуемого  помещения,  а  также  нарушение  порядка   проведения 
перепланировки,  переоборудования  и  реконструкции  помещения  (п.  2.3.4  договора) 
Арендатор несет административную ответственность в порядке, установленном КоАП РФ.

5.2.9.  Если  АРЕНДАТОР  не  заключит  договоры  с  ресурсоснабжающими 
организациями, то АРЕНДАТОР обязан возместить АРЕНДОДАТЕЛЮ все понесенные им 
убытки в связи с оплатой коммунальных услуг, потребляемых АРЕНДАТОРОМ.

6. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ

6.1.  Изменения к настоящему договору оформляются дополнительным соглашением 
к  нему.  Условия  договора,  установленные  документацией  об  аукционе,   изменению  не 
подлежат.

6.2.  АРЕНДОДАТЕЛЬ не несет  ответственности за  порчу материальных ценностей 
АРЕНДАТОРА.

6.3. АРЕНДОДАТЕЛЬ  не  несет  ответственности  за  недостатки  сданного  в  аренду 
недвижимого  имущества,  которые  были  известны  АРЕНДАТОРУ  на  момент  передачи 
помещения в аренду или должны были быть обнаружены АРЕНДАТОРОМ во время осмотра 
недвижимого имущества.  
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6.4. Смена  собственника  арендуемого  недвижимого  имущества  не  является 

основанием для прекращения действия настоящего договора.
6.5. Все споры и разногласия разрешаются путем переговоров между Сторонами. В 

случае  если  Стороны  не  придут  к  соглашению,  споры  подлежат  рассмотрению  в 
Арбитражном суде  Волгоградской области  после  обязательной претензионной процедуры 
досудебного урегулирования. Срок рассмотрения претензий 30 дней с даты направления.

7. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ.

7.1. Настоящий договор заключается между АРЕНДОДАТЕЛЕМ и АРЕНДАТОРОМ
в 3-х экземплярах, по одному для каждой стороны. Один экземпляр для органов Рос реестра.

7.2. Неотъемлемой частью настоящего договора являются: 
- акт приема – передачи (приложение № 1);
-  заверенная  сторонами  копия  плана  арендуемого  недвижимого  имущества 

(приложение № 2).
8. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН:

АРЕНДОДАТЕЛЬ: АРЕНДАТОР:

Управление муниципальным имуществом         
администрации городского округа - город 
Волжский Волгоградской области
404130, Волгоградская область, г. Волжский,
проспект им. Ленина, 21

БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ :

ИНН: 3435110029 
КПП:343501001 
р/с : 40204810000000000045 
Получатель: УФК по Волгоградской области
(Управление финансов администрации 
г. Волжского, УМИ г. Волжского) 
БИК: 041806001 
Банк: Отделение Волгоград, г. Волгоград
Телефон 41 56  03      

ПОДПИСИ СТОРОН:

АРЕНДОДАТЕЛЬ:
 
___________________ 

 АРЕНДАТОР:
 

____________________ 

Приложение №1
 к проекту договору аренды

от _____________   № ________

АКТ
ПРИЕМА - ПЕРЕДАЧИ

от  ______________  городской округ – город Волжский 
                                                                                          Волгоградской области
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6.4. Смена  собственника  арендуемого  недвижимого  имущества  не  является 
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в 3-х экземплярах, по одному для каждой стороны. Один экземпляр для органов Рос реестра.

7.2. Неотъемлемой частью настоящего договора являются: 
- акт приема – передачи (приложение № 1);
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8. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН:

АРЕНДОДАТЕЛЬ: АРЕНДАТОР:

Управление муниципальным имуществом         
администрации городского округа - город 
Волжский Волгоградской области
404130, Волгоградская область, г. Волжский,
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БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ :

ИНН: 3435110029 
КПП:343501001 
р/с : 40204810000000000045 
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г. Волжского, УМИ г. Волжского) 
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Банк: Отделение Волгоград, г. Волгоград
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ПОДПИСИ СТОРОН:

АРЕНДОДАТЕЛЬ:
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 АРЕНДАТОР:
 

____________________ 

Приложение №1
 к проекту договору аренды

от _____________   № ________

АКТ
ПРИЕМА - ПЕРЕДАЧИ

от  ______________  городской округ – город Волжский 
                                                                                          Волгоградской области
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Муниципальное  образование  городской  округ  –  город  Волжский  Волгоградской 
области,  от  имени  которого  выступает  управление  муниципальным  имуществом 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области, именуемое в 
дальнейшем  «АРЕНДОДАТЕЛЬ»,  в  лице  ______________________,  действующего  на 
основании __________, с одной стороны, и _________________, именуемое в дальнейшем 
«АРЕНДАТОР»,  в  лице  __________________,  действующая  на  основании  ___________,  с 
другой  стороны,   составили  настоящий  акт  о  том,  что  «АРЕНДОДАТЕЛЬ»  СДАЁТ,  а 
«АРЕНДАТОР»  ПРИНИМАЕТ  с _______________  нежилое  помещение  подвала  жилого 
дома  общей  площадью  115,6  кв.  м,  расположенное  по  адресу:  ул.  Набережная,  д.  77, 
г. Волжский, Волгоградская область,  в удовлетворительном состоянии. 

Арендодатель:

Управление муниципальным имуществом  
администрации городского округа   – 
город Волжский Волгоградской области

__________________ 

Арендатор:

  

           
              ________________________________ 

                                ПРОЕКТ ДОГОВОРА АРЕНДЫ  № ___

                                                 объекта  недвижимого имущества

«____» ____________ 2023                                          городской округ – город Волжский
                                                                                                            Волгоградской области

Муниципальное  образование  городской  округ  –  город  Волжский  Волгоградской 
области,  от  имени  которого  выступает  управление  муниципальным  имуществом 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области, именуемое в 
дальнейшем «АРЕНДОДАТЕЛЬ», в лице ___________________, действующего на основании 
____________________________________,  с  одной  стороны,  и _________________, 

именуемое    в  дальнейшем  «АРЕНДАТОР»,  в  лице  _______________________, 

действующего  на  основании  ______________,  с  другой  стороны,  в  соответствии  с 
протоколом  №  ______  от  _________  заседания  комиссии  по  предоставлению 
муниципального  имущества  в  аренду,  в  безвозмездное  пользование,  в  доверительное 
управление,  в  концессию,  на  хранение  (Комиссия  по поведению конкурсов  и  аукционов) 
заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1.  На основании протокола № ___ от _________ АРЕНДОДАТЕЛЬ сдает, а 

АРЕНДАТОР принимает в аренду следующее недвижимое имущество:

Объект аренды:
Нежилое помещение

адрес: ул. Н. Нариманова, д. 4, г. Волжский, Волгоградская область

Площадь объекта 
аренды 

127,8 кв. м
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целевое назначение 
(использование):

срок аренды: с  «____»_____20___   по   «_____»_____20___. (5 лет)
        

1.2. Имущество находится в муниципальной собственности городского округа 
–  город  Волжский  Волгоградской  области   и  составляет  муниципальную  казну 
городского округа.     

2. Права и обязанности сторон.

      2.1 АРЕНДОДАТЕЛЬ  обязан:
      2.1.1. Передать недвижимое имущество, указанное в п.1.1. настоящего договора 

АРЕНДАТОРУ по акту приема-передачи  в  течение  3-х  рабочих  дней  со  дня  подписания 
настоящего договора.

      2.2. АРЕНДАТОР вправе:
      2.2.1. Досрочно расторгнуть договор в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством и настоящим договором.
      2.2.2. Арендатор имеет право сдавать недвижимое имущество в субаренду третьим 

лицам исключительно с письменного согласия Арендодателя.
      2.3. АРЕНДАТОР обязан:
      2.3.1. Принять недвижимое имущество, указанное в п. 1.1. настоящего договора, 

по  акту  приема-передачи  в  течение  3 - х  рабочих  дней  со  дня  подписания  настоящего 
договора.

      2.3.2. Использовать  объект  недвижимого  имущества   исключительно  по 
назначению, указанному в договоре.

2.3.3.  Содержать  недвижимое имущество в исправном состоянии,  в соответствии с 
установленными  законодательством  нормами  и  правилами  использования  помещений 
(зданий).

Соблюдать нормы и правила пожарной безопасности на территории, прилегающей к 
недвижимому имуществу.

Производить покос травы, на территории, прилегающей  к недвижимому имуществу, 
в том числе сорной, при достижения травяным покровом высоты 15 сантиметров. Скошенная 
трава должна быть убрана в течении 3 суток.

В зимнее время на территории, прилегающей к недвижимому имуществу производить 
уборку снега, льда с твердых покрытий и обработку их противогололедными материалами, 
очищать водостоки.  

2.3.4. Не  производить  переустройство,  перепланировки,  переоборудование  и 
реконструкцию  арендуемого  недвижимого  имущества без  письменного  согласия 
АРЕНДОДАТЕЛЯ  и решения соответствующего уполномоченного на выдачу разрешений 
(согласований) органа.

2.3.5. Обеспечивать  представителям  АРЕНДОДАТЕЛЯ  по  первому  требованию 
беспрепятственный доступ для осмотра арендуемого  недвижимого имущества  и проверки 
соблюдения  условий  договора.  Оказывать  техническое  содействие  (сопровождение, 
консультации специалистов) АРЕНДОДАТЕЛЮ при проведении осмотра помещения.

2.3.6.  Письменно  сообщать  АРЕНДОДАТЕЛЮ  не  позднее,  чем  за  30  дней  о 
предстоящем  освобождении  недвижимого  имущества,  как  в  связи  с  окончанием  срока 
действия договора, так и при досрочном освобождении. 

2.3.7.  В  месячный  срок  со  дня  подписания  договора  аренды   самостоятельно 
заключить договоры:

- на пользование электрической энергией;
- на пользование теплоснабжением (отоплением);
- на пользование холодным водоснабжением и водоотведением;
- на вывоз бытовых отходов.
В  пятидневный  срок   с  момента  заключения  указанных  договоров,  письменно,  с 
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целевое назначение 
(использование):

срок аренды: с  «____»_____20___   по   «_____»_____20___. (5 лет)
        

1.2. Имущество находится в муниципальной собственности городского округа 
–  город  Волжский  Волгоградской  области   и  составляет  муниципальную  казну 
городского округа.     

2. Права и обязанности сторон.

      2.1 АРЕНДОДАТЕЛЬ  обязан:
      2.1.1. Передать недвижимое имущество, указанное в п.1.1. настоящего договора 

АРЕНДАТОРУ по акту приема-передачи  в  течение  3-х  рабочих  дней  со  дня  подписания 
настоящего договора.

      2.2. АРЕНДАТОР вправе:
      2.2.1. Досрочно расторгнуть договор в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством и настоящим договором.
      2.2.2. Арендатор имеет право сдавать недвижимое имущество в субаренду третьим 

лицам исключительно с письменного согласия Арендодателя.
      2.3. АРЕНДАТОР обязан:
      2.3.1. Принять недвижимое имущество, указанное в п. 1.1. настоящего договора, 

по  акту  приема-передачи  в  течение  3 - х  рабочих  дней  со  дня  подписания  настоящего 
договора.

      2.3.2. Использовать  объект  недвижимого  имущества   исключительно  по 
назначению, указанному в договоре.

2.3.3.  Содержать  недвижимое имущество в исправном состоянии,  в соответствии с 
установленными  законодательством  нормами  и  правилами  использования  помещений 
(зданий).

Соблюдать нормы и правила пожарной безопасности на территории, прилегающей к 
недвижимому имуществу.

Производить покос травы, на территории, прилегающей  к недвижимому имуществу, 
в том числе сорной, при достижения травяным покровом высоты 15 сантиметров. Скошенная 
трава должна быть убрана в течении 3 суток.

В зимнее время на территории, прилегающей к недвижимому имуществу производить 
уборку снега, льда с твердых покрытий и обработку их противогололедными материалами, 
очищать водостоки.  

2.3.4. Не  производить  переустройство,  перепланировки,  переоборудование  и 
реконструкцию  арендуемого  недвижимого  имущества без  письменного  согласия 
АРЕНДОДАТЕЛЯ  и решения соответствующего уполномоченного на выдачу разрешений 
(согласований) органа.

2.3.5. Обеспечивать  представителям  АРЕНДОДАТЕЛЯ  по  первому  требованию 
беспрепятственный доступ для осмотра арендуемого  недвижимого имущества  и проверки 
соблюдения  условий  договора.  Оказывать  техническое  содействие  (сопровождение, 
консультации специалистов) АРЕНДОДАТЕЛЮ при проведении осмотра помещения.

2.3.6.  Письменно  сообщать  АРЕНДОДАТЕЛЮ  не  позднее,  чем  за  30  дней  о 
предстоящем  освобождении  недвижимого  имущества,  как  в  связи  с  окончанием  срока 
действия договора, так и при досрочном освобождении. 

2.3.7.  В  месячный  срок  со  дня  подписания  договора  аренды   самостоятельно 
заключить договоры:

- на пользование электрической энергией;
- на пользование теплоснабжением (отоплением);
- на пользование холодным водоснабжением и водоотведением;
- на вывоз бытовых отходов.
В  пятидневный  срок   с  момента  заключения  указанных  договоров,  письменно,  с 
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приложением  копий  договоров,  уведомить  об  этом  АРЕНДОДАТЕЛЯ. Расходы  на 
мероприятия  по  заключению  указанных  договоров  осуществляются  арендатором  за  свой 
счет.

В  случае  изменения  организации,  осуществляющей  предоставление  коммунальных 
услуг принять меры к перезаключению соответствующего договора в месячный срок.  

В пятидневный срок  с момента перезаключения указанного  договора, письменно, с 
приложением копии договора, уведомить об этом АРЕНДОДАТЕЛЯ.

В  случае  возникновения  необходимости  установки  приборов  учета,  потребляемых 
коммунальных  ресурсов АРЕНДАТОР  обязан  установить  приборы  учета  потребляемых 
коммунальных ресурсов. Приборы учета устанавливаются силами и за счет АРЕНДАТОРА. 
Ответственность  за  наличие,  сохранность  и  исправность приборов  учета  потребляемых 
коммунальных ресурсов несет АРЕНДАТОР.

2.3.8.  Ежемесячно  нести  расходы на  эксплуатационное,  техническое  обслуживание 
арендованного объекта и предоставление коммунальных услуг в размере, пропорциональном 
арендуемой площади и (или) согласно показаниям приборов учета.

2.3.9. В течение месяца поместить в доступном для обозрения месте здания, в котором 
расположено нежилое помещение,  вывеску с указанием организационно-правовой формы, 
наименования, адреса и телефонов своего постоянно действующего органа.

2.3.10. Размещать  наружную  рекламу  только  с  согласия  собственника  объекта 
муниципального  имущества  и  при  наличии  разрешения  на  размещение  рекламной 
конструкции,  выданного  администрацией   городского  округа  –  город  Волжский  в 
соответствии с действующим законодательством.

2.3.11. Вносить арендную плату в установленные договором сроки.
2.3.12.  АРЕНДАТОР  обязан  производить  за  счет  собственных  средств  текущий 

ремонт  недвижимого имущества (ремонт отделки стен,  ремонт отделки потолков, окраска 
оконных  переплетов  и  дверных  полотен,  ремонт  покрытия  пола,  масляная  окраска 
радиаторов,  труб отопления,  канализации,  водопровода, металлических решеток и прочих 
металлических конструкций помещения). АРЕНДАТОР обязан уведомить АРЕНДОДАТЕЛЯ 
о дате начала производства вышеуказанных работ, а также о выполнении данных работ в 
течение пяти рабочих дней с момента их выполнения.

2.3.13.  Капитальный  ремонт  недвижимого  имущества  осуществляется 
АРЕНДАТОРОМ  за  свой  счет  исключительно  с  согласия  АРЕНДОДАТЕЛЯ.  В  случае 
проведения капитального ремонта размер арендной платы может быть уменьшен на сумму 
понесенных  затрат  на  проведение  ремонта.  Смета,  документы,  подтверждающие 
фактическое выполнение работ и понесенных затрат, уменьшение арендной платы на сумму 
произведенных затрат производится  в соответствии с положениями Решения от 05.07.2013 
№  376-ВГД  «О  порядке  предоставления  муниципального  имущества,  находящегося  в 
собственности  городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской  области,  в  аренду,  в 
безвозмездное пользование, в доверительное управление, в концессию, на хранение».  

2.3.14. Если в результате действий АРЕНДАТОРА или непринятия им необходимых и 
своевременных  мер  объекту  аренды  будет  причинен  ущерб,  то  АРЕНДАТОР 
восстанавливает  его  за  счет  своих  средств,  или  возмещает  ущерб,  нанесенный 
АРЕНДОДАТЕЛЮ, в установленном законом порядке.

2.3.15. При  реорганизации,  изменении  наименования,  юридического  адреса, 
местонахождения,  банковских  реквизитов  либо  ликвидации  АРЕНДАТОРА,  как 
юридического  лица  в  течение  10-ти  дней  письменно  известить  АРЕНДОДАТЕЛЯ  о 
произошедших изменениях. 

2.3.16. АРЕНДАТОР обязан за счет собственных средств зарегистрировать договор в 
Управлении Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по 
Волгоградской  области  не  позднее,  чем  в  двухмесячный  срок  после  подписания  его 
сторонами.  Все  последующие  изменения  и  дополнения  к  договору  (дополнительные 
соглашения)  регистрируются  АРЕНДАТОРОМ  в  месячный  срок  после  их  подписания. 
Копии свидетельств и (или) экземпляр изменений и дополнений с отметкой о регистрации 
предоставить АРЕНДОДАТЕЛЮ в пятидневный срок с момента их получения.

3. Платежи и расчеты.

203.1.   Месячная  арендная  плата  установлена  по  результатам  открытого 
аукциона, в соответствии с протоколом аукциона № _________ и составляет __________ руб. 
в месяц (без учета НДС).

   Ежемесячный  размер  арендной  платы   подлежит  ежегодному  пересмотру  в 
соответствии  с  Решением  от  07.05.2013  № 365-ВГД «О методике  определения  арендной 
платы  за  пользование  муниципальным  имуществом,  находящимся  в  собственности 
городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской  области».  Об  изменении  арендной 
платы АРЕНДОДАТЕЛЬ направляет АРЕНДАТОРУ письменное уведомление с указанием 
даты изменения арендной платы.

3.1.1. Арендная плата перечисляется:  на расчетный счет:  
Управление  финансов  администрации  г.Волжского  (УМИ  г.  Волжского,  л/с 

04293046940), ИНН 3435110029, КПП 343501001, 
Банк:  Отделение  Волгоград  Банка  России//УФК  по  Волгоградской  области  г. 

Волгоград, БИК 011806101
р/с 03100643000000012900,  Кор.счет 40102810445370000021
л/с 04293046940 в УФК по Волгоградской области 
ОКТМО 18710000  Код платежа 768 1 11 05074 04 0000 120 (КБК).  
   3.1.2.  Сумма НДС согласно расчету составляет – __________  руб.
НДС –  в  соответствии  с  п.  3  ст.  161  главы  21  части  второй  Налогового  кодекса 

Российской  Федерации  налоговым  агентом  признается  АРЕНДАТОР  муниципального 
имущества, который обязан самостоятельно уплачивать в бюджет соответствующую сумму 
налога.

3.2. Срок внесения платежей – ежемесячно до 10 числа текущего месяца. 
Момент исполнения денежного обязательства является зачисление денежных средств 

на корреспондентский счет банка, обслуживающего Арендодателя.

3.3. Сверка  арендных  платежей  производится  каждый  квартал.  Акт  сверки 
составляется и подписывается сторонами в двух экземплярах, один из которых передается 
АРЕНДАТОРУ, второй хранится АРЕНДОДАТЕЛЕМ в деле аренды.

3.4. В  период  проведения  капитального  ремонта  АРЕНДАТОР  обязан  ежемесячно 
осуществлять текущие платежи по арендной плате согласно условиям договора аренды.

4.  Расторжение договора.

4.1. Договор аренды может быть расторгнут:
4.1.1.  По  требованию  АРЕНДОДАТЕЛЯ  договор  досрочно  расторгается  в  следующих 

случаях:
- при использовании арендатором переданного имущества не по назначению, указанному в 

договоре аренды;
- при возникновении задолженности по внесению предусмотренной условиями договора, с 

учетом последующих изменений и дополнений к нему, арендной платы за три следующих подряд 
полных месяца;

- при сдаче имущества, как в целом, так и по частям в субаренду или иное пользование, при 
передаче права аренды в залог, в уставный капитал иного предприятия или обременении его иным 
способом без согласия арендодателя;

-  при  умышленном  существенном  ухудшении  арендатором  состояния  переданного 
имущества;

-   при неисполнении Арендатором обязанностей указанных в п.2.3 раздела  2 настоящего 
договора в течение 30 дней после уведомления.

4.1.2. По соглашению сторон с предварительным уведомлением за месяц другой стороны.
4.1.3. По решению суда, вступившему в законную силу.
4.1.4. По иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством.
4.1.5. По  инициативе  АРЕНДАТОРА  договор  досрочно  расторгается  по  основаниям, 

предусмотренным действующим законодательством. 
 4.2. При  прекращении  договора  аренды   АРЕНДАТОР  передает   нежилое  помещение 

АРЕНДОДАТЕЛЮ по акту приема – передачи в том состоянии, в котором нежилое помещение 
передавалось  на  момент  заключения  договора  с  учетом нормального  износа  с  неотделимыми 
улучшениями, без возмещения их стоимости, а также с учетом текущего ремонта недвижимого 
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имущества.  Неотделимые  улучшения,  произведенные   в  арендованном   помещении,  являются 
муниципальной  собственностью  в  соответствии  с  условиями  договора  аренды  и  не  подлежат 
демонтажу по окончанию срока договора.  

 В  случае,  если  в  результате  действий  АРЕНДАТОРА,  в  том  числе  непринятия  им 
необходимых  своевременных  мер,  нежилое  помещение  будет  повреждено   или  уничтожено, 
Арендодатель  вправе потребовать  от  арендатора   восстановить  своими силами и за  свой счет 
арендуемое  помещение   до  того  состояния,  в  котором  он  его  получил,  либо  возместить 
причиненный ущерб  в  установленном  законом порядке.  АРЕНДАТОР  не  вправе производить 
никаких  перепланировок,  связанных  с  его  деятельностью,  без  письменного  согласия 
Арендодателя,  а  также  (при  необходимости)  решения  соответствующего  уполномоченного  на 
выдачу разрешений (согласований) органа. 

4.3. Досрочное  расторжение  договора  аренды  нежилого  помещения  оформляется 
дополнительным соглашением к договору аренды.

4.4. Передача  недвижимого  имущества  АРЕНДАТОРОМ  и  принятие  его 
АРЕНДОДАТЕЛЕМ осуществляются по акту приема-передачи имущества в течение трех дней с 
момента окончания  (расторжения) договора аренды. 

4.5. При досрочном расторжении договора аренды по инициативе одной из сторон сторона - 
инициатор не позднее,  чем за месяц до предполагаемой даты расторжения договора направляет 
другой стороне письменное уведомление.

4.6. Расторжение  договора  не  освобождает  АРЕНДАТОРА  от  необходимости  погашения 
задолженности по уплате арендной платы, выплате пени и оплаты предусмотренных в договоре 
штрафных санкций.

4.7.  Сторона вправе в  любое время в  одностороннем внесудебном порядке отказаться  от 
исполнения  настоящего  Договора,  предварительно  уведомив  об этом другую  Сторону за  один 
месяц.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН.

5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий  настоящего договора 
стороны несут ответственность  в соответствии с действующим законодательством.

5.2 Ответственность арендатора:

5.2.1. В случае неуплаты АРЕНДАТОРОМ платежей в сроки, установленные п. 3.2. 
настоящего договора, начисляется пеня в размере 1/300 ключевой ставки,  установленной 
Центральным  Банком  России   на  день  возникновения  задолженности,   за  каждый  день 
просрочки платежа.  

5.2.2. За невыполнение  каждого из  обязательств, предусмотренных п. 2.3.2, п. 2.3.3, 
п. 2.3.5,  п. 2.3.7,  п.  2.3.8,  п.  2.3.9,  п.  2.3.10,  и п.2.3.11,  настоящего договора АРЕНДАТОР 
уплачивает АРЕНДОДАТЕЛЮ штраф в размере 5000 рублей.

5.2.3. За невыполнение обязательств, предусмотренных п. 2.3.13, настоящего договора 
АРЕНДАТОР уплачивает АРЕНДОДАТЕЛЮ штраф в размере 20 000 рублей.

5.2.4. Уплата  пени,  установленной  настоящим  договором,  производится 
АРЕНДАТОРОМ  на  расчетный  счет,  указанный  в  п.  3.1.1.  настоящего  договора.  Уплата 
штрафа производится АРЕНДАТОРОМ на расчетный счет, указанный в п. 5.2.5. настоящего 
договора. Уплата штрафа и пени не освобождает  Арендатора от исполнения обязательств и 
устранения нарушений по настоящему договору. 

5.2.5. Штраф перечисляется на расчетный счет
Управление  финансов  администрации  г.Волжского  (УМИ  г.  Волжского,  л/с 

04293046940), ИНН 3435110029, КПП 343501001, 
Банк:  Отделение  Волгоград  Банка  России//УФК  по  Волгоградской  области  г. 

Волгоград, БИК 011806101
р/с 03100643000000012900,  кор.счет 40102810445370000021
л/с 04293046940 в УФК по Волгоградской области 
ОКТМО 18710000  Код платежа 768 1 16 07090 04 0000 140 (штрафы, пени).
5.2.6. При несоблюдении сроков сдачи АРЕНДОДАТЕЛЮ недвижимого имущества 

при расторжении договора аренды по вине АРЕНДАТОРА,  последний за  период со  дня, 
когда обязательство по передаче недвижимого имущества по акту приема - передачи должно 
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было  быть  исполнено  по  день  фактической  передачи  недвижимого  имущества 
АРЕНДОДАТЕЛЮ уплачивает арендную плату в 10-ти кратном размере.

5.2.7. При  освобождении  недвижимого  имущества  без  уведомления 
АРЕНДОДАТЕЛЯ,  АРЕНДАТОР  несет  полную  ответственность  за  сохранность 
недвижимого  имущества,  до  момента  расторжения  договора  и  сдачи  недвижимого 
имущества по акту приема - передачи.

5.2.8.  За  нарушение  порядка  сдачи  в  субаренду,  безвозмездное,  иное  пользование 
(п.2.4.  договора)  арендуемого  помещения,  а  также  нарушение  порядка   проведения 
перепланировки,  переоборудования  и  реконструкции  помещения  (п.  2.3.4  договора) 
Арендатор несет административную ответственность в порядке, установленном КоАП РФ.

5.2.9.  Если  АРЕНДАТОР  не  заключит  договоры  с  ресурсоснабжающими 
организациями, то АРЕНДАТОР обязан возместить АРЕНДОДАТЕЛЮ все понесенные им 
убытки в связи с оплатой коммунальных услуг, потребляемых АРЕНДАТОРОМ.

6. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ

6.1.  Изменения к настоящему договору оформляются дополнительным соглашением 
к  нему.  Условия  договора,  установленные  документацией  об  аукционе,   изменению  не 
подлежат.

6.2.  АРЕНДОДАТЕЛЬ не несет  ответственности за  порчу материальных ценностей 
АРЕНДАТОРА.

6.3. АРЕНДОДАТЕЛЬ  не  несет  ответственности  за  недостатки  сданного  в  аренду 
недвижимого  имущества,  которые  были  известны  АРЕНДАТОРУ  на  момент  передачи 
помещения в аренду или должны были быть обнаружены АРЕНДАТОРОМ во время осмотра 
недвижимого имущества.  

            6.4. Смена собственника арендуемого недвижимого имущества не является 
основанием для прекращения действия настоящего договора.

            6.5. Все  споры и  разногласия  разрешаются  путем  переговоров  между 
Сторонами. В случае если Стороны не придут к соглашению, споры подлежат рассмотрению 
в Арбитражном суде Волгоградской области после обязательной претензионной процедуры 
досудебного урегулирования. Срок рассмотрения претензий 30 дней с даты направления.

7. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

7.1. Настоящий договор заключается между АРЕНДОДАТЕЛЕМ и АРЕНДАТОРОМ в 
2-х экземплярах, по одному для каждой стороны. 

7.2. Неотъемлемой частью настоящего договора являются: 
- акт приема – передачи (приложение № 1);
-  заверенная  сторонами  копия  плана  арендуемого  недвижимого  имущества 

(приложение № 2).

8. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН:

АРЕНДОДАТЕЛЬ: АРЕНДАТОР:

Управление муниципальным имуществом         
администрации городского округа - город 
Волжский Волгоградской области
404130, Волгоградская область, г. Волжский,
проспект им. Ленина, 21

БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ :

ИНН: 3435110029 
КПП:343501001 
р/с : 40204810000000000045 
Получатель: УФК по Волгоградской области
(Управление финансов администрации 
г. Волжского, УМИ г. Волжского) 
БИК: 041806001 
Банк: Отделение Волгоград, г. Волгоград
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Телефон 41 56  03      

ПОДПИСИ СТОРОН:

АРЕНДОДАТЕЛЬ:
 
___________________ 

 АРЕНДАТОР:
 

____________________ 

Приложение №1
 к проекту договору аренды

от _____________   № ________

АКТ
ПРИЕМА - ПЕРЕДАЧИ

от  ______________  городской округ – город Волжский 
                                                                                                   Волгоградской области

Муниципальное  образование  городской  округ  –  город  Волжский  Волгоградской 
области,  от  имени  которого  выступает  управление  муниципальным  имуществом 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области, именуемое в 
дальнейшем  «АРЕНДОДАТЕЛЬ»,  в  лице  ______________________,  действующего  на 
основании __________, с одной стороны, и _________________, именуемое в дальнейшем 
«АРЕНДАТОР»,  в  лице  __________________,  действующая  на  основании  ___________,  с 
другой  стороны,   составили  настоящий  акт  о  том,  что  «АРЕНДОДАТЕЛЬ»  СДАЁТ,  а 
«АРЕНДАТОР»  ПРИНИМАЕТ  с _______________  нежилое  помещение  общей  площадью 
127,8 кв. м, расположенное по адресу:  ул. Н. Нариманова, д. 4, г. Волжский, Волгоградская 
область,  в удовлетворительном состоянии. 

Арендодатель:

Управление муниципальным имуществом  
администрации городского округа   – 
город Волжский Волгоградской области

__________________ 

Арендатор:

  

           
              ________________________________ 
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3.1.   Месячная  арендная  плата  установлена  по  результатам  открытого 
аукциона, в соответствии с протоколом аукциона № _________ и составляет __________ руб. 
в месяц (без учета НДС).

   Ежемесячный  размер  арендной  платы   подлежит  ежегодному  пересмотру  в 
соответствии  с  Решением  от  07.05.2013  № 365-ВГД «О методике  определения  арендной 
платы  за  пользование  муниципальным  имуществом,  находящимся  в  собственности 
городского  округа  –  город  Волжский  Волгоградской  области».  Об  изменении  арендной 
платы АРЕНДОДАТЕЛЬ направляет АРЕНДАТОРУ письменное уведомление с указанием 
даты изменения арендной платы.

3.1.1. Арендная плата перечисляется:  на расчетный счет:  
Управление  финансов  администрации  г.Волжского  (УМИ  г.  Волжского,  л/с 

04293046940), ИНН 3435110029, КПП 343501001, 
Банк:  Отделение  Волгоград  Банка  России//УФК  по  Волгоградской  области  г. 

Волгоград, БИК 011806101
р/с 03100643000000012900,  Кор.счет 40102810445370000021
л/с 04293046940 в УФК по Волгоградской области 
ОКТМО 18710000  Код платежа 768 1 11 05074 04 0000 120 (КБК).  
   3.1.2.  Сумма НДС согласно расчету составляет – __________  руб.
НДС –  в  соответствии  с  п.  3  ст.  161  главы  21  части  второй  Налогового  кодекса 

Российской  Федерации  налоговым  агентом  признается  АРЕНДАТОР  муниципального 
имущества, который обязан самостоятельно уплачивать в бюджет соответствующую сумму 
налога.

3.2. Срок внесения платежей – ежемесячно до 10 числа текущего месяца. 
Момент исполнения денежного обязательства является зачисление денежных средств 

на корреспондентский счет банка, обслуживающего Арендодателя.

3.3. Сверка  арендных  платежей  производится  каждый  квартал.  Акт  сверки 
составляется и подписывается сторонами в двух экземплярах, один из которых передается 
АРЕНДАТОРУ, второй хранится АРЕНДОДАТЕЛЕМ в деле аренды.

3.4. В  период  проведения  капитального  ремонта  АРЕНДАТОР  обязан  ежемесячно 
осуществлять текущие платежи по арендной плате согласно условиям договора аренды.

4.  Расторжение договора.

4.1. Договор аренды может быть расторгнут:
4.1.1.  По  требованию  АРЕНДОДАТЕЛЯ  договор  досрочно  расторгается  в  следующих 

случаях:
- при использовании арендатором переданного имущества не по назначению, указанному в 

договоре аренды;
- при возникновении задолженности по внесению предусмотренной условиями договора, с 

учетом последующих изменений и дополнений к нему, арендной платы за три следующих подряд 
полных месяца;

- при сдаче имущества, как в целом, так и по частям в субаренду или иное пользование, при 
передаче права аренды в залог, в уставный капитал иного предприятия или обременении его иным 
способом без согласия арендодателя;

-  при  умышленном  существенном  ухудшении  арендатором  состояния  переданного 
имущества;

-   при неисполнении Арендатором обязанностей указанных в п.2.3 раздела  2 настоящего 
договора в течение 30 дней после уведомления.

4.1.2. По соглашению сторон с предварительным уведомлением за месяц другой стороны.
4.1.3. По решению суда, вступившему в законную силу.
4.1.4. По иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством.
4.1.5. По  инициативе  АРЕНДАТОРА  договор  досрочно  расторгается  по  основаниям, 

предусмотренным действующим законодательством. 
 4.2. При  прекращении  договора  аренды   АРЕНДАТОР  передает   нежилое  помещение 

АРЕНДОДАТЕЛЮ по акту приема – передачи в том состоянии, в котором нежилое помещение 
передавалось  на  момент  заключения  договора  с  учетом нормального  износа  с  неотделимыми 
улучшениями, без возмещения их стоимости, а также с учетом текущего ремонта недвижимого 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах общественных обсуждений

г. Волжский       2 июня 2023 г.

Наименование проекта, рассмотренного на общественных обсуждениях – проект плани-
ровки и межевания территории  городского округа – город Волжский Волгоградской обла-
сти в районе земельного участка с кадастровым номером 34:35:020108:916.

Количество участников общественных обсуждений, которые приняли участие в обще-
ственных обсуждениях – 0.

Протокол общественных обсуждений от 1 июня 2023 г.
Предложения и замечания граждан, являющихся участниками общественных обсужде-

ний и постоянно проживающих на территории, в пределах которой проводились обще-
ственные обсуждения: не поступали.

Предложения и замечания иных участников общественных обсуждений: не поступали.
Выводы по результатам общественных обсуждений: «Одобрить проект планировки и ме-

жевания территории городского округа – город Волжский Волгоградской области в районе 
земельного участка с кадастровым номером 34:35:020108:916 учитывая соответствие до-
кументации требованиям градостроительного законодательства».

Председатель комитета
земельных ресурсов и градостроительства 

администрации городского округа – 
город Волжский Волгоградской области А. В. Попова

ОПОВЕЩЕНИЕ
о начале общественных обсуждений

Наименование проекта:
Проект планировки и межевания территории для размещения объекта «Спортивный кла-

стер «Зеленая Волна» в г. Волжский» в границах кадастровых кварталов 34:35:030108 и 
34:35:030115, в пределах улиц Набережной, Шоссейной, переулка Насосного городского 
округа – город Волжский Волгоградской области и берега реки Ахтубы.

Перечень информационных материалов к проекту:
1. Основная часть проекта планировки территории 15.2022-ППТ.ОЧ – Том 1.
2. Основная часть проекта межевания территории 15.2022-ПМТ.ОЧ –Том 3.
Проект и информационные материалы к нему будут размещены в федеральной госу-

дарственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципаль-
ных услуг (функций)», на официальном сайте администрации городского округа – город 
Волжский Волгоградской области в разделе «Публичные слушания (общественные обсуж-
дения)».

Порядок и сроки проведения общественных обсуждений:
Порядок проведения общественных обсуждений определен постановлением админи-

страции городского округа – город Волжский Волгоградской области от 05.06.2023 № 3044, 
Решением Волжской городской Думы Волгоградской области от 13.12.2019 № 79-ВГД «Об 
утверждении Порядка организации и проведения общественных обсуждений и публичных 
слушаний по проектам документов в сфере градостроительной деятельности в городском 
округе – город Волжский Волгоградской области».

Общественные обсуждения будут проводиться с 13 по 20 июня 2023 года.
Место и дата открытия экспозиции или экспозиций проекта: г. Волжский, пр. им. Ленина, 

19, фойе 2-го этажа, 13 июня 2023 года в 08:30 час.
Сроки проведения экспозиции или экспозиций проекта: с 13 по 20 июня 2023 года.
Дни и часы, в которые возможно посещение экспозиции или экспозиций проекта: с 13 

по 20 июня 2023 года, понедельник, четверг – с 14:00 до 17:00 час., вторник, пятница – с 
09:00 до 13:00 час.

Порядок, срок и форма внесения участниками общественных обсуждений предложений 
и замечаний, касающихся проекта: 

Участниками общественных обсуждений являются граждане, постоянно проживающие 
на территории, в отношении которой подготовлен проект, правообладатели находящихся 
в границах этой территории земельных участков и (или) расположенных на них объектов 
капитального строительства, а также правообладатели помещений, являющихся частью 
указанных объектов капитального строительства.

В период с 13 по 20 июня 2023 года участники общественных обсуждений имеют право 
вносить предложения и замечания, касающиеся проекта:
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- путем направления в письменной форме или в формате электронного документа в 
адрес комитета земельных ресурсов и градостроительства администрации городского 
округа – город Волжский Волгоградской области   (г. Волжский, пр. им. Ленина, 19, каб. 310, 
e-mail: kzrig@admvol.ru);

- посредством федеральной государственной информационной системы «Единый портал 
государственных и муниципальных услуг (функций)», официального сайта администрации 
городского округа – город Волжский Волгоградской области: www.admvol.ru/OnLine;

- посредством записи в журнале учета посетителей экспозиции проекта.
Идентификация участников общественных обсуждений в целях направления предложе-

ний и замечаний осуществляется по адресу: г. Волжский, пр. им. Ленина, 19, каб. 326а, поне-
дельник, четверг – с 14:00 до 17:00 час., вторник, пятница – с 09:00 до 13:00 час. 

Участники общественных обсуждений в целях идентификации представляют следующие 
сведения о себе (с приложением документов, подтверждающих указанные сведения):

- фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, адрес места жительства (реги-
страции) – для физических лиц;

- наименование, основной государственный регистрационный номер, место нахождения 
и адрес – для юридических лиц. 

Участники общественных обсуждений, являющиеся правообладателями соответствую-
щих земельных участков и (или) расположенных на них объектов капитального строитель-
ства и (или) помещений, являющихся частью указанных объектов капитального строитель-
ства, также представляют сведения соответственно о таких земельных участках, объектах 
капитального строительства, помещениях, являющихся частью указанных объектов капи-
тального строительства, из Единого государственного реестра недвижимости и иные до-
кументы, устанавливающие или удостоверяющие их права на такие земельные участки, 
объекты капитального строительства, помещения, являющиеся частью указанных объектов 
капитального строительства.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА – 
ГОРОД ВОЛЖСКИЙ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05.06.2023        № 3055

О подготовке проекта планировки и межевания территории 
городского округа – город Волжский Волгоградской области, в районе 

земельных участков с кадастровыми номерами 34:35:030219:127, 
34:35:030219:129, 34:35:030219:130, расположенных по адресу: 

Волгоградская обл., г. Волжский, ул. Пушкина, 117м, 117н, 117п

Рассмотрев заявление ООО «ЭКОСЕРВИС» о назначении его заказчиком  на подго-
товку проекта планировки и межевания территории городского округа – город Волж-
ский Волгоградской области, в районе земельных участков с кадастровыми номерами 
34:35:030219:127, 34:35:030219:129, 34:35:030219:130, расположенных  по адресу: Вол-
гоградская обл., г. Волжский, ул. Пушкина, 117м, 117н, 117п, руководствуясь ст. 41, 43, 45, 
46 Градостроительного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации 
городского округа – город Волжский Волгоградской области от 06.02.2023 № 624 «О рас-
пределении обязанностей между заместителями главы городского округа и управляющим 
делами администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области», п. 
24 ст. 6 Устава городского округа – город Волжский Волгоградской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Комитету земельных ресурсов и градостроительства администрации городского окру-
га – город Волжский Волгоградской области:

1.1. Обеспечить подготовку проекта планировки и межевания территории городского 
округа – город Волжский Волгоградской области, в районе земельных участков с када-
стровыми номерами 34:35:030219:127, 34:35:030219:129, 34:35:030219:130, расположен-
ных по адресу: Волгоградская обл., г. Волжский, ул. Пушкина,  117м, 117н, 117п (далее 
– документация).

1.2. Утвердить задание на выполнение инженерных изысканий для подготовки доку-
ментации по планировке территории согласно приложению.

2. Определить ООО «ЭКОСЕРВИС» заказчиком на разработку документации.
3. ООО «ЭКОСЕРВИС» получить исходные данные и техническое задание  на разработку 

документации в комитете земельных ресурсов и градостроительства администрации го-
родского округа – город Волжский Волгоградской области.

4. Признать утратившим силу постановление администрации городского округа – го-
род Волжский Волгоградской области от 29.05.2023 № 2897 «О подготовке проекта пла-
нировки и межевания территории городского округа – город Волжский Волгоградской 
области, в районе земельных участков с кадастровыми номерами 34:35:030219:127, 
34:35:030219:129, 34:35:030219:130, расположенных по адресу: ул. Пушкина,  117м, 117н, 
117п».

5. Определить, что по истечении 6 месяцев с даты опубликования настоящего поста-
новления в случае непредставления в комитет земельных ресурсов и градостроительства 
администрации городского округа – город Волжский Волгоградской области документа-
ции настоящее постановление утрачивает силу.

6. Определить, что в течение 14 дней с даты опубликования настоящего постановления 
физические и юридические лица вправе представить в комитет земельных ресурсов и 
градостроительства администрации городского округа – город Волжский Волгоградской 
области предложения о порядке, сроках подготовки и содержании документации.

7. Управлению по организационной и кадровой работе администрации городского окру-
га – город Волжский Волгоградской области в течение 3 дней разместить настоящее по-
становление на официальном сайте администрации городского округа – город Волжский 
Волгоградской области.

8.  Автономному муниципальному учреждению «Редакция газеты «Волжская правда» 
в течение 3 дней опубликовать настоящее постановление в газете «Волжский муници-
пальный вестник».

9. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя ко-
митета земельных ресурсов и градостроительства администрации городского округа – го-
род Волжский Волгоградской области А.В. Попову.

Заместитель главы городского округа Р. И. Никитин 

                                                                                Приложение

к постановлению администрации 

городского округа – город Волжский 

Волгоградской области

от                                 №

Задание

на выполнение инженерных изысканий 

для подготовки документации по планировке территории

№ 

п/п

Наименование Содержание

1 2 3

1 Наименование работ Инженерные  изыскания,  необходимые  для  подготовки 

документации по планировке территории

2 Цель работ Проект планировки и межевания территории

3 Заказчик ООО «ЭКОСЕРВИС»

4 Источник 

финансирования

Собственные средства заказчика

5 Сведения об объекте 

инженерных 

изысканий 

Территория  в  районе  земельных  участков  с  кадастровыми 

номерами  34:35:030219:129,  34:35:030219:130, 

34:35:030219:127,  расположенных  по  адресу:  Волгоградская 

обл., г. Волжский, ул. Пушкина, 117м, 117н, 117п 

6 Границы территории 

проведения 

инженерных 

изысканий

Территория  в  районе  земельных  участков  с  кадастровыми 

номерами  34:35:030219:129,  34:35:030219:130, 

34:35:030219:127  и  территория  общего  пользования  за 

границами квартала красных линий

7 Виды инженерных 

изысканий

Топографическая съемка

8 Основные 

требования 

к результатам 

инженерных 

изысканий

В соответствии  с  постановлением  Правительства  Российской 

Федерации  от  31.03.2017  №  402  «Об  утверждении  Правил 

выполнения  инженерных  изысканий,  необходимых  

для  подготовки  документации  по  планировке  территории, 

перечня  видов  инженерных  изысканий,  необходимых  

для  подготовки  документации  по  планировке  территории,  

и  о  внесении  изменений  в  постановление  Правительства 

Российской Федерации от 19 января 2006 г. № 20» исполнитель 

организует  и  проводит  инженерно-геодезические  изыскания 

территории  проектирования  своими  силами  или  

с  привлечением  подрядчика  (при  наличии  соответствующего 

допуска на данный вид работ).

Инженерно-геодезические  изыскания  территории 

проектирования включают:

- подготовительные работы (запрос сведений информационной 

системы обеспечения градостроительной деятельности о ранее 

выполненных  материалах  инженерно-геодезических 

изысканий);

- съемку  подземных  и  наземных  инженерных  коммуникаций 

и сооружений  с  указанием  технических  характеристик 

и балансодержателей сетей;

- подробную съемку рельефа с точностью характеристик линий 

горизонталей 0,5 м, зданий, сооружений; 

- обработку полевых материалов;

- создание,  корректуру,  редактирование  топографического 

плана масштаба 1:500;
2

- регистрацию  материалов  инженерных  изысканий  

и  размещение  их  в  информационной  системе  обеспечения 

градостроительной  деятельности  на  территории  городского 

округа – город Волжский Волгоградской области;

- подготовку и сдачу заказчику копий топографического плана 

масштаба  1:500  на  бумажной  основе  в  количестве  

2  экземпляров,  технического  отчета  на  бумажной  основе  

в количестве 2 экземпляров и в электронном виде (формат Tiff, 

граница съемки – форматы Text, Excel).

Требования к выполнению работ:

- съемка должна быть выполнена в местной системе координат, 

Балтийской системе высот;

- номенклатура  планшетов  должна  соответствовать 

номенклатуре, принятой для данного населенного пункта;

- выдержать  точность  элементов  ситуации,  т.е.  средняя 

погрешность  положения  на  плане  элементов  ситуации 

относительно  ближайших  точек  съемочного  обоснования  

не  должна  превышать  0,5  мм,  на  территории  с  капитальной 

застройкой предельные погрешности во взаимном положении 

на  плане  точек  ближайших  контуров  не  должны  превышать 

0,4 мм в масштабе плана;

- средние  погрешности  съемки  рельефа  относительно 

ближайших  точек  геодезического  обоснования  не  должны 

превышать 1/3 высоты сечения рельефа

9 Описание объекта 

капитального 

строительства, 

планируемого 

к размещению

Складские и производственные сооружения

от 05.06.2023 № 3055

«Волжский муниципальный вестник»
Телефоны: 777-020 (отдел рекламы), 

777-024 (вёрстка)
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Отдел по делам ГО и ЧС городского округа – город Волжский 
Волгоградской области информирует

о безопасности на водоемах в летний период

ОСНОВНЫЕ ПРАВИЛА 
БЕЗОПАСНОГО ПОВЕДЕНИЯ НА ВОДЕ

Водоемы являются опасными в любое время года. Летом 
они опасны при купании и пользовании плавательными сред-
ствами. Опасность чаще всего представляют сильное течение 
(в том числе подводное), глубокие омуты и подводные холод-
ные ключи. 

Летом на водоемах следует соблюдать определенные пра-
вила безопасного поведения.

1. Избегать купания в незнакомых местах,  
специально не оборудованных для этой цели.

2. При купании запрещается:
ü  заплывать за границы зоны купания;
ü  подплывать к движущимся судам, лодкам, катерам, ката-

маранам, гидроциклам;
ü  нырять и долго находиться под водой;
ü  прыгать в воду в незнакомых местах, с причалов, опор 

мостов  и др. сооружений, не приспособленных для этих це-
лей;
ü  долго находиться в холодной воде;
ü  купаться на голодный желудок;
ü  проводить в воде игры, связанные с нырянием и  захва-

том друг друга;
ü  плавать на досках, лежаках, бревнах, надувных матрасах 

и камерах (за пределы нормы заплыва);
ü  подавать крики ложной тревоги;
ü  приводить с собой собак и др. животных.  

 3. Необходимо уметь не только плавать, 
но и отдыхать на воде.

Наиболее известные способы отдыха:
Лечь на воду спиной, расправив руки и ноги, расслабиться и 

помогая себе удержаться в таком положении, сделать вдох, а 
затем после паузы-медленный выдох.

4. Если во время купания свело ногу, надо позвать 
на помощь, затем погрузиться с головой в воду, 
сильно потянуть ногу на себя за большой палец, 

а затем распрямить ее.
5. Если не имеешь навыка в плавание, не следует заплывать 

за границы зоны купания, это опасно для жизни.

Во избежание несчастных случаев необходимо соблюдать следующие правила безопасности.
В местах купания, массового отдыха на водных объектах запрещается:

l купаться там, где выставлены запрещающие знаки безопас-
ности;
l заплывать за буйки, обозначающие границы плавания;
l плавать на предметах (средствах), не предназначенных для 

плавания (досках, бревнах, лежаках, автомобильных камерах и 
другом);
l подплывать к моторным, парусным судам, весельным лодкам 

и другим плавательным средствам, прыгать с них, а также с не-
приспособленных для этих целей сооружений в воду;
l играть в спортивные игры в не отведенных для этих целей 

местах, а также допускать действия на водных объектах, связан-
ные с подбрасыванием, нырянием и захватом купающихся;
l приводить с собой собак и других животных;
l подавать ложные сигналы тревоги;
l плавать под мостами и у плотин.

Избегайте употребление алкоголя до и во время нахождения в 
воде или у береговой линии.  Алкоголь  ухудшает чувство равно-
весия, координацию движений и самоконтроль. 

ПОМНИТЕ: 
купание в нетрезвом виде может привести 

к трагическому исходу!
Не умеющим плавать купаться только 

в специально оборудованных местах глубиной 
не более 1–2 метра!

КАТЕГОРИЧЕСКИ ЗАПРЕЩАЕТСЯ 
купание на водных объектах, оборудованных предупреждаю-

щими аншлагами «КУПАНИЕ ЗАПРЕЩЕНО!»
ПОМНИТЕ! 

Только неукоснительное соблюдение мер безопасного поведе-
ния на воде может предупредить беду.

УВАЖАЕМЫЕ ВЗРОСЛЫЕ: 
РОДИТЕЛИ, РУКОВОДИТЕЛИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

УЧРЕЖДЕНИЙ, ПЕДАГОГИ!
Безопасность жизни детей на водоемах 

во многих случаях зависит ТОЛЬКО ОТ ВАС!
В связи с наступлением жаркой погоды, в целях недопуще-

ния гибели детей на водоемах в летний период обращаемся 
к Вам с убедительной просьбой: провести разъяснительную 
работу о правилах поведения на природных и искусственных 
водоемах и о последствиях их нарушения. Этим Вы предупре-
дите несчастные случаи с Вашими детьми на воде, от этого 
зависит жизнь Ваших детей сегодня и завтра.

Взрослые обязаны не допускать:
• бесконтрольное купание детей в неустановленных местах;
• плавание под мостами и у плотин;
• плавание на неприспособленных для этого предметах (на-

дувных матрасах, досках, бревнах, камерах и других плава-
тельных средствах (без надзора взрослых);

• прыжки в воду с неприспособленных для этих целей соо-
ружений (причалы, опоры мостов.)

Необходимо соблюдать следующие правила: 
• Прежде чем войти в воду, сделайте разминку, выполнив 

несколько легких упражнений.
• Постепенно входите в воду, убедившись в том, что тем-

пература воды комфортна для тела (не ниже установленной 
нормы).

• Не нырять при недостаточной глубине водоема, при необ-
следованном дне (особенно головой вниз!), при нахождении 
вблизи других пловцов.

• Продолжительность купания - не более 30 минут, при не-
высокой температуре воды - не более 5-6 минут.

• При купании в естественном водоеме не заплывать за 
установленные знаки ограждения, не подплывать близко к 
моторным лодкам и прочим плавательным средствам.

• Во избежание перегревания отдыхайте на пляже в голов-
ном уборе.

• Не допускать ситуаций неоправданного риска, шалости на 
воде.

Телефон оперативного 
дежурного МКУ «ЕДДС» 41-18-01
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